. VSTUPNi CAST

. Nazev: Zaklady podnikani

. Kéd:

. Kategorie/obor vzdélani: 78-42-M/08 Lyceum

. Typ vyucovaci jednotky: vzdélavaci modul

. Délka vyuky — doporuéeny poéet vyuéovacich hodin: 32 hodin

. Platnost: 1. 9. 2025 Zpracovatelsky tym: FrantiSek Broz, Petr Klinsky, NPI

O DD WINIR|>

. Vstupni predpoklady: absolvovani modul(i Zaklady ekonomie a Marketing

Doporucené umisténi v u¢ebnim planu: 3. ro¢nik, blokova/kontinualni vyuka

B. JADRO VYUCOVACI JEDNOTKY

1. Charakteristika

Modul ukazuje z riznych pohled( problematiku podnikani. Zohledriuje, jak zhmotnit podnikatelsky napad, jak jeho realizaci zajistit pofizenim majetku,
zabezpedit zaméstnanci. Zaroven se dotykd mnoha aspektll zaméstnani od ziskani zaméstnancl pres odménovani k zakonné a dobrovolné péci a ukonceni
pracovné-pravniho vztahu. Vystupem je podnikatelsky zamér pro Zakam pristupnou oblast podnikani véetné zakladatelského rozpodtu.

2. Ocekavané vysledky uceni véetné indikatort

zpracuje podklady souvisejici s podnikanim:

- pripravi podnikatelsky zamér;

- sestavi zakladatelsky rozpocet;

- zkalkuluje cenu zboZi nebo sluzby;

- vysvétli na prikladu zakladni povinnosti podnikatele vici statu a zaméstnanciim;
- vede darnovou evidenci;

- vysvétli na prikladech etiku v podnikani

3. Podpora rozvoje klicovych kompetenci a zakladnich gramotnosti

KK — k uéeni, komunikacni, osobnostni a socialni, k ob¢anstvi a udrzitelnosti, k podnikavosti a pracovni, k feseni problému
ZG Ctenarska a pisatelska, logicko-matematicka

4. Obsah vzdélavani




Pfedmétem zajmu modulu je ukazat, jak vznika podnikatelsky zamér, co je k podnikani zapottebi a navrhnout jednoduchy zamér. To vyjadfuje nasledujici
obsah:

—napad k podnikani, etické a udrzitelné podnikani;

— potiebné vyrobni faktory k podnikani;

— slozky podnikatelského zaméru;

—naklady, vynosy, vysledek hospodareni;

— kalkulace;

— smlouvy a dohody uzavirané se zaméstnanci, jejich vznik a ukonceni;
— povinna a nepovinna péce o zaméstnance;

— mzda a jeji slozky;

— danova evidence.

5. Vzdélavaci strategie

— prace s ucebnicemi a odbornymi zdroji, videa Youtube s podnikatelskou tématikou;

— vyhledavani prikladl podnikatelskych zaméri online a jejich rozbo;r

— brainstorming: Co mné osobné i mému okoli chybi? Co umim a mohu nabidnout?- vytvoreni myslenkové mapy pro tvorbu zaméru;
— sledovani poradd, kde se podnikatelé uchazeli o finanéni prostredky (Den D, To das...);

— spolec¢na vyroba produktu, sepsani potfebného vybaveni, provedeni kalkulace (napf. modelu détské hracky, peceni babovky...);

— skupinové vytvoreni podnikatelského zaméru;

— simulovany pfijimaci pohovor zaméstnance;

—rozbor smluv z brigady;

— vypocty mezd, ovérovani spravnosti vyplatnich listkd;

— zaevidovani vysledk( vytvoreného podnikatelského zaméru.

C. VYSTUPNI CAST

1.Zplisob ovérovani dosazenych vysledka max. pocet | 2. Kritéria hodnoceni vaha

bodU
Pribéiné Porozuméni problematice minilekci v kontextu samotného zameéru, 30%
- feSeni (standardizovanych) pisemnych testovych 100 péce o zaméstnance a pristupu k zakaznikim
uloh;
Sumativni 100 kompetence komunikaéni, osobnostni a socidlni, k ob¢anstvi a 60 %
- samostatny/skupinovy projekt a jeho prezentace udrZitelnosti, k podnikavosti a pracovni, k feseni problému —

aktivni pfistup a podil na realizaci projektu




Reflexe 100
- zpétnovazebny rozhovor s ucitelem a spoluzaky o
vysledcich uceni

reflexe zkusenosti: aktivni Ucast na reflexi

10%

Zavére¢né hodnoceni modulu je vaZzenym priimérem hodnoceni z jednotlivych zptsobi-¢asti ovéfovani. Zak prospél, jestlize ziskal alespori 40 bodd
z pribézného a 40 bodl ze sumativniho hodnoceni. Pfepocet vazeného priméru na znamky:

85-100 1
70-84 2
55-69 3
40-54 4
0-39 5

3. Doporucena studijni literatura, odkazy na ilustracni zdroje

Podnikatelsky zdmér v 7 krocich | Privodce 2024
Business plan: prakticky ndvod krok za krokem
www.businessInfo.cz

https://rostecky.cz/video

Povinnosti podnikatele — Portdl POHODA

Internetové stranky pro podnikatele v Karlovarském kraji: Povinnosti zaméstnavatele vici zaméstnancim

4. Poznamky



https://www.idoklad.cz/blog/jak-zpracovat-podnikatelsky-zamer-ktery-vasemu-podnikani-pomuze
https://podnikateluvradce.cz/clanky/jak-sestavit-business-plan-krok-za-krokem-cs
http://www.businessinfo.cz/
https://rostecky.cz/video
https://portal.pohoda.cz/zakon-a-pravo/legislativa-pro-podnikatele/zivnostensky-zakon/povinnosti-podnikatele/
http://podnikatele.karlovyvary-region.eu/podnikani/3-povinnosti-zamestnavatele-vuci-zamestnancum

