Vyporadani volnych odpovedi

Respondenti méli moznost se v posledni otazce vyjadfit volné k jakémukoliv tématu,
které je zajima. VétSina odpovédi pfimo nesouvisela s inovaci oborové soustavy Ci

revizi 10S, ale protoze jsme je obdrzeli,

tak je uvadime i s odpovédmi NPI CR.

Odpovédi respondentd jsme nijak neupravovali s vyjimkou pfipadnych pfeklepu pro

zavaznosti pfipominky od pfipominek

k navrhu na upravu (Ci obsahujici

pozitivni/negativni vyjadfeni k navrhu inovace oborové soustavy) pfes doporuceni

k RVP az po obecné nazory na vzdélavani.

Pokud zahrnovalo vyjadieni respondenta

vice oblasti, tak jsme pro ucely fazeni pfispévkul brali vZdy to nejvyznamnéjsi.

Pfipominka

Komentar

Obor kosmeti¢ka a socialni ¢innost by mély byt na
EQF 3.

Povolani kosmeti¢ka je v Narodni soustavé
povolani (dale jen NSP) na urovni EQF 4,
podobné je tomu i v Narodni soustavé kvalifikaci
(dale jen NSK). Socialni ¢innost je v NSP v
podobé povolani koordinaéni pracovnik v socialni
oblasti na urovni EQF 4 a povolani romsky
asistent na urovni EQF 2; v NSK neni socialni
¢innost na urovni EQF 3 popsana. Za urceni
urovni EQF povolani a profesnich kvalifikaci jsou
zodpovédni garanti soustav, pficemz NSP a NSK
by mély na sebe vzajemné navazovat.

Nazev informacni sluzby plsobi zavadéjicim
zplUsobem.

Dékujeme za stanovisko. Rozumime pfipomince a
Caste€né s ni i souhlasime, ale tento nazev je
odborné spravné. Zaroven chceme obor vice
rozsifit a klast v RVP vétsi diraz na praci s
informacemi.

Vzhledem ke specifikdam a narokim prace v
letectvi je tfeba zachovat oddéleni tfiletého
ucebniho oboru napf. mechanik opravar letadel se
znalostmi a dovednostmi z oboru letecké techniky
a maturitniho oboru letecky mechanik,
zameérfeného na ziskani kvalifikace technika udrzby
letadel na Ufadu civilniho letectvi. Bez této
kvalifikace je absolvent (i s maturitou) pouze
pomocnou silou, a ne plnohodnotnym a
kompetentnim mechanikem s opravnénim
samostatné pracovat na letecké technice. Proto je
tfeba RVP i SVP timto smérem zamé¥it. Objem
znalosti je obzvlasté v odbornych a pfidruzenych
pfedmétech znalny. Proto jsou naroky na
teoretické pfedméty vysoké jiz od prvniho ro€niku
a napr. stejné SVP pro tfilety a maturitni obor
nepfipadaji v uvahu. Prostupnost je tedy velmi
omezena, stejné jako zména oboru v prabéhu
studia smérem z jinych obord na obor letecky

Dékujeme za stanovisko, po pfipominkovém
fizeni navrhujeme obor vzdélani H-L Letecka
technika, neoCekavame absolutni shodnost
kompetenci v ramci tvorby kurikula (RVP) mezi H
a L oborem. Tvorba SVP zUstava nadale v
kompetenci Skoly.




mechanik (rozdilové zkousky z odbornych
predméta).

Zachovani propustnosti pro obor Letecky mechanik
a vytvofeni oboru Mechanik opravar letadel je
klicovym krokem pro lepSi pfipravu zak( na
pracovni trh v letectvi. Pfedpokladem pro ziskani
odborné kvalifikace Leteckého mechanika jsou
nutné predpisy EASA Part-66 B1/B2, které jsou
vyZadovany bez ohledu na to, jaky zak absolvoval.
V leteckém pramyslu existuji pracovni pozice, kde
certifikace neni vyZadovana, ale je velmi cenné mit
znalosti o materidlech v letectvi a dovednosti v
technologickych postupech a opravach a zak v
u€ebnim oboru Mechanik opravar letadel bez
problém spinil.

Po absolvovéni tohoto uéebniho oboru a uznani
nékterych Casti vzdélavani by zak mél moznost
prejit na maturitni obor Letecky mechanik, kde by
se mohl zaméfit na teoretické zaklady a ziskani
potfebné licence EASA Part-66. Byl by tak
pfipraven na pokrocilé odborné ukoly v leteckém
primyslu.

Tato cesta mize zaky lépe pfipravit na pracovni
trh, ale také podpofit jejich pfechod do vysoce
kvalifikovanych pozic v oblasti letectvi.

Dékujeme za stanovisko, zohlednime pfi tvorbé
kurikula (RVP).

Jsme jedna ze 3. Skol vychovavajici letecké
mechaniky s maturitou, jsme svazani omezenimi
RVP k Cerpani potfebnému mnozstvi hodin na tuto
specializaci. Objem maturitni zkousky pro CJ je
totoZzny s gymnasiem.Pro plnohodnotné uplatnéni
(i financni) si zaci musi dodélat zkousky z
jednotlivych modult a nasledné absolvovat
typovou zkoudku pro dany typ letounu.

Zaci a vyuénim listem (3.lety obor) se piné
uplatfiuji pfi vyrobé letadel. Pro ty je moznost
doplnit si na nasi Skole vzdélani a studium zakon¢it
maturitou. Neni v8ak mozné vyuku sjednotit pro
3.lety obor a 4.lety obor.

NeocCekavame sjednoceni vyuky pro tfilety a
Ctyflety obor vzdélani.




Dobry den,

obor Hotelnictvi na hotelovych Skolach neodpovida
pozadavkim dnesni doby a mél by byt slou¢en s
obory Cestovni ruch a Gastronomie do jednoho
velkého maturitniho oboru Turismus. Tento novy
obor by mél klast duraz na digitalni provoz v
turismu, aktualni trendy v pohostinstvi, moderni
technologie a udrzitelnost.

Soucasné zaméreni odbornych pfedmétl na
hotelovych Skolach je zastaralé a neodpovida
skute€nym potfebam trhu prace ani o€ekavanim
student(l. Je nutné prfepracovat osnovy tak, aby
byly vice transparentni a reflektovaly moderni
pozadavky na fizeni provozu v pohostinstvi,
turismu a sluzbach.

Takto upraveny obor by lépe pfipravoval
absolventy na realné situace v praxi a zvysil by
jejich konkurenceschopnost na trhu prace.

\/ navrhu 10S predstavujeme jeden stupriovity
vétveny obor vzdélani (OV) E-H-L Gastronomie a
jeden OV M Cestovni ruch a hotelnictvi. Cela
koncepce byla diskutovana v pracovnich
skupinach, které tvofili odbornici ze $kol, asociaci
a zastupcu zaméstnavatel(l. Nasledné vydala
souhlasné stanovisko i odborna platforma. Obor
vzdélani M Hotelnictvi a turismus bude
pfejmenovan na Cestovni ruch a hotelnictvi,
pficemz bude tvofen spoleénym odbornym
zakladem a Z4k si tak bude moct oddalit
rozhodnuti, kterym smérem se chce dale
vzdélavat.

Pokud se jedna o OV M Cestovni ruch a
hotelnictvi, tak navrhy pfipominek zohlednime v
RVP a nasledné skoly mohou pfizplsobit obsah a
rozpracovani SVP podle svych pozadavkd s
akcentem na moderni trendy a konkrétni specifika
v oblasti cestovniho ruchu a hotelnictvi.

NaSe Skola poskytuje vzdélani v ramci oboru 37-
41-M/01 Provoz a ekonomika dopravy, a to v
zaméfenich Komplexni logistika, Manazer dopravy,
Vnitrostatni a mezinarodni autodoprava, Drazni a
méstska doprava a Bezpilotni systémy. Tyto
zamérfeni jsou vysoce zadané jak uchazedi, tak
zaméstnavateli. Kazdé z nich pfinasi specifické
odborné dovednosti, ale spojuje je dliraz na
Spickové znalosti v dopravé a ekonomice. Nasi
absolventi diky tomu maji jedine€¢né postaveni na
trhu prace.

Navrh na zruSeni tohoto oboru je zasadné chybny.
Pfedstava, ze obor Provoz a ekonomika dopravy
muze byt nahrazen specializaci L Logistik —
logisti¢ka, je naprosto neakceptovatelna. Tento
krok by pfinesl fatalni dopady. Zaci by po ziskani
vyucniho listu ztratili motivaci k pokraCovani ve
studiu, coz by dramaticky sniZilo jejich
konkurenceschopnost a uzavfelo jim dvefe k celé
fadé profesnich pfilezitosti.

Navic ohrozeni hrozi i naSemu inovativnimu
zameéfeni Bezpilotni systémy, které je kazdoro&né
extrémné popularni a pfipravuje zaky na rychle se
rozvijejici trh v oblasti dronu a jejich komeréniho
vyuziti. Zanik tohoto zaméreni by byl
nenapravitelnou ztratou pro nade Zaky i budouci
zaméstnavatele.

Absolventi oboru Provoz a ekonomika dopravy
jsou v8estranné pfipraveni na Siroké spektrum
profesi. Maji vynikajici dovednosti v odbornych i

Dékujeme za stanovisko. Na spole¢né schiizce se
Svazem dopravy a ZESNAD bylo vysvétleno a
projednano pfefazeni oboru vzdélani Provoz a
ekonomika dopravy pod Ekonomiku a podnikani z
dlvodu odvétvové ekonomiky. Z jednani vzesSel
konsensus na zachovani samostatného oboru
vzdélani M Provoz a Fizeni dopravy. Tento navrh
byl nasledné schvalen na jednani odborné
platformy. Znamena to tedy, Ze navrhujeme v
rdmci I0S M obor vzdélani Provoz a fizeni
dopravy. V rdmci tvorby RVP pocCitdme s
pozadavky smérfujicimi k uplatnéni modernich
trendl a digitalizace v dopravé.




ekonomickych oblastech, zvladaji obchodni
korespondenci, psani vSemi deseti, maji solidni
jazykovou vybavenost a dokonaly pirehled v
podnikatelské problematice. Mohou tedy pracovat
jak v dopravnich podnicich (zasilatelé speditéfi,
dispecefi, ostatni zaméstnanci v dopravé v THP
pozicich ¢&i dle konkrétniho zamérfeni), nebo mohou
podnikat (autoSkoly, zajistovani pfepravy zbozi a
osob, u bezpilotnich systéma prace pro
Integrovany zachranny systém, Policii CR,
vodohospodare, stavare, ...). Zejména v podnikani
vyuziji napfiklad znalosti tykajici se ekonomiky,
dani, psani dokumentu a ucetnictvi.

Zruseni tohoto oboru by nas nutilo k drastickému
zUzeni vzdélavaciho zaméfeni, coz by bylo nejen
krokem zpét, ale pfimo likvidaci Sirokych
profesnich moznosti pro nase absolventy.
Dlirazné odmitame navrhovanou zménu, ktera by
méla katastrofalni dopad na zaky, skoly i trh prace.
Tento navrh povazujeme za nepromysleny a zcela
nepfijatelny.

Z vySe uvedenych divodd nam vyhovuje stavajici
stav a stavajici obor vzdélani Provoz a ekonomika
dopravy. Nechceme volit mezi ekonomickym
oborem Ekonomika a podnikani, kde by byly
potlateny odborné dopravni pfedméty a mezi
oborem Provoz a fizeni dopravy, kde by absolventi
nemeéli moznost ziskat patficné ekonomické
znalosti a dovednosti. N&S obor ma v sou€asnosti
daleko SirSi zabér a o nase Zaky je na trhu prace
veliky zajem.




Celkové je potiebné, aby se stfedni vzdélavani
vice orientovalo na praxi. Zaci si asto vybiraji
obory podle vzdalenosti Skol, ne podle toho, co je
zajima. UChovské vzdélavani je na nizké urovni,
Skoly berou vSe a pak se divi a nafikaji nad Zaky.
Zaci &asto odpadavaiji, na n&které obory se
nechtéji hlasit, i pfestoze dobry femesinik je dnes
vzacnost - specialné instalatéfi, zednici, tesafi.
Pokud by se v nékterém roce néktery jiny obor
neoteviel Zaci by si zvolili ten, ktery by se oteviral.
V oblasti u€fiovskeého Skolstvi se zaci nefidi Casto
oborem, ale vzdalenosti Skoly od mista bydlisté a
zkuSenostmi kamaradu, co je jednodussi.

K otazce €. 2 Jaky podil vSeobecné vzdélavaci
slozky v RVP obort stfedniho odborného
vzdélavani povazujete za vhodny (doplite): u
ucrfiovského Skolstvi by to mélo byt alespori 1/3,
aby v pfipadé mohli nasledné navazat na L5 a
nebyl tam tak velky propad u obor(l maturitnich
zavisi na jejich zamérfeni u M obor( by to méla byt
1/2 u L oboru, které by méli vice sméfovat k praxi
1/3 az 1/2.

Dékujeme za vyjadfeni. Snaha o propojeni teorie
a praxe plati i pro stavajici RVP, vnimame ji velice
potfebnou hlavné u oborl s odbornym vycvikem.
Bohuzel motivaci zaku pfi vybéru stfedni $koly
ovlivnit NPI pfimo nem0ze.

Je tfeba zménit Skolsky zakon, co se tyce
ukond&ovani SS, tedy rozsifit na 3 stupné, at uz by
se to jmenovalo jakkoli, napf.: akademicka maturita
(gymnazia), profesni maturita (SOS), vyuéni list
(SOU). Téch samotnych obor(i vzdélani by
nejspiSe stacilo jesté méné. Ale jednou jedinou
urovni MZ se degraduje gymnazialni vzdélavani a
zaroven klade dost vysoko latka v nékterych
oborech SOS. A ted do toho n&jaky mudrc
Sroubuje jesté lycea, ktera pfece davno existuji. A
co se tyCe rekvalifikaci, chybi tady jednoduchy,
prehledny a dostupny model pro pfipady napf.
mam maturitu na gymnaziu (nebo i VS), rozhodnu
se udélat ZL na elektrikafe, potfebuji plroéni az
ro€ni prakticky kurz a zkousky...

Dékujeme za nazor. V ramci inovace oborové
soustavy byla velka snaha o zavedeni profesni
maturity, diskuze byly nékolikamésiéni v
odbornych platformach, na NPl a MSMT. Zavér
byl, Ze nyni profesni maturitu fesit NPl nema.

Kategorie oboru E pfijde o vyucni list, tim se
vystup degraduje.

Tato problematika se bude fesit s MSMT, NPl a
zainteresovanymi Skolami. NPI se snazi narovnat
soucasny stav, zpfehlednit ho a ochranit vSechny
3 strany — absolventy E OV, zaméstnavatele a
zakaznika. Vyucni list na H a E Urovni neni
srovnatelny, vefejnost nerozliSuje rdzné kategorie
dosaZeného vzdélani, pozadavek byva vyuéni list.
Jedna se o ochranu vsech 3 stran, tedy aby po
absolventovi se nepozadovalo to, co nezvladne,
aby zaméstnavatel nebyl pfekvapen a
nepozadoval kompetence po absolventovi,
kterymi nedisponuje a aby zakaznik dostal
pozadované.




Na vysokych Skolach je potfeba zrusit diplomové
prace, mozna i statni zkousky, oboje je v dnesni
dobé zbyte€né, diplomku vytvofi Al a zkouset, jestli
se nékdo nauci poucky, nedava smysl. Vysoké
8kola je naroc€na financnég, psychicky i bez
diplomové prace a SZ. Spoustu lidi od studia
odradi ten nejisty konec, ono v nékterych oborech
uz skoro diplomovou praci napsat nejde, uz neni o
c¢em.

Na stfednich Skolach by se mohla zjednodusit
maturita, nebo dovolit ukon¢it stfedni Skolu jen
absolvovanim &tyF roénik(, tfeba bez moznosti
hlasit se na vysokou Skolu. Maturita je zbyteCny
stres pro lidi, ktefi uz nechté&ji dal studovat a nic
nového studentovi nepfinasi. Na odbornych
Skolach by bylo mozné zachovat tieba jen
didakticky test z Cestiny a angli¢tiny a praktickou
maturitni zkousku, aby se prokazala odbornost,
vice lidi by potom chtélo jit na odbornou Skolu, ted
je maturita na gymnaziu leh&i nez na odborné
Skole.

Stfedni Skoly by mohly byt vice vSeobecné, zaci 9.
tfid si vétSinou neumi vybrat obor, bylo by dobré,
kdyby tfeba do konce 2. ro€niku bylo mozné
prestupovat mezi Skolami, tzn. odborné pfedméty
ucit vice az od 3. ro¢niku. To by bylo dobré i kvuli
moznosti studovat r(izné obory VS, ted jsou
napfiklad lékarské obory pouze pro absolventy
gymnazii a to je Skoda, odborné Skoly nemaiji dost
biologie, fyziky atd. Navic o uspésnosti studenta
Casto rozhoduje finan&ni situace rodiny, pfip.
bydlist&, pfi. ZS, do které chodi, protoZe v okoli
jind neni. Chudy &lovék bydlici ve Spatném kraji
nemusi byt hloupy, ale €asto to rozhodne o jeho
osudu. Jednotné prvni dva roéniky SS by témto
zakum dovolily vyniknout a srovnat se s témi, co
méli lepSi podminky.

Zmenseni poétu obortl SS by bylo prima, ale
mozna neni nutné, Mozna by stacilo, odbornosti
ucit az od 3. roéniku a mozna dokonce zcela
individualné, kazdy student by mél pfedméty podle
své volby. V nékterych oborech to samoziejmé
nejde, tfeba zdravotni sestra, nebo farmaceut. Ale
jinde bych udélala jen doporuéeny seznam
predmétul, pfip. néco jako kredity jako na VS a
povinny pocet kreditll za predméty, aktivity atd. za
ro¢nik, pfip. za celé studium.

Fungovani VS neni v kompetenci NPI.

\/ ramci inovace oborové soustavy se fesila
moznost profesni maturity, bylo rozhodnuto, ze
profesni maturitu FesSit v ramci inovace NPI feSit
nema.

Rozhodnuti o pozdéjsi volbé specializace se
snazime diky spoleénym odbornym zakladim a
navazujicim zamérenim. Je v3ak jiz nutné se
rozhodnout jaky smér (napf. chci byt chemikem) a
po 2 letech si Zak vybere zaméfeni na
farmaceutické substance nebo ochranu Zivotniho
prostiedi.




Nabidka $ir§iho spektra obord vzdélavani,
zejména na stfednich Skolach neni problémem a
naopak umozriuje se dfive specializovat na dany
obor. Za vyznamné povazuji zahrnuti vétSiho
podilu pfedméti mezioborového, nebo ¢astecné
mezioborového zaméfeni, coz usnadriuje adaptaci
absolventu a profesni praxi, pfipadné pfi
navazujicim studiu.

Napfi¢ vSemi obory je dllezité zvysit informatické
vzdélani na obecné i specifické urovni, tzn.
vSeobecny zaklad pro vSechny obory a pfislusna
specifika dle specializaci a to nejen v oblasti
technického a informatického vzdélavani.

Dékujeme za nazor a podporu koncepce inovace
oborové soustavy a nasledné revize RVP SOV.
Takto by méla fungovat aplikaéni slozka
vSeobecného vzdélavani. Tedy pro danou
kategorii dosazeného vzdélani by byl vSeobecny
zaklad a pak dle jednotlivych oblasti (technicka,
spole€ensko-ekonomicka, pfirodovédna,
umélecka, zaméreno na ¢lovéka) by byla
aplikaéni slozka, tedy napf. u pfirodovédné oblasti
posileni biologie, fyziky).

Naprosto nesouhlasime s tim, aby zaci E- oboru
méli ukonéeno vzdélavani pouze vysvédcenim o
zavérecné zkousce a nikoliv vyu€nim listem. Jsem
zastupce stredni Skoly zfizené dle par.16 a tento
krok by byl pro nas naprosto devastujici. Mame
cca 200 zaku v 7 oborech vzdélavani. Prostupnost
s H - obory tim padem neexistuje, protoze tyto
obory nevyuCujeme a nemame na to ani kapacity.
TFidy jsou uzpusobeny tak, aby maximalni kapacita
byla 14 zakld. Tim je zajistén individualni pFistup,
ktery zabezpecuje naplnéni vzdélavacich potieb
zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami.
Nabizi se otazka, co bude s podobnymi Skolami,
kde neni zajisténa prostupnost jednotlivymi obory.
Bavime se o rovnych pfilezitostech. Na zakladé
dostupnych informaci se spiSe jedna o diskriminaci
podobnych skol, které dle nadeho nazoru maji
nezastupitelné misto.

Tato problematika se bude fesit s MSMT, NPI a
zainteresovanymi Skolami. NPI se snazi narovnat
soucasny stav, zpfehlednit ho a ochranit vSechny
3 strany — absolventy E OV, zaméstnavatele a
zakaznika. Vyuc€ni list na H a E urovni neni
srovnatelny, vefejnost nerozliSuje, rizné kategorie
dosazeného vzdélani, pozadavek byva — vyuéni
list. Jedna se o ochranu vSech 3 stran, tedy aby
po absolventovi se nepozadovalo to, co
nezvladne, aby zaméstnavatel nebyl pfekvapen a
nepozadovat kompetence po absolventovi,
kterymi nedisponuje a aby zakaznik dostal
pozadované.

Pfi tvorbé 10S v maximalni mozné mife vyuzivejte
informaci, zkuSenosti, inovaci, napadu a mysSlenek
odbornikd z danych obort lidské ¢innosti.

Tato inovace Skolského systému je natolik zavazna
a dullezita, ze si zasluhuje maximalni pozornost
odborné i laické vefejnosti. Zasluhuje si rovnéz
Sirokou debatu o spravném nastaveni, rozumném
feSeni a s vyraznym pfesahem do budoucnosti.
Jeji tvorba a vysledek by neméla a nemuze byt na
Ukor nedostatku ¢asu pro tvirce, kooperaci,
oponenty, ale naopak dostatek ¢asu na
konstruktivni debaty, kulaté stoly, zpétnou vazbu
od vSech aktérl ve vzdélavacim procesu véetné
odborné i laické vefejnosti.

Zvladnuti inovace nam m(ize pomoci vyrazné
ozivit ekonomiku a narodni hospodafstvi v
budoucnu.

Dékujeme za nézor, vnimame potfebnost
dostatku ¢asu, zapojeni dostatku odbornik(i a
komunikaci s nimi. Mdme vSak dané terminy a
rozpocet na zapojeni externistu.




Pfi tvorbé 10S v maximalni mozné mife vyuzivejte
informaci, zkuSenosti, inovaci, napadd a myslenek
odbornikd z danych oboru lidské ¢innosti.

Tato inovace Skolského systému je natolik zavazna
a dllezita, Ze si zasluhuje maximalni pozornost
odborné i laické vefejnosti. Zasluhuje si rovnéz
Sirokou debatu o spravném nastaveni, rozumném
feSeni a s vyraznym pfesahem do budoucnosti.
Jeji tvorba a vysledek by neméla a nemuze byt na
ukor nedostatku ¢asu pro tvarce, kooperaci,
oponenty, ale naopak dostatek ¢asu na
konstruktivni debaty, kulaté stoly, zp&tnou vazbu
od vSech aktérl ve vzdélavacim procesu véetné
odborné i laické verejnosti.

Zvladnuti inovace nam mdze pomoci vyrazné
ozivit ekonomiku a narodni hospodafstvi v
budoucnu.

Duplicitni pfipominka: Dékujeme za nazor,
vhimame potfebnost dostatku ¢asu, zapojeni
dostatku odborniki a komunikaci s nimi. Mame
vSak dané terminy a rozpoc&et na zapojeni
externisty.

Pfi tvorbé zmén RVP pfizvat specializované
odborniky ze kol

Dékujeme, planujeme do pracovnich skupin pro
tvorbu RVP SOV zvat odborniky ze Skolské i
zaméstnavatelské sféry.

Vazeni,

pfiznam se, Ze na otazky ve vasem dotazniku
nejsem schopna odpovédét, nicméné zasilam
nékolik poznamek k revizi. Tyto poznamky vychazi
z mych zkuSenosti v oblasti elektro a IT Skol.

1, Myslim si, Ze cela debata o slu¢ovani oboru je
zcela bezpfedmétna a jeji zavéry (souhlasy) zcela
nepodlozené a trvajici jen do Casu, protoze na
zaCatku chybéla zasadni informace — a to, kolik
hodin (jaky podil) bude tvofit ten spole€ny povinny
odborny zaklad! Bez pfedstavy, jak moc bude v
RVP oboru fixnich hodin si nikdo neumime
predstavit k éemu vilastné davame souhlas nebo
nesouhlas. On problém bude i v tom obsahu.

2, Situace je pro rodi¢e opravdu nepiehledna, ale
podstatou je, Ze Skoly nabizeji sva SVP a jejich
nazvy jsou rizné a nékdy problematicke.

Rodi¢e mate situace kdy

- napfiklad studium ,internet véci“ nabizi jedna
Skola pod ,18“ a druha pod ,,26“

- obor 26-45-M/01 na jedné Skole ma 9 hodin
praxi+7hodin fyziky+16 hodin matematiky za
studium a na druhé 24 hodin praxi+4 hodiny
fyziky+14 matematiky a pfi DODu je dost vidét, ze
jde o uplné jiné studium (tohle je zachyceno
opakované na DODu od rodic¢u).

Myslim si, ze zavedeni obor( a jeSté zaméreni a
jesté SVP situaci jesté vic zneprehledni (jen to

\/ ramci inovace oborové soustavy a nasledné
revize RVP se snazime vymezit i moznosti
kvalifikaci /zamérfeni, aby nedochazelo k volnému
nepiehlednému vzniku "zajimavych" nazva SVP.

| v sou€asné dobé jsou uvedena v RVP pravidla
pro nazvy SVP. Méla by se shodovat s nazvem
RVP. BohuZel Skoly vytvareji své nazvy a Upravy
SVP, které mohou vysvétlit textem v RVP (konkr.
ze souCasné platnych RVP:

nazev Skolniho vzdélavaciho programu — shodné
S nazvem oboru vzdélani bez &iselného

kodu.

Pokud SVP nabizi odbornou profilaci oboru
vzdélani formou odborného zaméfeni, uvede se i
nazev odborného/odbornych zaméfeni. Odborna
zaméfeni se stanovi vybé&rem z nabidky
odbornych zaméfeni v RVP nebo podle
profesnich kvalifikaci NSK dle pokyn( v RVP,
popfipadé jako specializace vztahujici se k novym
technologiim a pracovnim &innostem v oboru.
Slu€ovani $kol jde za zfizovateli, neni v
kompetenci NPI.

Kontrolu $kol zajistuje Ceska $kolni inspekce,
neni v kompetenci NPI.




Zmatek pro rodice je i v tom, Ze dfiv bylo ucilisté a
priimyslovka — a podle ,baraku” jste védéli, co vas
¢eka (typem, naro¢nosti, moznosti pokracovani).
Velky problém je to slu€ovani Skol.

Zaméfeni by méla smysl, pokud by se pak Skoly
sice smély néjakymi volitelnymi pfedméty
profilovat, ale uz by nesmély svuj ,vysledek"
nazyvat dalSim/jinym nazvem (asi by téch
disponibilnich hodin pak nebylo tolik). Ale to je
neredlné jek politicky, tak asi i realnym
moznostem.

Jen pro zajimavost: Existuje stfedni Skola, na
které miizete studovat pod SVP ,strojni
inzenyrstvi“. A tento nazev se tiskne na vysvédceni
... Jako absolventovi CVUT mi to fakt pfijde divné!
Mozna by to chtélo néjakou kontrolu.

3, Na otazku o podilu vSeobecného vzdélani u
jednotlivych typl oborl se neda moc odpovédét,
protoze neni pfilis jasné, co je ,vSeobecné
vzdélani“ a jak bude pojato proporcionalné.

V tuto chvili je jakysi naznak v podobé
VSeobecného lycea — a nevim, zde je to opravdu
.vSeobecnost®, kdyZ pomér mezi jazykovym,
pfirodovédnym (M+F+CH+bi+IT) a
spolecenskovédnym (D+ON) je 2:1:1 a k tomu je
jesté dalSich 0,5 dilu ,psychopfedmétl” ... A jak
tohle bude vyhovovat riznym typim $kol, nebo
tam bude jiny pomér? Ale u technickych obor( je
tohle zoufale malo pfirodovédného a budeme ho
muset dotovat z disponibilni...

4, PodstatnéjSi se mi jevi otazka na podil
praktického vyu€ovani u jednotlivych typu obor(
(viz druhd pfipominka). Byvalo, Ze M byly ,studijni*
a pak byly ,ucebni“ .. a tak tam byl jiny podil praxi
a teorie (to by taky potfebovalo i sdhnout do
zakona, ktery pouZiva pojem praktické vyu€ovani
velmi Siroce... podle zakona maji praktické
vyucovani i gymply, protoze praktickym
vyu€ovanim je i cvi€eni)

5, Myslence prostupnosti viibec nerozumim. Jak je
minéno, ze bude dité pfesunuto z maturitniho na
ucebni obor plynule — bez ztraty roku (v rémci
jedné Skoly). Aktualni zkuSenost z tohoto mésice:
prvak na oboru telekomunikace (maturitni-
pramyslovka), fakt mu to nejde, tak zkusili pfestup
na nematuritni uéebni obor pod telekomunikacemi
a pry jim feditel fekl, ze to neni mozné, protoze jak
maji tyden Skolu a tyden praxe, tak uz téch praxi
ztratil moc (takZe vSichni Eekdme, az v €ervnu

Prostupnost by se vyuZivala pfevazné v ramci
oborl s odbornym vycvikem H, L. Kdy v pfipadé
nadaného Zaka by po ZZ pokraCovat dalsi rok k
maturité a v pfipadé, Ze by potfeboval ukoncit
Skolu dfive (nebo bez prfedpokladli pokracovat k
maturité) by skongil ZZ.

Pocty tydnl/hodin budeme zohledhovat pfi tvorbé
RVP SOV.




propadne a pljde tam od prvaku v zafi). Navic
nevim, jestli neni nékdy lepSsi restart nékde, kde
nikdo nezna mou minulost a kde mi ji nic
nepfipomina ... néjaka tlusta ¢ara (ale to by mél
fict spi$ psycholog)

A na zavér jedna véc dopfedu — k tvorbé RVP:

Je opravdu potieba zohlednit realnou délku
vzdélavani! Kvali statni maturité ma 4. roénik
pouze 8 mésicl! A ne 10! A bylo by fajn, kdyby
zUstal néjaky prostor na ,akce” (divadlo, exkurze,
ro¢nikovy projekt, poznavaci zajezd, lyzak apod.
... o se prece i chce) — takhle je to nastaveno na
34 tydn( pravidelné vyuky od prvaku do tfetaku -
a ony tam celé v tomto poctu uz ani nejsou
(JPZ....). Mozna by mél ten pocet tydn(, kterym se
prepocitava nutny pocet tydennich hodin na
skute€né celkové do RVP, néjak zohledriovat
pocet i tydnl povinné souvislé praxe. Idealné
vibec neudavat ten pocet odu¢enych hodin — jen
tydennich (gymnazia to taky maji jen v tydennich).
Lyc02 ma naopak jen ,oduCené” - to asi plyne z
toho, Ze maji mit modulovou vyuku a ne vyuku
podle pravidelného rozvrhu.

S pozdravem
Ing. Véra Timova
tumova@panska.cz

Zasadni chybu je zruSeni vyucénich listl u E obor(,
snizuje se uplatnitelnost Zaku na trhu prace na
nizSich pozicich dochazi k diskriminace zdr.
znevyhodnénych. Setfeni rozdilu mezi Praktickou
Skolou a E obory, co se tyka zavérecného
certifikatu. VSeobecné pfedméty mohou byt v
mirné vy3sim zastoupeni.

Tato problematika se bude fesit s MSMT, NPI a
zainteresovanymi Skolami. NPI se snazi narovnat
soucasny stav, zprehlednit ho a ochranit vSechny
3 strany — absolventy E OV, zaméstnavatele a
zakaznika. Vyucni list na H a E Urovni neni
srovnatelny, vefejnost nerozliSuje rdzné kategorie
dosaZeného vzdélani, poZzadavek byva — vyuéni
list. Jedna se o ochranu vSech 3 stran, tedy aby
po absolventovi se nepozadovalo to, co
nezvladne, aby zaméstnavatel nebyl pfekvapen a
nepozadovat kompetence po absolventovi,
kterymi nedisponuje a aby zakaznik dostal
pozadované.
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V dotazniku zcela chybi dotaz na skupinu F -

Lycea.

Obor Mechatronika je nadbyteény (aktualné muze
jiz dobfe vychazet z oboru elektrotechnika, obor
mechatronika by navic nepokryl napf. oblast
nevyrobni automatizace - inteligentni budovy, atd.,
vhodnéjsi by bylo zachovani pouze oboru
elektrotechnika s tim, Zze se s snizi napf. pocet
hodin v elektrotechnickych méfenich, které byly
nedavno, naprosto zbyte¢né navySeny na ukor
disponibilnich hodin. Z disponibilnich hodin, pak
Ize bez problému vytvofit obor mechatronika i v
oboru elektrotechnika. Pfipadné se mlze jesté v
ostatnich odbornych &astech snizit pocet
povinnych hodin a umoznit profilaci v ramci vétSiho
poctu hodin disponibilnich.

Navrh na vznik nového oboru vzdélani
Mechatronika vznik v projektu Kompetence 4.0 a
na zakladé tohoto pozadavku jsme obor navrhli s
tim, Ze to bude obor “priifezovy”, to znamena s
odbornymi kompetencemi z vice odbornych
oblasti vzdélavani, a to Strojirenstvi, Informacénich
technologii a Elektrotechniky.

K Lyceim — ano v ramci dotazniku nebyl dotaz
pfimo na lycea, pro nové navrzené Lyceum bylo
vyhlaSeno pokusné ovéfovani a az po ném se
bude vyhodnocovat vhodnost nového Lycea.
Pokusné ovéfovani je vyhlaseno od 1. listopadu
2024 do 31. srpna roku 2032. Do té doby
soubé&zné pobézi soucasné platna lycea
(ekonomické, zdravotnické, pfirodovédné,
technické, vojenské, pedagogické, kombinované).

Absolvent oboru Technicka zafizeni budov uzce
spolupracuje na projektu a realizaci stavby, pracuje
s informacénim modelem budovy, FeSi kolize v
projektech budov ve spolupraci se stavebnimi
odborniky, pouziva software odliSny od softwaru
pro strojnictvi. Navrhovana kvalifikace neodpovida
naplni oboru a trhu prace (je vyrazna poptavka po
projektantech TZB, kterou obor pokryva).

\/ uplatnéni absolventa v RVP je uvedena pozice
stavebni technik pfipravy a realizace investic a
engineeringu, stavebni technik projektant, stavebni
technik mistr (nebo stavbyvedouci), provozni
dispecer, technolog a kontrolor jakosti, v oblasti
spravnich instituci referent statni spravy a
samospravy, stavebni technik zkusebnictvi.

Obor ma velmi vyrazny podil stavebniho zakladu,
absolvent musi mit pomérné rozsahlé znalosti,
praxi, a pfedevSim odborny nadhled ve stavebnim
oboru. Proto je nutné jej ponechat ve skupiné 36
Stavebnictvi, geodezie a kartografie.

Na zakladé fady jednani vSech zainteresovanych i
na zakladé doporugeni Ceské komory
autorizovanych inzenyra a technikd ¢innych ve
vystavbé zUstane oblast TZB ve skupiné 36
Stavebnictvi, geodézie a kartografie.

Neni mozné posoudit navrhy oborové skladby pfed
tim, nez se k nim vyjadfi (a odsouhlasi je) pracovni
skupiny a oborové platformy, vytvofené za ucelem
participativniho pfistupu pfi navrhu |OS. Jediné s
timto posouzenim je mozZno fici, Ze je budou
akceptovat zameéstnavatelé/trh prace. Jelikoz k
tomu ale zatim nedoslo a NPI na finalnim navrhu
pracovalo samostatng, musim konstatovat, ze
Svaz primyslu a dopravy nemuze v soucasné
podobé navrh 10S akceptovat.

Milo§ Rathousky.

Dékujeme za nézor. Spolupraci se
zaméstnavatelskou sférou vnimame jako zasadni
pro odborné vzdélavani. Pro projednani navrhu
inovované oborové soustavy byly sestaveny
odborné platformy pro 5 oblasti (technicka,
spoleCensky-ekonomicka, pfirodovédna,
uméleckd a zaméfeno na ¢lovéka), v rdmci
platforem byly sestaveny i pracovni skupiny, aby
bylo mozno pfizvat vice odbornikd. Po dalSich
jednanich NPl s MSMT, do$lo k Upravé navrhu,
ktery byl pfedstaven na konferenci Curriculum
2024, tim se zahajila vefejna diskuze k navrhu,
byla moznost diskuze nad navrhem v ramci 11

kulatych stol(i (3 obecnéjsi a 8 pro konkrétni
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navrhy), dale byly sezvany opét odborné
platformy k dalSi diskuzi. A diky tomuto dotazniku
dalSi moznost vyjadfeni. Realizujeme i dalSi
jednani vznikla na zakladé individualnich podnétu
a dopisu.

Pfipominky k I0S —oboryE-H-L,E—-H
Nevytvaiet obory E—-H-LaniE-Ha
zachovat je jako samostatné obory:

odli$ny rozsah OV v RVP, resp. v SVP
(napf. v SSP Kyjov: obor E 1 936 hodin ze 3 072
hodin — 63 %, obor H 1520 hodin ze 3 360 hodin —
45 %, obor L

1 248 hodin ze 4 384 hodin — 28 %), jak
bude konstruovano ,Ramcové rozvrzeni obsahu
vzdélavani“v RVP u oborll E—H - L?

jiné vzdélavaci oblasti a naro¢nost vystupu
u oborll E, H a L (obory E jsou primarné uréeny pro
248Ky s lehkym mentalnim postizenim; v oborech E
neni povinny ani cizi jazyk, na jazykové vzdélavani
jsou vyclenény 2 tydenni hodiny, u obord kategorie
L je na jazykové vzdélavani vyc€lenéno celkem 15
tydennich hodin — 5 CJ a 10 cizi jazyk;
matematické vzdélavani 3 ku 10; pfirodovédné
vzdélavani 0 ku 5 tydennim hodinam)

neni moc skol, které by vyu€ovaly pfibuzné
obory kategorii E, H a L (v Jihomoravském kraji
dvé Skoly)

zmény oboru z H na E, resp. L na H nejsou
pro feditele administrativné naro¢né

obory E — H — L nefeSi nejCastéjSi zmény
oboru — z jedné skupiny obort do jiné (napf. z
instalatér na zednika, z oSetfovatele na
pecCovatelské sluzby, ...) a z maturitnich obor
kategorie M na H nebo L (spojeno Casto i z
pFestupem na jinou SS).

Zachovat sou€asny model L + H

Pfijimat do maturitniho oboru a mit
moznost ziskat po tfech letech vyuéni list (model
se osvédcil, Zaci maji vetSi motivaci ke studiu), tzn.
nezavadét pfijimani do obord H s moznosti
pokraCovat k maturité v souvisejicim oboru L. Hlasi
se na obory L Z4ci, co maji zajem o maturitni
zkousku (v€etné jejich rodicu), ale ne vzdy znalosti
a schopnosti. Pokud se zaci budou pfijimat do
obor( kategorie H s moznosti si ,dodélat* maturitu
v oboru L, pak oéekavam presun téchto zakl do
oboru kategorie M, kde pak €ast z nich nebude
uspésna a o to vice pak bude zmén obord, resp.
pfestupu na jinou $kolu.

Formalini otazky

Jak bude MSMT posuzovat zadosti o

Dékujeme za nazor. Na pfipravé RVP SOV
zacina NPI pracovat. Jisté bude moznost se k
navrhu obsahu RVP SOV vyjadrit.

Jsme na zacatku tvorby RVP, tedy i vSeobecné
vzdélavaci ¢ast je na zacatku a budeme
nastavovat potfebné ucivo, hodiny a provazby.

Odkazeme Vas na webové stranky k inovaci, kde
naleznete koncepci, material, kde jsou typy oboru
popsané. Na zacatku kazdého kulatého stolu je
video k predstaveni koncepce inovace. Odkaz:
Inovace oborové soustavy.

Celkové bude oteviena otazka E obor( na
planovaném jednani.

Posuzovani zadosti MSMT - neni v kompetenci
NPI.

Skola bude muset splnit podminky (personalni,
materialové, prostorové, atd.) pro obor vzdélani s
vybranou kvalifikaci, kterou $kola bude chtit
nabizet, nikoli pro vSechny kvalifikace uvedené v
RVP.

Pfedpokladame, Ze v rejstfiku bude obor a
vybrané kvalifikace, které Skola bude nabizet.

Pfedpokladame, Ze pro Zzaky s SVP budete mit
pfipraveny SVP oboru vzdélani Gastronomie s
kvalifikaci E - Prace v gastronomii a ubytovacich
zafizenich. Paklize si pripravite SVP Gastronomie
s kvalifikaci H Kuchaf, pak budete moci nabizet i
tuto variantu.

Elektroobory - nové by Skoly mély mit moznost
nabizet vSechny kvalifikace u oboru
Eletrotechnické sluzby, paklize maji potfebné
podminky (materialni, personalni, atd.) a paklize
to bude zadouci ze strany zfizovatele, strategie
Skoly.

Dékujeme za navrh.
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zafazovani obort do Rejstfiku Skol a Skolskych
zafizeni?

o] Napf. u transformovaného oboru
Elektrotechnické sluzby bude muset Skola splinit
Personalni, prostorové a materialni podminky pro
vSechny kvalifikace (elektrikar slaboproud,
elektrikar silnoproud, spojovy mechanik,
elektromechanik pro zafizeni a pfistroje i kvalifikaci
L mechanik elektrotechnik)?

o] Nebo bude v Rejstfiku u Skoly zapsan obor
Elektrotechnicke sluzby a pak omezeni ne né&jaké
kvalifikace?

. Prechod ze soucasné soustavy na IOS

o] NasSe Skola se specializuje i na zaky se
SVP. Nyni madme zapsan obor vzdélani Stravovaci
a ubytovaci sluzby. Po zavedeni IOS budeme mit
zapsan transformovany obor E-H-L Gastronomie?
Budeme tedy mit moznost vzdélavat i v
kvalifikacich H kuchaf a gastronomicky servis i v
kvalifikaci L manazer v gastronomickém provozu?
0 V rdmci okresu Hodonin jsou tfi Skoly,
které vzdélavaji v elektro oborech — jedna Skola
elektrikar silnoproud, druha elektrikar a treti
elektromechanik pro stroje a zafizeni. Nové
budeme mit vSichni obor elektrotechnické sluzby s
moznosti ucit vSech 5 kvalifikaci?

Novy koncepéni navrh 10S — obory E, H

Definovat nosné - zakladni obory (s dostateCnym
zajmem zaku) v jednotlivych skupinach obort a
kategoriich, a ty vyu€ovat ve ffiletych verzich.
Dané obory by mély zajistit zakladni kvalifikaéni
profil v danych skupinach obort a kategoriich.
Napf. ve stavebnictvi by ze 12 obor( kategorie H
mohly byt nosnymi (z&kladnimi) obory instalatér,
zednik, tesar.

Zarazovani téchto oboru do rejstfiku Skol a
Skolskych zafizeni a vydavani RVP by zajiStovalo
MSMT.

VSe ostatni by se vyu€ovalo pouze v jednoletych
zkracenych studiich pfes uplné profesni kvalifikace
(bez vydavani RVP, ale pouze pies SVP
zpracovaneé podle profesnich kvalifikaci a doplnéné
o potfeby lokalnich zaméstnavateld), Skoly by se
stavaly autorizovanymi osobami a ziskani
autorizace by také mohlo pfipadné& znamenat zapis
oboru do Rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni u
dané Skoly (napf. jiZ pouze pfes zfizovatele, mimo
MSMT).

Jednoletd zkracend studia by slouZila i pro
rekvalifikace ufadu prace i pro firmy ke zvySeni
kvalifikace zaméstnancl (bud zisk UpIné
kvalifikace, nebo pouze dilCich).
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Timto zpusobem se odborné stfedni Skoly stanou
centry celozivotniho u€eni, dojde k propojeni s
praxi (na rozdil od navrzené varianty I0S) a vyuka
bude aktualni (pfes revize profesnich kvalifikaci).
V soucasnosti navrzena 10S, dle mého nazoru,
systém zneprehledni (zaniknou znamé obory ve
vazbé na konkrétni profese — instalatér, zednik,
karosaf, ...), neumozni dostate¢nou odbornou
pFipravu zakl pro praxi (spojovani sou¢asnych
oboru do jednoho), nezlepsi prostupnost
(zkuSenost feditele Skoly s nejvétsim poétem obor(
vzdélani v Jihomoravském kraji) a nezaruci
dostatecnou flexibilitu.

Dékuji za to mnozstvi iniciativ, které za ucelem
kvalitnich RVP na vS8ech stupnich organizujete!

Dékujeme za vyjadfeni.

Chybi spoluprace s profesnimi svazy a
organizacemi, dosavadni priibéh spoluprace
povaZzuji za zcela nedostate¢ny.

O zménach v odborném $kolstvi rozhoduji lidé bez
jakékoliv hlubSi odborné kvalifikace, jejich pfistup k
diskuzi povazuji vysmeésny.

Dotaznik neumoziuje nevyjadfovat se k oblastem,
o kterych se pisatel domniva, Zze k nim nema
dostate¢né odborné védomosti.

Dékujeme za nazor. Spolupraci se
zaméstnavatelskou sférou vnimame jako zasadni
pro odborné vzdélavani. Pro projednani navrhu
inovované oborové soustavy byly sestaveny
odborné platformy pro 5 oblasti (technicka,
spoleCensky-ekonomicka, pfirodovédna,
umeélecka a zaméreno na clovéka), v ramci
platforem byly sestaveny i pracovni skupiny, aby
bylo mozno pfizvat vice odbornikd. Po dalSich
jednanich NPl s MSMT doslo k upravé navrhu,
ktery byl pfedstaven na konferenci Curriculum
2024, tim se zahdjila vefejna diskuze k navrhu,
byla moznost diskuze nad navrhem v ramci 11
kulatych stol(i (3 obecnéj$i a 8 pro konkrétni
navrhy), dale byly sezvany opét odborné
platformy k dal8i diskuzi. A diky tomuto dotazniku
dal§i mozZnost vyjadieni. Realizujeme i dalSi
jednani vznika na zakladé individualnich podnétd
a dopisu.

Je Skoda, Ze se do diskuze nezapojuje vice
pedagogu.

Myslime si, ze prostor pro zapojeni vice
pedagogu byl a urcité dale bude pfi praci na RVP
jednotlivych oborl vzdélani.
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Moc diky za zmény ve vzdélani, tento smér je z
mého pohledu spravny. Mozna bych volil jesté
vétsi sluCovani

Dékujeme na nazor.

Moc nerozumim otézce Cislo 2. ohledné stfednich
Skol a Skol uéniovskych. U&im na zakladni Skole 1.
stupen, takze se mi Uplné nelehko na nékteré
otazky odpovidalo. Nejsem pfimo u zdroje
aktualnich nabidek. Ale pokud bych mohla fici, tak
bych urcité vénovala vice pozornosti u¢fovskym
Skolam s moznosti nasledné doplnéni maturity na
téZe Skole. Plno déti si nevéfi a pak zjisti, ze
studium neni Spatna véc a Ze maturita je pro né
velkou motivaci. Kdyz ziskaji u¢hovsky list,
malokdo se pak pfihlasi na novou stfedni Skolu,
aby si doplnily maturitu. Chybi tyto Skoly, které
toto umozniuji.

\/ ramci inovace oborové soustavy je snaha o
stupnovité obory vzdélani a postupné ziskavani
vyuéniho listu a maturity.

Model spole¢ného vzdélavani zakd oboru riznych
urovni je v praxi naprosto nerealné a
kontraproduktivni.

Odborné platformy neakceptovaly pfipominky
odborné vefejnosti - zejména odbornych ucilist a
SOS ale verejnosti i jinde tvrdi opak.

Takovymto zpUsobem realizovana IOS povede
naopak ke snizeni urovné stfedniho skolstvi.

Dékujeme na nazor.

Na naSich 8kolach se studuji obory, které v
pracovnim procesu neexistuji. Vidéli jste nékde
inzerat na ¢alounika nebo rybafe? PFizpUusobte
prosim obory pracovni poptavce. K éemu tu bude
tolik umélcu?

Ano, inzerat na ¢alounika je sem tam vidét,
Calounické provozovny existuji.

Uméleckofemeslné obory vychovavaji mistry
svého oboru, které potfebujeme k udrzeni
kulturniho dédictvi naSeho naroda. Téchto oborf
je sice vice, jedna se v3ak o tfidy s malym poctem
Zaka.

Necht se soustava zjednodusi. A za v8eobecny
obor LYCEUM - Pan Blh zaplat. Stejné vétSina z
nas nevédéla a ani nyni déti v 15 letech nevi, co
chtéji délat. A tak nedélame to, &im jsme se vyucili
a po maturité byla druha volba. Diky moc za tento
obor.

Dékujeme na nazor.

Soucasné rozdeéleni oboru vzdélani nam vyhovuije.
Pfijde nam dostate¢né prehledné, propracované a
ovéfené.

Dékujeme za nazor.
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Vratte funk&ni modely vzdélavani a nevymyslejte
slepence. Mira ukonéeného vzdélani neni
dikazem o znalostech.

Dékujeme za nazor.

Zbyte€na, finanéné naroc¢na reforma kterou nikdo
nechce ! Je tfeba fesit jiné priority. Doporuceni -
snizit pocet dobfe placenych ufedniku, ktefi
podobné nadbytecné reformy vymysleji,

Dékujeme za nazor.

Nechapu pro¢ by méla nové vznikat lycea.
Podpofite gymnazia.

Dékujeme na nazor.

Obecné jsem pro redukci obord (minimalné o
50%), vétsi daraz klast na pochopeni probirané
latky. Vétsi podil specializaci oborll pfesunout do
terciarniho vzdélavani. Vice propajit teorii s praxi.

Dékujeme na nazor.

Pfes navrhovanou redukci poctu oboru vzdélani je
jich zbyteéné& moc.

Dékujeme na nazor. Snazili jsme se o rozumny
navrh.

\V uvodu fikate, Ze neni prostupnost v oborech, je
to nepravda, prostupnost je a uvedena zména ji
NEZVYSUJE.

\V Gvodu fikate, ze VYHOVUJETE pozadavku
firem, je to nepravda, uvedena zména pozadavky
firem nerespektujete (chtéji vice absolventu
technickych oborl a to nebude).

V Uvodu fikate, Ze slu€ovani oboru L+H jste ovéfili
projektem, je to nepravda projekt je stavén presné
obracené.

V uvodu fikate, Ze zvySite zajem o technické
obory, je to nepravda, rodi€e nikdy nebudou chtit
soubéh vyuky obort L, H, E....

Jde opét jen o politické rozhodnuti dale devastujici
odborné Skolstvi, tak jak pfedchozi, inkluze, RVP,
atd. Soubézné ho nicite tim, ze pfechazite na
mySlenky povinnosti vzdélavani do 17 let,
nepropadani atd...

Cela pfipominka je negovani vyroku o inovaci.
NPI nem(ize zajistit vice absolventl technickych
obord, zalezi na zfizovatelich skol, které obory
povoli a které ne, zda zaci maji o obory technické
zajem &i nemaji, kazdy ma pravo volby oboru, ve
kterém bude pracovat, toto neni v kompetenci
NPI.

Pokusné ovéfeni bylo pro harmonizované obory
L-H, fada z dvojic obora vyhovovala myslence
pokusného ovéfovani, a to ze po tfetim ro¢niku
studia Zak ma moznost sloZit zavérecnou zkousku
a ziskat vyucéni list, poté maze pokracovat ve 4.
roCniku studia a slozit maturitni zkousku, Nékteré
dvojice oborl se osvédcili a nékteré nikoli.
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Zakladani vSeobecnych lycei je kontraproduktivni,
protoZe se bude potykat s nedostatkem ucitelt a
vzhledem k demografické kfivce, tak zahy i s
nedostatkem zak(. Nase spole¢nost se potyka s
vyraznym nedostatkem femeslinik(. Presto je
snaha MSMT vytvaret véeobecna lycea. Mame
snahu poskytovat co mozna nejvyssi vzdélani co
ukor kvality. Mnoho z zakll nema na danou uroven
vzdélani (VS) predpoklady a systém se tak stava
silné neefektivni (drahy a nefesici potfeby
spole€nosti). Shrnuto: pro spolecnost Je lepSi
chytry instalatér, nez hloupy Iékaf.

Dékujeme za nazor. Tvorba Lycea byl pozadavek
MSMT.

Dovolujeme si podat navrh nebo pfipominku k
v&lenéni problematiky HPV (lidsky papilomavirus)
nadoru a o¢kovani (a explicitné screeningu) pfimo
do vzdélavacich osnov a externich vzdélavacich
aktivit s tématem prevence onkologickych
infekénich onemocnéni.

HPV virus nebo také lidsky papillomavirus je
oznaceni pro skupinu vird, které mohou u ¢lovéka
zpUsobit vaZzna onemocnéni pohlavnich organu a
rakovinu. Napadaji vyhradné lidské buriky a
prenasi se pohlavnim stykem. Rozvinutou HPV
infekci nelze vylécit, 1€Cit Ize pouze klinické
pfiznaky. Proto se jako nejlepSi prevence
doporucuje oCkovani, které je dostupné pro divky i
chlapce uz od 11 let (viz. ustanoveni § 30 odst. 2
pism. h) Zakona ¢.48/1997 Sb. o vefejném
zdravotnim pojisténi, ve znéni pozdéjsich
predpist) . Nejméné 14 typt HPV, mize vyvolat
rakovinu délozniho hrdla u zen a je spojeno i s
jinymi karcinomy.

Karcinom délozniho &ipku je druhym nejcastéjSim
karcinomem (prvni je ca prsu), ktery postihuje Zeny
ve véku 15-44 let v zemich Evropské unie. Kazdy
rok je v EU hlaseno pfiblizné 33 tisic pfipadi
onemocnéni a 15 tisic umrti.

V ramci posilovani vzdélanosti, vlastni
odpovédnosti za zdravi a prevence nemoci a v
navaznosti na evropské projekty s touto tematikou
a aktivity WHO https://www.who.int/news-
room/fact-sheets/detail/lhuman-papilloma-virus-
and-cancer, do kterych jsme aktivné zahrnuti,
bychom radi podpofili myslenku v€asného
seznameni déti s touto problematikou.

Dékujeme za pfipominku, bude mozné a vhodné
zaclenit do RVP zdravotnickych obort vzdélani.

Myslime si, Ze by se mélo zaclenit do vSech obor
vzdélani v ramci vSeobecného vzdélavani (péce o
zdravi, pfirodovédné vzdélavani).
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Pro pfipravu na Zivot je tfeba posilit vyuku prava
kvalifikovanymi osobami, pfipadné zajistit
soustavné vzdélavani ucitelll obcanské nauky v
oblasti pravo. Dodnes se setkavam s vyukou o
Zakoné o rodiné a o Obchodnim z&koniku. Oboji
zruSeno k 1.1.2014. U technickych obor( je pravni
védomi Zalostné.

Dékujeme za podnét k obsahu RVP. Zohlednime
pfi praci na RVP SOV.

Pfed pfijimaci zkousku zafadit i talentové zkousky.
Talentové zkousky by mély obsahovat
pfezkoumani télesné zdatnosti, vytvarné nadani,
hudebni sluch.

Talentové zkousky jsou u uméleckych obort
vzdeélani, u jinych obor( talentové zkousky
nezvazujeme.

PFi tvorbé RVP dbat na tydenni uvazek v
jednotlivych ro€nicich. Pfi tydennim avazku 35
hodin, tedy max. co je mozné pfi stfidani lichého a
sudého tydne pro odborny vycvik a $koly vznika
problém u 1. roénikd, kdy v tydnu OV se v
soucasnosti musi do tydne OV vejit 5 hodin teorie
a z toho 2 hodiny télocviku. Tuto skute€nost jsem v
predeslych letech konzultoval s byvalym NUV a
nebyl tento paskvil u oboru Instalatér odstranén.
Dé&kuiji, ZRTV SOUP Pardubice Jan Branda.

Dékujeme, pfipominkou k hodinovym dotacim se
pfi revizich RVP budeme zcela jisté zabyvat.

Umélecké obory - 1. roénik SS s maturitni
zkouskou, Zaci maji predméty - Chemie/ Fyzika -
obsah uciva viceméné koresponduje s 9. roénikem
ZS. Praxe je takova, Ze ugitel vyfesi vyuku hlavné
formou referatll a minimalniho tlaku, protoze pro
takovy obor je opravdu bezpfedmétné se zabyvat
témito dvéma prfedméty. Stejné tak pfedméty jako
enviromentalni vychova. Environmentalni vychova
by méla byt FeSena formou CLIL nebo prifezovych
témat v ramci jinych pfedmétl a neni nutné mit
tento pfedmét jako samostatny. Problémem je totiz
i mnozstvi hodin stravenych ve Skole - 38 tydné.

Chemie/ Fyzika je u uméleckych obort rozvijena
zejména u uméleckofemesinych obord, které tyto
predméty potfebuji ke svému rozvoji.

Zkratit Casové dotace pro pfedméty. Neni zdravé
aby byli ve Skole tak dlouho a ugilo se do 5. Z toho
nemudzou mic mit, z té vyuky.

Bude mozné zohlednit pfi tvorbé RVP SOV.
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NaSe Skola u¢i Mechaniky opravare pro letadla 23-
51-H/01, jejich vyuka je zamé&fena pro vyrobu
letadel a letecké techniky. TFilety obor s vyuénim
listem. Po vyu€eni zaci mohou pokracovat v oboru
Ctyfletém. Od tfetiho roéniku oboru LM k
zakonCeni maturitou. Uplatnéni z tohoto oboru je
100%.

Dale u€ime letecké mechaniky 23-45-L/01 Ctyflety
obor zakon&eny maturitou. Absolvent s maturitou,
musi pro ziskani priikazu technika udrzby
pokracovat na pInéni zkousek odbornych modulli a
musi mit praxi u provozovatele letecké udrzby.
Modulu je 17 a praxe minimalni je 3 roky.
Uplatnéni absolventl je 100%.

Jako dal$i prostupnost bych uved|, ze CVUT FD
uci bakalarsky program technik udrzby.

Dale je nutno podotknou, Ze maturita je na arovni
stejné jako gymnazia.

RVP neumozfiuje pfesun hodin do SVP pro
praktickou i teoretickou odbornou vyuku.

Skoly naseho typu jsou pouze tfi v Ceské
republice.

Pro nase studium by byla potfeba pomoc s urovni
zakladnich Skol.

V prvnich roénicich se setkavame Spatnymi
znalostmi z matematiky a geometrie.

Téz zakladni zru€nost na Spatné urovni.

Na$e skola m& uzavienou spolupraci s 23 firmami
zabyvajici se udrzbou letadel v civilni sektoru a 2
pracovisté vojenska.

Uplatnéni v leteckém oboru je opravdu 100%.

Dékujeme za stanovisko a cenny vhled do
problematiky.

Absolvent TZB je schopen po absolvovani Skoly
zajiStovat pfipravu a realizaci investicnich akci a
vykonavat ekonomické &innosti:

- zpracovali kompletni dokumentaci oboru TZB pro
realizaci stavebniho fizeni;

- sestavovali kalkulaci nakladu a ovladali tvorbu
cen;

- vedli evidenci, sestavovali pracovni zaznamy a
navrhovali béZna organiza&ni opatfeni;

- nakupovali materialy TZB a zafizovaci pfedméty;
- pracovali s technickymi normami a odbornou
technickou literaturou.

e) Navrhovat a vypracovavat projektovou
dokumentaci, tzn. aby absolventi:

- navrhovali a dodrzovali vhodné technologické
postupy;

- prezentovali zaklady technického zobrazovani
strojirenskych a stavebnich vykresi
prostfednictvim rucnich i digitalnich vykres(;

- Cetli technické vykresy a tyto navrhy prakticky

Jde o vy&et kompetenci absolventa oboru
vzdélani Technicka zafizeni budov, nejedna se o
pfipominku.
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realizovali;

- pouzivali vhodné materidly a nejmoderng;jsi
technologie;

- uplatiovali znalosti z mechaniky tuhych téles,
pruznosti a pevnosti, hydromechaniky

a termomechaniky v praxi;

- provadéli zakladni méfeni veli€in;

- provadéli vypocty v oblasti vzduchotechniky,
vytadpéni, zdravotechniky a zdsobovani
technickymi plyny;

- vypracovavali projektovou dokumentaci v oblasti
vzduchotechniky, vytapéni,

zdravotechniky a zasobovani technickymi plyny;
- vyuzivali pfi vypracovani technické a
ekonomické dokumentace aplikacni pocitacové
programy;

- umeéli pracovat se softwarovym vybavenim
vyuzivanym v oboru (v konkrétnim zaméfeni)
pro rozpoctové a projektové prace s vyuzitim
metody BIM,;

f) Planovat, zajiStovat a kontrolovat montaz,
provoz a udrzbu, tzn. aby absolventi:

- zabezpecovali vykonani pfipravnych ¢innosti,
ziskani potfebnych povoleni k realizaci
montaznich praci;

- orientovali se v planovani, fizeni a koordinaci
pribéhu a navaznosti montaznich ¢innosti;

- provadéli v prGbéhu montaze i po jejim
dokonceni nezbytné zkousky, popf. na jejich
vykonavani dohliZeli;

- kontrolovali dodrzovani technologickych postupt
pfi realizaci zakazky;

- aplikovali v praxi ziskané informace z
informacniho modelu BIM,;

- vypracovavali plany prohlidek, revizi a oprav
zafizeni v oblasti TZB;

- provadéli zakladni femesiné prace pfi vnitinich
instalacich v budovach;

- kontrolovali a fidili provoz a udrzbu zafizeni v
oblasti TZB.

Problém ekologie a zemédélstvi je velmi vazny.
Kolem produkce masa nebo rostlinné vyroby jsou
mimo obor zaméstnanci. je mnoho automechaniku
, ktefi jezdi v zemé&délstvi se stroji ale odborné
zemeédélské pojeti nemaiji. Chybi odborné Skoly i v
oblasti zahradnictvi , které bylo z maturitniho oboru
omezeno v CR a ugebni obor se skupinou déti
nemaiji uplatnéni jinde je degradace tohoto oboru.

Dékujeme za stanovisko. Domnivame se, ze
pocet zaku pfipravujicich se ve skupinach oborf
vzdélani 16 a 41 na stfednich Skolach v CR je
dostatecny pro potfeby praxe. Absolventi ale
Casto nachéazeji uplatnéni jinde, mimo
zemeédélstvi.
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- systém obor/zamé&feni/SVP stejné prehledng;si
nebude... protoZe i v sou¢asné dobé nazvy SVP
mnohdy nekoresponduji s oborem, resp. stejné
SVP se vyskytuji pod rliznymi obory (napf. sitové
technologie v 18 i 26) ... obecné je problém s
nazvy SVP (M-kové SVP Strojni inZzenyrstvi, mé
jako dost Sokovalo!)

- nejvétsi zmatek je ne mezi elektro/stroji/doprava,
ale ta maturita/nematurita ... to Ze nejsou
dostatecné odliSeny u€hovské a "neuchovske"
Skoly a obory ... nékdy mam pocit, ze bychom si
vlibec v nékterych oborech méli polozit otazku, zda
vibec chceme zachovat pramyslovky... nebo
chceme jen technické lycea....

\/ ramci inovace oborové soustavy a nasledné
revize RVP se snazime vymezit i moznosti
kvalifikaci /zamérfeni, aby nedochazelo k volnému
neprehlednému vzniku "zajimavych" nazvi SVP.

| v sou€asné dobé jsou uvedena v RVP pravidla
pro nazvy SVP. Méla by se shodovat s ndzvem
RVP. Bohuzel Skoly vytvareji své nazvy a upravy
SVP, které mohou vysvétlit textem v RVP (konkr.
ze souCasné platnych RVP:

nazev Skolniho vzdélavaciho programu — shodné
S nazvem oboru vzdélani bez &iselného

kodu.

Pokud SVP nabizi odbornou profilaci oboru
vzdélani formou odborného zaméreni, uvede se

i nazev odborného/odbornych zaméreni. Odborna
zaméfeni se stanovi vybérem z nabidky
odbornych zaméfeni v RVP nebo podle
profesnich kvalifikaci NSK dle pokynl v RVP,
popfipadé jako specializace vztahujici se k novym
technologiim a pracovnim &innostem v oboru.

- zda se mi, ze navazujici vysokoSkolské
vzdélavani je z velké ¢asti naprosto mimo praxi a
Casto je to teorie pro teorii samu... bohuzel

- soucasné pozadavky na trhu prace pfevazné
vykazuji poptavku po odbornych profesich,
femeslech a délnickych pozicich (nikoliv po
maturité a VS-vzdélani...)

Dékujeme za vyjadfeni. Inovace oborové
soustavy se vénuje oborim vzdélani na
stfedoSkolské drovni a vnimame, ze absolventi
jsou potfebni na trhu prace, o ¢emz svédci i fada
analyz a dat.

Celkoveé bych ocenila vétsi Sifi vyu€ovanych oboru
jako je tomu napf. v USA. Tj. nutnost mit zaklad z
matefského a ciziho jazyka, matematiky,
pfirodovédnych a humanitnich obord a nadto
obor( i mimo hlavni zaméreni. Zaroven, aby
pfevaZovaly praktické obory a praxe nad teorii. Té2
bych uvitala moznost gradovani studujicich dle
matematiky, matefského a ciziho jazyka dle jejich
individualnich moznosti a pfedpokladd. Tj. nastavit
rizné urovné s tim, ze vSichni nemuseji dosahnout
stejné urovné, ale jen té, k niz maji pfedpoklady a
v pfipadé zajmu mohou jit vice do hloubky.
Podporovat dospivajici v hledani jejich talentu a
silnych stranek a nikoliv jenom dotahovani toho, co
jim nejde.

Dékujeme za vyjadreni.

Finanéné naroéné, neefektivni !

Inovovana oborova soustava by méla snizit
predCasné odchody ze vzdélavani a umoznit
zaklm lepsi uplatnitelnost na trhu prace, a tim se
do rozpoétu CR vrati vynaloZené finanéni
prostfedky zpatky. Nedavny vyzkum ukazal, ze
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obc&an se stfednim vzdélanim zakonéenym
maturitni zkouskou, odvede za svUj Zivot statu o
2,5 milionu K& vice nez ob¢an se stfednim
vzdélanim zakonéenym zavéreénou zkouskou.

chapu, Ze je antipolitické zrusit stfedni
zdravotnické Skoly. Ale kdy uz si spoléenost
uvédomi, Ze ze zdravotnickych skol odchazi jen
paskvil, ktery je nucen dale studovat na VS nebo
VOS. V sou€asném systému opravdu postaveni
nemaji, akorat ty ucitelky by nemély praci. Néktefi
Ziji jesté pred zakonem 96/2004. A domnivaji se,
Ze produkujeme zdravotni sestry.

Dékujeme za stanovisko. V obdobi 2004—2005
doslo v ramci vstupu CR do EU k navazani
predpist urcujicich pfipravu na nelékarska
povolani v CR na smérnici EU, ktera stanovila
pozadavky na pfipravu pracovnikl pro uplatnéni v
celé EU. Jedna se o: zakon ¢. 96/2004 Sb.,
vyhlasku €. 39/2005 Sb. a vyhlasku &. 55/2011
Sb., v8echny v platném znéni.

Je velmi dllezité zvysit celkovou naro€nost vyuky
a mnozstvi informaci, které pfi rozvoji centralni
nervoveé soustavy vytvari nové cenné synapse, jez
pak vedou k riistu a chuti k dalSimu vzdélavani. Jiz
sam J.A.Komensky fikal, Zze strom ktery ma siln&jsi
vétve tak toho vice unese.

Dékujeme za nazor. Mame i nazory, ze by se
mélo naopak ubrat ve znalostech, které zaci maji
mit, zjednodusSit vyuku.

Kvalifikované obory nebudou atraktivni, pokud
bude mit ucitel / zdravotnik / vojak mif nez
pomocna sila ve skladu.

Studenti nemaiji dost informaci o tom, jaké obory je
mozné studovat a co tyto obory obnaseji.

Je u nas nulova prace s talenty a pfedpoklady
déti, velmi mala podpora téchto talentll a
predpokladll - misto toho je tlak na to, aby uméli
"v8ichni vS8echno" - déti se pak soustfedi na to, v
¢em nemaiji predpoklady, potencial a "superpower"
misto toho, aby byli podporovani v tom, v em jsou
dobré.

Dobry matematik bude mit jedni¢ku z matematiky
bez u€eni a dostava se mu malé podpory v tom,
aby se dal rozvijel - jednicka je "maximum" a je to
meta, ke které je zak sméfovan. Misto rozvoje
matematiky pak sedi hodiny nad ¢estinou nebo
déjepisem.

Neni dosatek elektrikafu a podobnych femesinikd
a Skoly / firmy délaji malo proto, aby ukazali pfinos
a atraktivitu téchto oborti a motivovaly déti na né
jit.

NPI nema moznost ovlivnit platy jednotlivych
profesi, do ZS byly zavedeny pozice kariérovy
poradce, vychovny poradce, ti by méli byt
kvalifikovani k pomoci s volbou stfedni Skoly a
sméfovani zaka.

Casto praveé stfedni skoly délaji rizné naborové
akce pro nadSeni do jednotlivych nabizenych
obortl pro zaky ZS.
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Libi se mi Britsky systém Skolstvi GCSE a A -
levels. Jedinou pfipominku, kterou mam k
Britskému $kolstvi je nedostate¢ny dlraz na cizi
jazyky, ale prosté si to mohou dovolit.

Skolstvi bych si (po&inaje druhym stupném)
pfedstavovala takto:

Struktura vzdélavaciho systému:

Primarni vzdélavani (Primary Education):

Veék: 5-11 let (Key Stage 1 a 2).

Z4ci se ugi zakladnim pfedmétam, jako je
angli¢tina, matematika, pfirodni védy apod.
Sekundarni vzdélavani (Secondary Education):
Vék: 11-16 let (Key Stage 3 a 4).

Studenti ve véku 14—16 let obvykle skladaji GCSE
(General Certificate of Secondary Education).

Dal8i vzdélavani (Further Education):

Veék: 16-18 let.

Studenti si vybiraji pfedméty pro A-levels
(Advanced Levels), které jsou potfebné pro pfijeti
na univerzitu.

Hlavni rysy systému:

GCSE (14-16 let):

Z4ci si vybiraji pfiblizné 8—10 predméta, které
studuji dva roky.

Na konci skladaji zkousky, které jsou hodnoceny
stupnici od 9 (nejlepsi) do 1.

Neni nutné ,projit* vSemi pfedméty — méné
zvladnuté predméty nebrani postupu v jinych
oblastech.

A-levels (16-18 let):

Studenti si vybiraji obvykle 3—4 pfedméty, v nichz
se specializuji.

Pfedméty si vybiraji podle svych zajmu a
budoucich kariérnich nebo studijnich plana.
Vysledky A-levels jsou kli¢ové pro pfijeti na
univerzity.

Nepropadani — flexibilni pFistup:

Z&dné ,opakovani roéniku“: Pokud student
neuspéje v nékterém predmétu, soustfedi se na
dalSi, ve kterych mize dosahnout lepSich
vysledkd.

Podpora slab$ich studentu: Poskytuji se
dodatecné hodiny, specialni programy nebo
pfesmérovani na odborné&jsi vzdélavaci drahu.

Individualni postup: Kazdy student ma moznost
zvolit si tempo a zaméfeni podle svych schopnosti
a zajmu.

Na zavér bych rada uvedla, Ze v sou€asnosti
pracuiji jako ucitelka anglického jazyka na druhém
stupni zakladni Skoly. Vystudovala jsem Anglofonni
studia v angli¢tiné a do Skolstvi jsem vstoupila,
protoze mé prace s détmi bavi. Do budoucna bych

Dékujeme za nazor. Jedna se o sdéleni zivotniho
pfibéhu s propagaci britského Skolstvi. Metodici,
ktefi pfipravili koncepci inovace, maji pfehled o
vzdélavacich systémech jinych statd prevazné
evropskych.

23




se v8ak rada posunula na stfedni 8kolu, kde bych
mohla uéit zaky, ktefi maji o anglicky jazyk hlubsi
zajem a vétsi motivaci.

V Anglii jsem Zila a pracovala pfiblizné Sest let,
coz mi umoznilo ziskat osobni zkuSenost s tamnim
vzdélavacim systémem. Na zakladé této
zkuSenosti vim, Ze déti i rodi¢e tam nejsou
vystaveni zbyte€nému stresu a maji vétsi moznost
volby. Tento pFistup podporuje u zaku
zodpovédnost a vnitfni motivaci — pokud si mohou
sami urCit své zaméreni, €asto se snazi dosahnout
lepsich vysledk(. Velmi bych si prala, aby podobna
volba existovala i v ¢eském Skolstvi, nejen pro déti,
ale také pro ucitele a rodice.

Bé&hem své profesni drahy jsem pracovala v
riznych oblastech: v sou¢asnosti u¢im anglictinu,
ale mam zkusenosti i jako fyzioterapeutka,
medialni analyti¢ka, analytik prodeje a zastupkyné
vedouciho nakupu ve strojirenské firmé. Letos mi
bude 50 let a k u€eni jsem se dostala nahodou —
Skola hledala nékoho s dobrou znalosti anglictiny,
a tak jsem tuto pfilezitost vyuzila. Studium
pedagogiky jsem nezvolila zamérné; namisto toho
isem vystudovala flexibilnéj$i humanitni obor
zaméreny na angli¢tinu, politiku, sociologii,
psychologii a média, coz odpovidalo mym zajmam.
Pokud zlstanu ve Skolstvi, rada si pedagogické
minimum doplnim, i kdyz pedagogicka fakulta by
pro mé vzhledem k mym zkuSenostem a véku
nebyla pfinosna.

Sama mam syna na stfedni Skole, do jehoz
vzdélani investuji nemalé prostfedky, aby se mohl
vénovat tomu, co chce délat v praxi. Bohuzel mu
Skola nenabizi moznost volby pfedmétu, coz
povaZzuji za zasadni problém. Tento faktor
vyznamné ovliviuje i moje vlastni rozhodnuti, zda
zUstat ve Skolstvi. Oteviené a s litosti musim
konstatovat, ze vzdélani mého syna je pro mé
nefunguje tak, jak by mél.

Moznosti, které zvazuiji, jsou dvé: bud najit 1épe
placenou praci a nadale hradit synovi soukromé
lekce, pfipadné pfejit na soukromou Skolu, pokud
najdeme vhodnou, nebo se pokusit o studium v
zahranici. To je vSak komplikované, protoze jsem
také zodpovédna za péci o mou starSi maminku.
Moc bych si pfala, aby ¢eské Skolstvi fungovalo
Iépe, a aby zde mohlo byt dobfe ucitelim, rodicum
i détem.

S pozdravem a podékovanim, za moznost fici svUj
nazor, tam kde si ho mozna nékdo i povSimne.
Opravdu bych Vam i sobé pfala, aby tato reforma
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Skolstvi byla krokem tim spravnym smérem :) Iva
V.
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Mnohem vice se zaméfit na vSeobecné
vzdélavani, tj. ziskani "vSelidskych" znalosti,
dovednosti, hodnot a postoji = kompetenci.
Profesni pfipravu brat méné jako odbornou
pfipravu na profesi a vice jako cestu k ziskani
klicovych kompetenci ucit se, pracovat,
samostatné fesit problémy, rozhodovat se aj. Aby
byla oteviena cesta jak pro dalsi studium, tak pro
odbornou kvalifikaci. Neni Spatné, aby zaci mohli
ziskat kvalifikaci podle NSK uz pfi studiu, ale méla
by to byt volitelna moznost, nikoli povinnost nebo
cil. V maturitnim studiu by odbornost méla byt vic
na orientacni, pfehledové urovni. To neznamena
pouze teoreticka, ale praxe by opét méla slouzit
pro ziskani obecnych kompetenci nez k pfipravé
na zaméstnani. Soucasné by rozhodnuti o profesni
specializaci mélo pfijit az pozdéji, ne po konci
zakladniho vzdélavani. Moznost zvolit si
smérovani az v prabéhu studia (vybérem
specializace/zaméfeni/modull/..., v krajnim
pfipadé zménou oboru ¢&i Skoly) by méla byt
zabudovana v kazdém RVP SOS. Sougasné nam
velmi chybi "mékké SOS" - diru mezi pouze
teoretickymi gymnazii a odbornymi Skolami chabé
supluji pouze lycea a i ta jsou ted tlatena do
vyrazného navySovani odbornosti (Lyceum 2.0 je
shahou o znasobeni oborovych hodin, tedy pfesné
opacny smér nez by mél byt). Nesmime rezignovat
na vyuku uméleckych a vychovnych pfedmétd,
které musi byt pevnou soucasti vSeobecného
zakladu.

Ziskat osvédCeni o profesni kvalifikaci (PK) neni
cilem studia a provazby s NSK. Hlavnim smyslem
je vyuzit popsané kompetence v PK, nebot to je
odraz potieby trhu prace. PK tvofily tymy sloZzené
pfevazné ze zaméstnavatell. Také jsme
pfesvédc&eni, Ze absolvent by mél mit kompetence
pro stejnou profesi, jako kdyz dospély sklada
zkousku z profesni kvalifikace z kompetenci, které
jsou potfeba pro danou profesi. Cil pocate¢niho
vzdélavani je v8ak SirSi nez pouze pfipravit zaky
na vykon dané profese. Do ramcovych
vzdélavacich programu jsou formulovany klicové
kompetence, které pravé pfipravuji k profesnimu i
osobnimu zivotu.

Soucasti RVP SOV je i vSeobecné vzdélavaci
sloZka.

Nazvoslovi: zak (ZS, SS, SOS) student (pouze
tercialni vzdélavani VS, univ.) podobné ugitel: (ZS,
S8, VS, odborné vzdélavani, autoskola apod.
Profesor pouze jmenovanim presidentem
republiky. Na SS neexistuji profesofi.
Kompetence: pravomoc, opravnéni. Zaci
neziskavaji kompetence, ale védomosti, znalosti,
dovednosti, zkuSenosti a navyky. Kompetence,
tedy povéfeni a pravomoc vykonavat néjakou
funkci nebo praci az jmenovanim. V Zadném
pfipadé tim, Ze se néco naudili ve Skole.

Definice pojmu.

Kompetence jsou souhrn védomosti, dovednosti,
schopnosti, postoji a hodnot, které umoznuiji
uplatnéni a osobni rozvoj jednotlivce.
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Neni vhodné, aby zaci maturitnich obor( v
odborném vzdélavani konali naprosto stejnou
spole€nou ¢ast maturitni zkousky jako Zaci oboru
gymnazium. U odborného vzdélavani nelze nikdy
dosahnout stejného poctu oducenych hodin napf.
Ceského jazyka a literatury, ciziho jazyka apod. U
odbornych Skol musi byt vétSi podil hodin
vénovany odbornym predmétim (pokud tedy
chceme kvalitné odborné vzdélané absolventy a ne
teoreticky odborné vzdélané absolventy), na
gymnaziich maji moznost délit i hodiny vSeobecné
vzdélavacich pfedmétd, pfipadné vyuku téchto
predmétd rozsifit napfiklad o konverzaci v cizim
jazyce apod. Z tohoto pohledu se pomalu zda
maturitni zkouska (spole¢nd €éast) pro zaky
gymnazii jednodussi, nez pro zaky odbornych
Skoly (maji jednozna&né mensi dotaci hodin pro
vyuku vSeobecné vzdél. predmétd). Navic se musi
ucit spoustu dalSich odbornych pfedmétu, coz Zaci
gymnazii nemusi, ti se u¢i predméty "pfibuzné"
zakladnim vSeobecné vzdélavacim predmétim.
Zaci odbornych $kol nakonec zvladnou celé 4 roky,
udélaji celou profilovou ¢ast maturitni zkousky a
ztroskotaji napf. na didaktickém testu z Ceského
jazyka a literatury a zGstavaji se zakladnim
vzdélanim. Rozhodné by méli ziskat alespori
néjakou profesni kvalifikaci odpovidajici profilové
¢asti MZ, neméli by zGstat bez "jakéhokoliv
papiru".

Dékujeme na nazor. Obsah jednotné maturitni
zkous$ky ani jejiho zavedeni neni v kompetenci
NPI.

Pro vSechny obory plati, aby v ase absorbovaly
nové technologie a ty byly prabézné
implementovany do vyuky. Abychom opét za
nékolik let nekoukali, ze vyuCujeme déti neplatné a
neuzite¢né informace a dovednosti. Byt uCitelem
neznamena koukat na tabulkovou vysi platu a
brblat, ale vzdélavat se a pfedavat toto dal.

Dékujeme na nazor. Sou€asné RVP je nastaveno
obecnéji, aby pravé v SVP $koly mohly reagovat
na aktualni vyvoj technologii v daném sektoru.

Reformy ve Skolstvi by mély vychazet ze dvou
predpokladu. Za prvé - véem zakim musime
zarucCit stejné podminky a stejné moznosti se
vzdélavat. Nikdo nesmi byt diskriminovan. Za
druhé - stejné podminky a stejné moznosti se
vzdélavat neznamenaji, Ze vSichni Zaci dosdhnou
stejnych vysledkd. Tvurci reforem musi reflektoval
fakt, Ze déti se rodi chytré, primérné, hloupé i
debilni. VSechny by ale mély mit moZnost
uplatnéni ve svém zivoté. Sit Skol by méla
odpovidat slozeni populace a dat moznost
kaZzdému ditéti najit si obor s adekvatni naro¢nosti
s moznosti posunout se vy$, pokud to jeho intelekt
a pile umozni. Opacné to pochopitelné plati také.
Déle by bylo vhodné ukonéit degradaci maturitni

Z divodu rozdilnosti zakd navrhujeme rtizné
kategorie dosazeného vzdélani, diky prostupnym
oborm by zaci méli dostat Sanci, aby dosahli
vysledkl odpovidajicich jejich maximu.

Ohledné degradace maturitni zkousky, ta je
jednak v kompetenci Skol (odborna ¢ast) jednotna
Cast je v kompetenci CERMATuU. Neni v
kompetenci NPI.

V'S neni v kompetenci NPI. Podnét je spige
vyzvou pro MSMT.
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zkousky snahou o to, aby na ni dosahlo co nejvic
zakl. Totéz plati o vysokoskolskych titulech. V
neposledni fadé je nutné feSit mozna nejvétsi
problém, kterym je narUstajici nesoulad mezi
ocekavanim a iluzemi absolventu Skol a pozadavky
zaméstnavateld. Reeni vidim v zasadni zméné
komunikace MSMT s ostatnimi ministerstvy,
zaméstnavatelskymi svazy, HKCR, cechy,
asociacemi a spolky... zkratka MSMT musi opustit
svou bublinu a musi za€it vnimat ménici se okolni
svét se zcela novymi trendy a technologiemi
véetné Al. Lakat v této situaci pramérné zaky ZS k
pokracovani ve vSeobecném vzdélani (lyceum) je
svym zpUsobem podraz, nebot po ukonéeni studia
budou mit minimalni moznost uplatnéni. Podobné
diskutabilni bude i pokragovani ve studiu VS.

V gesci MSMT ponechat MS, ZS a stfedni $koly s
vSeobecnym zaméfenim (gymnazia). Odborné
stfedni Skoly zastiesit dle jejich zaméfeni
prislusnymi ministerstvy. Technické Skoly MPO,
zdravotnické Skoly MZ, ekonomické Skoly MF atd.

Neni v kompetenci NPI

Vhodné je zachovana odbornosti na $kolach jako
jsou priimyslové skoly strojni, elektro.

Firmy potfebuiji kvalitni strojafe a elektrikare...
Zaroven by mélo byt mozné, Ze Skoly budou
nabizet i formy celoZivotniho vzdélavani. Zak ktery
ma napi maturitu si bude moc udélat vyu¢ni list

Dékujeme za nazor.

V NSK a také v NSP postradam kvalifikace z mého
oboru - nenasla jsem napfiklad profesi copywriter
¢i editor, tedy profese, které realné existuji uz
nékolik desetileti. Stejné chybi pravdépodobné i
mnoho dalSich (napfiklad pracovni konzultant &i
kariérni poradce).

A dovolim si pfipominku, ktera je trochu mimo
téma, ale spada také do kompetenci NPI:

Za hodné nes&tastné totiz povazuji jeden
pozadavek na vzdélavatele v rekvalifikanich
kurzech, totiz povinnost mit pedagogické vzdélani.
\ praxi to znamena, Ze v nékterém kurzu potom
m(ze DOSPELE LIDI ugit nékdo, kdo vystudoval
predskolni pedagogiku, ale nemuze tam udit
Clovék, ktery je vystudovany andragog. Myslim, Ze
tento nedostatek se da naprosto jednoduse a
rychle napravit tim, Zze ke kazdému pozadavku na
pedagogické vzdélani (v NSK) se pfida formulka
"nebo andragogické".

Dékuji a preji, at’ se prace na inovaci podafi.

NSP je zcela v gesci MPSV. V ramci NSK
navrhujeme PK, o které je zajem ze strany
zaméstnavatell, popf. takové, které potfebujeme
k tvorbé RVP. Pokud mate pocit, Ze je vhodné PK
pro tato povolani pfipravit, tak to muzete
navrhnout formou vypInéni rodného listu PK a NPI
spolu s MSMT a pfislusnym autorizujicim
organem se tomu bude vénovat. PK zaméfrené na
kariérové poradenstvi mame v NSK hned ffi.

Ve stavajici okamzik poZzadavek na pedagogické
vzdélani u autorizovanych osob je pouze
doporudujici, a pokud je u starSich PK uveden
povinny, tak k nému autorizujici organ nepfihlizi.
Zaroven si dovolujme poznamenat, ze
andragogika je soucasti pedagogiky

Dékujeme za pfani.

Proc¢ nejsou statni statni Skola, ktera by byly
zameéfené na bezpecnost a pravo. V Brné je
soukroma Bezpecnostné pravni akademie s
vysokym poctem zajemcu rok co rok a stat neni

Dékujeme za nazor. NPI neovlivni pocty statnich
a soukromych Skol v Brné.

28




schopny zajistit v tak velkém mésté jako je Brno
statni stfedni 8kolu stejného zaméreni.

Dékujeme za stanovisko.

bez dalSich pfipominek

Dékujeme za stanovisko.

Bez dalSich pfipominek.

Dékujeme za stanovisko.

Celkova nova koncepce studia nebyde efektivni
bez stabilizace v ekonomické oblasti Skol. Déle
zaci se budou muset ugit a ne fikat ucitelim ze do
27 let mize klidné studovat jak chce jelikoz to je
zadarmo( odpovéd zaka na otazku ucitele pro¢
chodi pozdé na vyuku a neuci se, takhle mi zak
odpovédél) a nechodit do Skol a neudit se. Pokud
zaky budeme jen chranit tak toho budou jen
zneuzivat. Coz se jiz déje. Moc jsme zacaly dbat
na jejich prava az se to vymklo kontrole a zaci si
mysli ze musi dostudovat a Skola jim je povinna to
zajistit ikdy oni pro to nebudou nic délat! Tohle se
musi zménit, jinak bude vSe k ni¢emu.

\/yjadfeni nazoru na moralku zaku.

Dotaznik musim vyplnit, tudiz jsem dala vSude
spiSe ne. Otazky jsem ani neprocitala.

Rada bych se vyjadfila k RVP ZV. U&im na Skole,
kam spada mistni vylou¢ena lokalita. Pfichazi nam
sem déti, které ve Skolce byly pouze parkrat,
nerozeznaji barvy, tvary, neznaji ani jednu
pohadku. Mivaji zavazné vady feci. Jako vychovna
poradkyné mam prehled o détech poslanych do
PPP/SPC (vylouceni vyvojové dysfazie, apraxii, a
dalSich dys). VétSinou nam dorazi diagndza:
zanedbani a intelektové spodni pasmo
podpriméru. Takové zaky je velmi narocné
rozmluvit esky, naudit spravné drzet tuzku a
Citelné psat. Je pro nas nepfedstavitelné mast je
anglickymi pisni¢kami. Ucim AJ a NJ, jsem
zastancem toho, Ze €esky narod by se mél
jazykové zlepsit. Nicméné ne timto zplsobem.
Nikdo nezohledni specifické prostifedi nékterych
Skol. Momentalné vzdélavame 4 déti s LMP, 3 se
shiZzenymi vystupy dle uebnic specialni Skoly.
Pochopim, zZe si s détmi budeme tleskat, zpivat,
ale to nejde cely rok. Stejné budou muset dostat
zakladni slovi¢ka vytisténa??? A tu zacne détem
zbyteCny zmatek, co je A, E, |

Bohuzel toto sdéleni sméfuje k RVP ZV a situaci
stavu vyloucené lokality, nemuzeme jej vyuzit pro
inovaci OV ani k RVP SOV. Dé&kujeme.
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Je tfeba zajistit, aby Skoly nebyly hodnocené na
zakladé vysledkd zakd u maturitni zkousky a nebyl
tak tlak na ucitele na to, aby davali maturitu (témér
zadarmo) kazdému zakovi, ktery se pfihlasi na
stfedni Skolu - takto to funguje nyni na vétsiné
kol! Uroveri maturitni zkousky by méla byt vy$si
(napf. angli¢tina rozhodné neni na deklarované
urovni B1, ale na A2/B1). Celkova uspésnost 90 %
-100 % prihlasenych zaku (jak hlasi fada $kol) je
zcela nerealna!!! Maturita neni pro kazdého.
Realné je, Ze to zvlddne cca 60 % - 70 % v3ech
zakul.

Hodnoceni $kol neni v kompetenci NPI.

praxi se brousi dovednosti a opakovanim se
utuzuji znalosti méné internetu a vice praktickych
cviceni

Dékujeme na nazor.

Tento dotaznik je koncipovan velmi nestastné.
Otazky jsou nesrozumitelné a moznosti odpovédi
nemaji vypovédni hodnotu, ktera by mohla odrazet
nazor vefejnosti i odbornikl a ze které by se dal
sepsat hodnotny vystup. Navic obsahuje stylistické
chyby.

Dékujeme za stanovisko. Dotaznik byl pfipraven
ve spolupraci s experty na dotaznikova Setieni.
Pokud mate pocit, Ze jste narazil/a na stylistické
chyby, tak se omlouvame.

Trochu se bojim, Ze toto zjednoduseni by moc
nevyresilo. Je potfeba trochu vice vnimat dnesniho
Clovéka, ne pofad vSe zjednoduSovat. Naopak

Dékujeme za nazor.

TFicet let jsem ucila na stfedni Skole gastronomické
ucebni a studijni obory, v€etné praxe. U
zavérecnych zkousek ucniovskych a maturitnich
byly nékdy vidét velké rozdily ve znalostech zaki
vychazejici v rozdilnosti SVP. Dfive, kdyz si otazky
k t&mto zkouskam kazda SS zpracovavala sama,
byla UspéSnost zak( daleko vétsi.

Podnét spiSe pro CERMAT k JZZZ, aby nebyla
jednotna zavérecna zkouska, ale Skoly si délaly
zadani samostatné pro svou Skolu.

Zmeénit platové tabulky - snizit poCet stupriti dle
praxe!ll V&tsi kontrola RS pfi rozd&lovani
pohyblivych osobnich slozek platu. Zrusit inkluzi,
vratit zvlastni Skoly!!!

Neni v kompetenci NPI.

Obory vzdélani inovované soustavy by mély
poskytnout véts§i moznost prostupnosti do
pfibuzného oboru vzdélani a do Skol podobného
zameéfeni, ale toto je mozné pouze pokud stat
zajisti vyuku podobnych pfedmétl priblizné ve
stejnych ro€nicich. V rdmci disponibilnich hodin si
Skoly upravuji SVP a uebni plany natolik, Ze se
vyrazné liSi ucebni plany, rozsah hodin i obsah
uciva. Pokud chce v takovém pfipadé prestoupit
zak na jinou Skolu s pfibuznym nebo i stejnym
oborem, musi vykonat i nékolik rozdilovych
zkousek. Dale by stat mél finanéné podpofit
nakladatelstvi, ktera za dost mizernych finan&nich
podminek vydavaji odborné uéebnice pro stfedni
odborné Skoly, podpofit nakladatele i odborné
konzultanty, vydavani interaktivnich u¢ebnic apod.

Podnét je spige pro pravidla tvorby SVP.

Ohledné ucebnic pro odborné skoly, ano
vnimame, Ze by byla potfebna finanéni podpora,
NPI se béhem let snaZilo ziskat projekty
financované z EU praveé na tvorbu ucebnic pro
malopocetné obory vzdélani.

NPI nedisponuje financemi, které by mohlo
nabidnout pro tvorbu uéebnic, toto je vyzva spise
na MSMT.
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a nespoléhat se na to, Ze si ucitelé sami zpracuji
vlastni materialy do hodin se vSemi aspekty kvality
(odbornost, aktualnost, digitalni technologie,
dodrzovani autorskych prav apod.). Ministerstvo si
musi uvédomit, Ze nizkonakladovy prodej u¢ebnic
se nakladatelstvim viibec nevyplati a podryva je
cela situace, nemaiji finance na to, aby se vydavala
aktualizovana vydani, v dobé& kdy se rychle méni
technologie. Bohuzel se ke mné dostaly i nazory,
Ze ministerstvo Skolstvi stfedodkolské ucebnice od
roku 1989 nezajimaji, ani dostupnost ani jejich
kvalita. Pokud chce MSMT snizit celkovy podet
oboru, tak ma fesit i sjednoceny obsah uciva, a
dostupnost kvalitnich materiall, které jsou schopné
pruzné reagovat na zmeény zvlasté v
technologickych oborech, napf. u interaktivnich
ucebnic je to snadnéjsi nez u tisténych. Na to ale
nakladatelstvi nemaji prostfedky ani zadné dotace,
ani podporu z ministerstva, ani finance z inzerce, a
ucitelé na to nemaji tolik Casu, pfipadné ani
ddkladnou znalost a zkuSenosti. Firmy mohou
dodat néjaké materialy, ale didakticky a metodicky
nejsou zpracovane.

Propustnost by méla byt nejen mezi pfibuznymi
predméty, ale i mezi naprosto rozdilnymi pfedméty.
Na trovni SS by mélo byt minimum predmétd,
které se liSi skrz obory. Specializované predméty
zachovat, ale vétSina pfedmétd by méla mit stejné
osnovy. Taky bych snizil celkovy pocet pfedmét
na v8ech Skolach.

V RVP SOV je jednotné nastavena slozka
vSeobecného vzdélavani.

Prosim, vezméte si do tymu spiSe, neZ akademiky
odborniky z praxe. Ale ne pouze z Prahy a z
gymnazii a prestiznich oblasti Prahy a okoli, ale
zejména feditele Skol, ktefi jsou do hloubky
obeznameni s problematikou jednotlivych Vami
stanovenych oblasti s vazbou na pozadavky trhu
prace a pozadavky firem.

Pracovni skupiny obsazujeme jak odborniky

z praxe (obvykle zastupci cecht €i profesnich
sdruzeni), tak samoziejmé odborniky ze Skol.
Zastupci Skol jsou velmi €asto nominovani
Skolskymi asociacemi a pfi nominaci do pracovni
skupiny bereme v potaz pfedevsim kvalitu Skoly,
kde dotyCny Clovék pusobi.
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