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Vyjadreni oponenta

Koncepce revize vzdélavaci oblasti (nazev): CLOVEK A ZDRAVI
Oponent: Jitka Kopacova

Posouzeni textu
U kazdé odpovédi na zadanou otazku v Koncepci posudte:

1. Reaguje odpovéd na zadanou otazku?
2. Jsou odpovédi srozumitelné

a. pro ucitele zakladnich $kol bez pfislusné aprobace?
b. odbornou vefejnost se znalosti oboru (u&itelé s aprobaci, didaktici VS)?
2. Jsou informace a formulace odborné a terminologicky pfesné? (uvedte konkrétné, v &em
spocivaji nepresnosti)

Posouzeni obsahu

3. V ¢em je Koncepce inovativni? Reaguje Koncepce na aktualni trendy a vyvoj daného
oboru/oblasti? (z pohledu vyvoje didaktiky nebo z pohledu vyvoje pfislusné védni discipliny)
Co na Koncepci ocefiujete?

Jaké otazky by bylo vhodné jesté v Koncepci dofesit? Co v Koncepci chybi?

6. Na jaka rizika jste v textu Koncepce narazili?

S

Doporuceni

7. Uvedte VaSe doporuceni, pfipominky, naméty a komentare pro dalSi praci s Koncepci.
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1. Cim je podle vaseho nazoru vzdélavaci oblast specifickd vici ostatnim vzdélavacim oblastem
aviéem je dilezita/zasadni pro vSeobecny rozvoj Zaki (jejich znalosti, dovednosti, postoje
a hodnoty)?

1. Ne zcela. Vice mi zde rezonuje Vychova ke zdravi a zda se mi opomijena Télesna
vychova.

Napr. Vice neZ jiné VO klade duraz na rozvoj osobnosti Zdki — jejich sebepozndvadni, vzdjemné
pozndvani, dusevni zdravi atd.* Fyzické zdravi/zdatnost....

2. Ano, je srozumitelnd pro odbornou verejnost i pro ucitele bez aprobace.
3. Bez pfipominek

2. Jaké soucasné vyvojové trendy vzdélavaci oblasti a souvisejicich védnich obort (v zahranici
i v CR) povazujete za inspirativni a pfinosné pro vieobecny rozvoj zaki a jejich vzdélavaci
potieby a mély by byt promitnuty do revidovaného RVP ZV?

1. Ano. Ocenuji zdiraznéni konceptu wellbeingu. K zamysleni — zda vzhledem
k uvadénym spolecensko-politickym uddlostem poslednich let také nezddraznit

nutnost podpory rezilience u déti, jak naucit déti zvladat narocné Zivotni situace,
zafazeni copingovych strategii ...

2. Ano, je srozumitelna pro odbornou verejnost i pro ucitele bez aprobace.
3. Bez pfipominek

3. Jak se v soucasném pojeti vzdélavaci oblasti promitaji stézejni témata HSR (kompetencni
a gramotnostni pojeti, prifezova témata, individualizace vyuky aj.), v éem jsou naopak tato
témata zohlednéna nedostatecné?

1. Ano.
2. Ano, je srozumitelna pro odbornou vefejnost i pro ucitele bez aprobace.
3. Bez pfipominek

4. Jaké prekdzky je tfeba prekonat pfi modernizaci vzdélavaci oblasti, zlepSeni ndvaznosti
jednotlivych vzdélavacich stupnt, provazani vzdélavaci oblasti s ostatnimi vzdélavacimi
oblastmi a obory, provazani s klicovymi kompetencemi, gramotnostmi a prifezovymi
tématy?

1. Ne zcela.

Doporucujeme zaclenéni doplriujiciho vzdéldvaciho oboru Etickd vychova do VO CaZ. Vystupy
EV sméruji k osobnostnimu, socidlnimu a mordini rozvoji Zdkd. Vétsina Skol danou
problematiku nezarazuje, ackoli je pro rozvoj osobnosti Zdk( ddleZita a je soucdsti
kaZdodenniho Zivota skoly. — EV a jeji vystupy vidim jako priifezova témata, ktera si skola
zaradi do predmétd, dle svych potreb (VOZ, OV, DV, TH...).

2.Ano

3.Bez pripominek

1 K sebepoznavani a vzajemnému pozndvani patti: sebeidentifikace, sebevédomi, sebeuvédoméni, sebedcta, déle rozviji
strategie prace s prekazkami a tlakem okoli, rozvoj vile, sebeovladani a odolnost, citlivost k vlastnim potfebam a potfebam
druhych, znalost vlastnich hranic (télesnych i psychickych), zaméfuje se na ohleduplné a podporujici vzajemné vztahy,
empatii a vzdjemnou pomoc a spolupraci vedouci k vSestranné pohodé v rezimu skoly i v Zivoté mimo Skolu, rozviji digitalni
hygienu atd.
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5. Co a proc je potieba ve vzdélavaci oblasti zménit (napfiklad redukovat, doplnit, preformulovat,
presunout, uvést do souladu HSR)? Jaké feSeni navrhujete?

6.

1. Ano, myslim, Ze je tfeba zvysit ¢asovou dotaci nejen na VZ, aleina TV

Jaké navrhujete zmény, aby do vzdéldvaci oblasti byly optimalné promitnuty klicové
kompetence, zakladni a oblastni/oborové gramotnosti a prifezova témata?

1. Ano a bez pfipominek

Jak se ma zménit rozdéleni oblasti a oborti, pfifazeni obori do oblasti, vztahy mezi obory
a oblastmi a navaznosti oboru a oblasti mezi vzdélavacimi stupni s ohledem na celostni
rozvoj kazdého zaka?

1. Ano.

vy

Ndzev VO: “Clovék a zdravi, jeho osobnost a bezpeci” — vystizny.

Navrhujeme strukturu tri obort: Télesnd vychova; Viychova ke zdravi a bezpeci; Osobnostni
a socidlni vychova. - Pokud bude navysSena ¢asovd dotace, jsem v souladu, pokud ne — EV a
OSV — priifezovd témata, kterd skola zaradi do predmétd, dle svych potfeb a mozZnosti (VOZ,
oV, DV, TH...).

Jak navrhujete do vzdélavaci oblasti zapracovat stéZejni témata HSR — digitalizace, wellbeing
(vSestranna pohoda a odolnost fyzicka, psychickad, socidlni, duchovni), individualizace vyuky,
propojovani formalniho a neformalniho vzdélavani, klimaticka zména, spolecenské zmény
apod.?

Reaguje se na danou otdzku a je srozumitelné

Nové resit problematiku vzdéldvani Zdka se SVP a nadanych Zdkd uZ na urovni VO
a v metodické podpore. — IdedIné podporit pro skoly vytvoreni ,tabulkového” mista pro skolni
psychology a socidlni pedagogy...

Jaky ocekavate vliv navrhovanych zmén na vseobecny rozvoj kaidého zaka (napriklad
motivaci, sebepojeti, volba vzdélavaci cesty a pfijeti odpovédnosti zaka za vlastni uceni a
celozivotni vzdélavani, rozvoji socialné-emocionalnich dovednosti a dalsi)?

Reaguje se na danou otdzku a je srozumitelné.

Za mne je dulezZitd podpora pedagogl nejen metodickd, vzdéldvaci, ale starost o jejich
wellbeing — supervize, kouc, psycholog....

Oceniu;ji, Ze se v koncepci pocita s wellbeingem (vhodné by mozna bylo najit cesky ekvivalent),
v souvislosti se spolecensko-politickou situaci a Ze se hodné zabyva i OSV. Riziko vidim nejen
v pfipadé zafazeni EV a nenavyseni Casové dotace, ale i pokud nebude navysen pocet hodin
TV, ve stale klesajici fyzické zdatnosti mladeZze. V koncepci mi chybi podpora odolnosti
mladeZe — rezilience.



