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Zadani 350

Kompetence pOti"ebné pro Zivot STRATEGIE VZDELAVAC
v y . , POLITIKY CESKE REPUBLIKY
» Kompetencni pojeti. 0O ROKU 2030+

Snizeni nerovnosti v pristupu a rozvoj potencialu.
« Zaklad spolecny pro vSechny zaky + disponibilni Cast

X (=

Hlavni sméry revize
Ramcoveho vzdéldvacino programu
pro zakladni vzdélavani

ZADAN{ PrRO NPI CR ZADANi PRO NPI CR I

Kontext a zmény pro implementaci RVP PV a RVP 2V
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Zadani

Orientace na budoucnost

Globalni cil

« Vzdelavani pripravuje mladou generaci zejména na
environmentalni, technologické a socialni zmeny, aby mohl kazdy
aktivné a spokojené prozivat svuj Zivot, odpovédné spoluvytvaret
budoucnost a uspét v souCasném svete vyzev a zmen.

Ctvefice hodnot

« Ddustojny zivot

« Podporujici technologie

« Zdrava planeta

e Sdilené poznani

Kontext a zmény pro implementaci RVP PV a RVP 2V

REIMAGINING

OUR FUTURES
TOGETHER
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Vychodiska

 Celostni rozvoj — sledovani pokroku kazdého ditéte, Zaka.

» Respekt k individualité a jedineCnosti kazdeho ditéte.

« Duraz na dulezitost prostredi a vztahl ve Skole pro uspésné uceni zaku a zakyn.

» Tvorba predpokladu pro celozivotni u¢eni — duraz na klicové kompetence a zakladni
gramotnosti, propojeni s oborovymi kompetencemi.

Kontext a zmény pro implementaci RVP PV a RVP 2V
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Hlavni zmeény v RVP

* Posileni vazeb mezi RVP ruznych stupniu vzdélavani.

* Pouze zavazné Casti.

* VVybér vzdélavaciho obsahu (redukce, odstraniovani duplicit).
+ ,OdlehCeni” poCatku Skolni dochazky.

» Sjednoceni terminologie.

Kontext a zmény pro implementaci RVP PV a RVP 2V
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Informacni systém

 Stranky prohlednout.rvp.cz. |‘_7.'

* Moznost provazani s dalSim stupnem vzdélavani.

* Moznost napojit metodické komentare a metodickou podporu.
* Moznost nahlédnout do dalsich RVP v jednom prostredi.

Informacni systém a jeho pfinos


https://prohlednout.rvp.cz/

Kompetencni pojeti

v RVP ZV

A4

T




npi

Kompetencni pojeti

« Kompetenéni formulace oekavanych vysledku uceni.

oZiskavani vlastnich zkuSenosti zaklu — mistné zakotvené uceni, navaznost a
souvislosti.

« Klicové kompetence jako dulezity cil.

o Konkrétnéji popsané vazby mezi kliCovymi kompetencemi (KK), zakladnimi
gramotnostmi (ZG) a prafezovymi tématy (PT) s oCekavanymi vysledky uceni
oboru/oblasti.

« Klademe duraz na dulezitost prostredi a vztahu ve Skole pro uspésné uceni zaku a zakyn.

Kompetenéni pojeti v RVP PV 10



Plynuly prechod

a co to znamena pro praci skol
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Plano

Plynuly prechod mezi stupni

vzdélavani

predskolni

vzdélavani

vané zmeény a plynuly pfechod z PV do ZV

prvni stupen

12



Prechod mezi 1. a 2. stupném ZV

« Ruzny charakter (podle typu Skoly).

 VV ramci pracovnich skupin pfi tvorbé (ve vSech ¢astech RVP)

* Online podoba dokumentu

Zmeény v RVP ZV a co to znamena pro praci skol
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Prechod mezi PV a 1. stupném ZV

 Klicovée kompetence
JJK-CJL-001-ZV5-004

° Adaptaénl' obdobi v 1. rocniku Zé Posoudi vypovéd v konkrétni situaci a adekvatné reaguje.

[ Snuvisejfcfj [ Na’sledujicfj

Vzdélavaci oblasti

DJP-SAE-000-PV1-003

Vhodné projevuje emoce vuci sobé, blizkym a cizim osobam.

DJP-SAE-000-PV1-005

Prijima i vyjadruje pozitivni ocenéni.

Zmeény v RVP ZV a co to znamena pro praci skol
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Dité na konci predskolniho vzdélavani
\% RVP PV

Projevuje zajem o ucCeni, objevovani a poznavani sveta kolem sebe.
« Poradi si vbéznych situacich.
« Ma osvojené zakladni sebeobsluzné navyky.
* \yjadruje sveé potreby.
* Pojmenuje sve silne a slabé stranky, zajmy.
 Domluvi se s ostatnimi, spolupracuije.
* Dodrzuje zakladni spoleCenska pravidla.
* Chova se ohleduplné k druhym.

« Adaptuje se na nove prostredi a prijima zmeny.

Zmény v RVP ZV a co to znamena pro praci skol 15



Zmeny souvisejici s prechodem mezi PV a ZV

* Omezeni odkladu povinné Skolni dochazky

« Postupny nabéh od Skolniho roku 2026/2027 (zapis 2026)
- Normovany asistent pedagoga v 1. roéniku ZS

« Omezena moznost opakovani 1. roéniku ZS

« Zru$eni klasifikace v 1. a 2. roéniku ZS

* Proména pohledu na Skolni pfipravenost (dlraz na socioemocni oblast)
« Spoluprace s MS
* Formativni pristup, sebehodnoceni, kriterialni hodnoceni

« Prubézné pedagogické diagnostikovani

Zmény v RVP ZV a co to znamena pro praci Skol
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Jednotlivé kategorie

vzdélavaciho obsahu a zmény v nich

17



Zmeény v kategoriich vzdelavaciho obsahu

Vzdeélavaci obsah tvori 4 kategorie
« Klicové kompetence (8)

« Zakladni gramotnosti (2)

* Prufezova témata (3)

 \Vzdelavaci oblasti/obory (18)

Jednotlivé kategorie a zmény v nich
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\V4 ° ° V4 oy
Zmeény v jednotlivych kategoriich
Popis kategorii
» OCekavané vysledky ucCeni (znéni + Ocekavany vysledek uceni

navazujici metodicka podpora)
« Uzlové body (konec 5. roCniku, konec
9. roCniku)

» JednoznacCny kod CAS-VKO-001-ZV9- urovné, popis a ilustrace
004

komentar

vazby k jinym OVU

Jednotlivé kategorie a zmény v nich
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Vzdelavaci oblasti/obory

« Posouvame pojeti jednotlivych oboru od faktografie ke stéZejnim oborovym kompetencim.

* Nabizime volnéjSi ramcovy ucebni plan (nejsou zavazné stanovené pocty hodin).
* Nekonkretizujeme ucivo na urovni RVP

« Zmény ve struktufe oblasti/oboru

« Samostatna oblast Geografie

« Samostatny obor Osobnostni a socialni vychova

 Posileni obsahu oboru Vychova ke zdravi a bezpedi

» Anglicky jazyk jako jediny prvni cizi jazyk

« Zuzeni pocCtu dalSich cizich jazyku (némecky, francouzsky, Spanélsky)

* Nové pojaté obory oblasti Uméni a kultura — Hudebni, taneCni a dramaticka vychova, Vytvarna
a filmova vychova

Jednotlivé kategorie a zmény v nich

20



Klicové kompetence

e K uéeni

* komunikacni

* osobnostnia socialni

* k obCanstvi a udrzitelnosti
 k podnikavosti a pracovni
 k fFeSeni problému

o kulturni

« digitalni

Jednotlivé kategorie a zmény v nich

Aby tvlrci KK byli schopni revidovat jejich obsah, museli byt upfimni

a poctivi k sami k sobé v mnoha otazkach. Jedna z nich byla: Jak jsme

sami v dané KK (v danych KK) rozvinuti?

* Vyberte jednu kliCovou kompetenci, kterou u sebe povazujete za
nejvice rozvinutou.

* Vyberte jednu kliCovou kompetenci, kterou u sebe povazujte za
nejméneé rozvinutou.

Slido pro uéastniky
https://app.sli.do/event/wyLia59UyWhGpB2PcUSVKqg

21


https://app.sli.do/event/wyLia59UyWhGpB2PcUSVKq

Klicové kompetence

Modernizace a aktualizace obsahu klicovych kompetenci, bez zbytecnych duplikaci.
« Zarazeni nove klicové kompetence kulturni.

* Nadoborova kategorie. ) 3

« Kontinuum a gradace od MS az po SS.

Vytvoreni jasné obsahové struktury pro snazsi pochopeni obsahu KK a jejich uchopeni ve
vyuce:
« Znéni OVU = povinna Cast. Formulované v uzlovych bodech 5. a 9. roCnik.

* Metodicka uroven = komponenty ¢asti (vnitini déleni ¢asti KK s popisy projevu zaku a
vzdélavacimi strategiemi ucitell)

V RVP rovnomérné a smysluplné rozlozeni kliCovych kompetenci do oboru (vazby).

 Klicové kompetence vstupuji do vyuky jako vyukove strategie.

Jednotlivé kategorie a zmény v nich 22
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Zakladni gramotnosti

 Definovani dvou zakladnich gramotnosti — nova kategorie
 Logicko-matematicka a Ctenarska a pisatelska ZG

Povaha ZG je (jako u KK) nadoborova:
« Zameéreni se na rozvoj matematické logiky a matematického modelovani
« Zameéreni se na aktivni Ctenarstvi a pisatelstvi

ZG jsou stejne strukturované jako KK:

* Uroven OVU = povinna Cast. Zakladni déleni KK na Casti.
- Jsou opéet gradovaneé (od ZS az po SS).

* OVU jsou planovany pro 3., 5. a 9. roCnik ZS

» Metodicka uroven = komponenty Casti

Jednotlivé kategorie a zmény v nich
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Prurezova témata

Stanoveni spole¢ného zakladu prafezovych témat;
Aktualizace obsahu smérovani:

» k zakovi samotnému — "PécCe o sebe a druhé”

* ke spole¢nosti — "Spolecnost pro viechny"

» ke svétu — "Udrzitelné prostredi”

Redukce poctu;

Definovani oCekavanymi vysledky uceni (OVU) pro uzloveé body 5. a 9. (roCnik);
Provazanost s vysledky uceni vzdélavacich obora a kliCovymi kompetencemi (KK);
Ruzné formy realizace — integrace do oboru, projekty, samostatné predméty.

RUzné moznosti realizace
Integrace / projekt / pripadné i samostatny predmeét

Jednotlivé kategorie a zmény v nich
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Prurezova témata
Shrnuti

« Umoznuji zakim pfemyslet o svétu, ve kterém ziji, v souvislostech.

« Vedou zaky ke kritickému mysleni a sebereflexi.

« Umoznuji Zakum utvaret a rozvijet vlastni hodnoty a postoje a porozumeét své roli ve
spolecCnosti.

* Prohlubuiji citlivost k sobé samému, k druhym a ke svetu.

* Posiluji presvédceni zaka, ze dokaze néco vlastnim usilim zmenit.

* PT a jejich OVU je tfeba brat jako celek, ktery se promitne do zivota Skoly.

Jednotlivé kategorie a zmény v nich

25



Jak to vypada na webu

« Stranky prohlednout.rvp.cz. &’

Jednotlivé kategorie a zmény v nich

Systém kurikularnich dokumentt

V souladu s principy vzdélavaci politiky ve Strategii 2030+, se zasadami a obecnymi cili vzdélavani vymezenymi v zakoné ¢&. 561/2004 Sb.,

dokumenty vytvareny na dvou trovnich — statni a Skolni.

Statni trovei v systému kurikularnich dokumentd predstavuji ramcové vzdélavaci programy (dale RVP), které vymezuji zavazné ramce vzdélavani
pro predskolni, zakladni, stfedni vzdélavani, dale pro specialni, zakladni umélecké a jazykové vzdélavani.

Skolni droveii predstavuji Skolni vzdélavaci programy (dale SVP), podle nichz se uskuteéiiuje vzdélavani v jednotlivych skolach a ve skolskych
zafizenich. SVP jsou zpracovavany pro vzdélavani, pro které byl vytvoren RVP, i vzdélavani, pro které RVP vytvoren nebyl ($kolni druziny, $kolni kluby
atd.).

SYSTEM KURIKULARNICH DOKUMENTU PRO VZDELAVAN{ DETI A ZAKU

Jazykové Umeélecké

vzdélavani vzdélavani
STATNI RVP G, RVPL, 5
OROVEN ( RVP PV ) ( RVP ZV ] ( RVP SOV ] [ RVP]S ] ( RVPZUV ]
( RVP 23S ) ( RVP PRS ]
SKOLNI N
OROVEN Skolni vzdélavaci program

Schéma 1 — Systém kurikuldrnich dokumentd

Legenda: RVP PV — Ramcovy vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani: RVP ZV — Rémcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani; RVP ZSS —
Ramcovy vzdélavaci program pro obor vzdélani zakladni skola specialni; RVP G — Ramcovy vzdélavaci program pro gymnazia; RVP L — Ramcovy vzdélavaci
program pro lycea; RVP SOV — Ramcové vzdélavaci programy pro stfedni odborné vzdélavani; RVP SSP - Rémcové vzdélavaci programy pro obory vzdélani
prakticka $kola jednoleta a dvoulets; RVP JS — Rémcovy vzdélavaci program pro jazykové skoly s pravem stétni jazykové zkousky; RVP ZUV — Ramcovy
vzdélavaci program pro zékladni umélecké vzdélavani.
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Pruvodce tvorbou

Skolnich vzdélavacich programu
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Jak na SVP it o e

Podpora, nastroje a inspirace na webu 74
« Checklist pro reditele a reditelky skol §
 Checklist pro koordinatory a koordinatorky SVP

Modelové SVP

Prohlédnout modelové SVP >

Priivodce tvorbou SVP

Jak na SVP

Nabizime podporu, nastroje a inspiraci pro vasi cestu k modernimu vzdélavani

Modelovy 3kolni vzdélavaci program (SVP) predstavuje navrh kurikuldrniho dokumentu
3koly, ktery slouZi jako ukézka zpracovani SVP a inspirace pro tvorbu vlastniho 3kolniho
vzdélavaciho programu v souladu s revidovanym Ramcovym vzdélavacim programem
pro zakladni vzdélavani (RVP ZV). Cilem modelového SVP je usnadnit $koldm prechod
na vzdélavani podle revidovaného RVP ZV a podporit je pfi planovani arealizaci vyuky.

Pruvodce tvorbou skolniho
vzdelavaciho programu

Pripravujete novy Skolni vzdélavaci program podle revidovaného RVP ZV? Jsme tu,
abychom vam tento proces usnadnili. Na této strance najdete praktické materialy, které
vam pomohou zorientovat se v novych pozadavcich a efektivné sestavit kvalitni SVP.

30
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Modelové SVP

Webové stranky SVP pro ZS |-_7|l

MSVP jsou od 28. inora zvefejnény na webu. Navstivil/a jste stranky a
prohlédl/a mSVP?

Modelové Skolni vzdélavaci programy

32
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Pro¢ modelové SVP

Zadani §
- Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2030+ (s.27)
« Zadani pro NPI CR, Revize RVP 2V |, I

Pro¢ modelové SVP

Skolska

reforma
2004

Cim modelové SVP maji byt

Cim modelové SVP nemaji byt

Modelové Skolni vzdélavaci programy
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Charakteristika, typy a obsah modelovych SVP

Charakteristika, typy
* Predmétovy, integrovany, tematicky

Co obsahuji
Struktura z RVP

« Charakteristika Skoly 'S Typ

« Charakteristika SVP A a lokalita

* Obsahovy ramec Kompletm skoly

* Skolni uCebni plan (pfedméty, hodinové dotac zpracovénl'
v roc¢nicich) X

« Pfedméty: charakteristika, vzdélavaci strategie¢ - - - SVP Charakteristika
Skolni vysledky uceni zaku, zapracovani OVU - . ... -~y 54k

PT a provazani s OVU KK, ZG auivem ... ... .=

- Hodnocenizaka  Coloioll
 Hodnoceni SVP S

Modelové Skolni vzdélavaci programy



npi

Ramec pro stanoveni obsahu

Inspirace pro Skoly a pfiklad k porovnani

Neni pro Skoly zavazny

Volnost RVP ZV

* Neni stanoven hodinovy rozsah dotace pro spolecny zaklad, disponibilni Casovou dotaci
 Je stanoveno pouziti disponibilni dotace (volba)

Navrh pro pilotni ovérovani

Modelové Skolni vzdélavaci programy
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Co ukazujeme v mSVP

- Kompletni zpracovani SVP

 ,Minimum® rozsahu pro spolecny zaklad v ucebnim planu
 ,Minimum® obsahu pro spolecny zaklad ve Skolnich vysledcich uceni
» Moznosti vyuziti disponibilni dotace

Modelové Skolni vzdélavaci programy
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Co ukazujeme v mSVP

V uéebnim planu ,,minimum® rozsahu
pro spolec¢ny zaklad
(2. stupen)

Modelové Skolni vzdélavaci programy

Zakladni | Z| = | = |2
s dotace |o|’c|’e| S
Predmet R =
spoleCnéh| g |~ | ®© | o
o zakladu

Cesky jazyk a literatura 12 3/3/3/|3
Anglicky jazyk 14 414133
DalSi cizi jazyk 4 2111
Matematika a jeji aplikace 12 313/3(3
Informatika 4 11111

Déjepis 4 2111
Vychova k obCanstvi 4 11111
Fyzika 4 112110
Chemie 4 0[1]2]1
Prirodopis 4 11111
Geografie 4 21111
Hudebni, taneCni a dramaticka vychova 4 11111
Vytvarna a filmova vychova 4 11111
Vychova ke zdravi a bezpecCi 4 11111
Télesna vychova 8 212(2]2
Osobnostni a socialni vychova 4 11111

Polytechnicka vychova 2 1)1
Dotace spoleCného zakladu 96 [25[27/2621
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Co ukazujeme v mSVP

Ve skolnich vysledcich uceni ,minimum‘ obsahu pro spolecny zaklad

OVU vzdélavacich obort pro

uzlovy bod 9 ' Skolni OVU [Vazby na  |/22PY
: . roéni VU KK ela
Popis OVU z RVP ZV al ovu rde . :
ich oboru
CAP-PRI-004- Reflektuje svlj vztah k pfirodé na Pozoruje, zkouma pfirodu a ur€uje Identifikuje hlavni KOB-RES-000-ZV9- X X rozkladadi - jejich naroky na
ZV9-014 zakladé aktivit podporujicich organismy v daném prostfedi disledky béznych 001 prostfedi, vyznam pro pfirodu
environmentalni senzitivitu, (8kolni zahrada, okoli Skoly; les), lidskych zasah( do Projevuje a Clovéka (zizala, stinka, houby);
ocenéni rozmanitosti a chapani  rozviji citlivost k Zivym pozorovaneho ohleduplny, citlivy poznavani pfirody: prace s lupou,
evoluéni pfibuznosti lidi organismim i prostiedi a sv(j ekosystému. a podporujici dalekohledem; lidska péce
a ostatnich organismu. vztah k mistu, objasni pfitom roli pristup k Zivym a zasahy do pfirody (zahrada,
Zivych organisma (rozkladadi jedinctm, pfirodé lesni hospodareni); reflexe vztahu
v pudeé) v pfirodé a zavislost lidi na a sveétu jako celku. k mistu a pfirodé
jejich €innosti.
CAP-PRI-002- Vytvofi zjednodu8ujici model Pfifadi organismy do ekologickych X KPP-REA-000-2V9- X X ekologické skupiny: producenti,
ZV9-004 vztahl mezi organismy navzajem skupin (producent..), pojmenuje 001 konzumenti, rozkladadci; vztahy
a prostifedim v ekosystému na vztahy a vysvétli princip a vyznam Realizuje aktivity (predace, symbidza
zakladé vlastniho pozorovani fotosyntézy pro predani podle vlastnich &i a mutualismus); zakladni princip
a prace s informacnimi zdroji a na a zpracovani energie v potravnim skupinovych a vyznam fotosyntézy, uloZeni
konkrétnich pfikladech posoudi  Fetézci (zahrada, ekosystém les). postupd. energie ve dfeve; tvorba schémat
udrzitelnost vyuzivani ekosystému
Clovékem,

AAm A bms ol Zhemlom 2 AN L im o o inm iim s 08
IVIUUCTIUVT SNVl vauciavaul prouyiailly !



Co ukazujeme v mSVP

Moznosti vyuziti disponibilni dotace.

Skupina Cizi jazyk Posilujeme
cizi jazyky

3 volitelné predmety:

Kreativné o spolec¢nosti (AJ)
Svét prirody kolem nas (AJ)
Na cesté za némcinou

Modelové Skolni vzdélavaci programy

Disponibil
ni casova
dotace

6. rocnik

7. roénik

Cesky jazyk a literatura v souvislostech 2

Cviceni z matematiky 6

N

= | = [8. roénik

= [ =19. roénik

Skupina Cizi jazyk Posilujeme cizi jazyky
3 volitelné pfedméty:

Kreativné o spolecnosti (AJ) 2
Svét pfirody kolem nas (AJ)
Na cesté za némcinou

Skupina Svét v souvislostech

Posilujeme komplexni celostni pohled na svét

a spolecnost.

2 volitelné pfedméty:

Prostredi pro zivot - z pohledu pfirodnich véd

Lidé a globalni vyzvy - z pohledu spolecenskych véd

Skupina Priroda a technika Otevirame hlub$i pohled
do obort.

6 volitelnych predmétu:

Biologické praktikum

Cesta k chemii 2
Fyzika kolem nas

Informatické projekty
Technicka praktika

3D technologie a konstruovani

Skupina Spole¢nost Ofevirame hlubsi pohled do
obord. 2
6 volitelnych pfedmétu

Skupina Uméni a Pohyb Vyrovnavame kognitivni
narocnost.

2 volitelné predméty: 2
Pohyb pro zdravi
Tvarci dily

Individualni a skupinové projekty (také organizace
spoleCensky prospésné aktivity, mistni aspekt)
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Jak vznika dotace pro spole¢ny zaklad z mSVP

Hodinova

Dle odhadu Casu
potfrebného na skolni
vysledky uceni
upravujeme pocty hodin [F7 e,
predmétu a tim

| spoleCného zakladu

Hodinova dotace - predméty dotace -
ro¢niky

RozsSifen |Disponibi
" Ini x| x|x
spole¢né |Casova |[.5/.5|.5 (.5
ho dotace |[2/2]| 2|8
F |zakladu © || © |0
Prirodopis 1 2111111
Skupina Cizi jazyk
Svét prirody kolem nas (AJ) 1 1
Skupina Svét v souvislostech 5 5
Prostredi pro zivot - z pohledu pfirodnich véd
Skupina Priroda a technika ’ 1

Biologické praktikum

Individualni a skupinové projekty

Modelové Skolni vzdélavaci programy




npi

Modelové SVP - nabidka pro §koly

« Seznamime se s RVP 2V, nasledné s mSVP

Pokud se rozhodneme vyuzit mSVP, mizeme

oPrevzit nebo upravit obecné Casti a skolni vysledky uceni vCetné
vazeb na KK, ZG, PT a vzdélavacich strategii

oDle odhadu Casu potrebného na skolni vysledky ucCeni upravit pocCty

hodin pfedmétu a tim i spoleéného zakladu v u¢ebnim planu
oDoplnit (voliteIné) pfedméty nebo jiné formy z disponibilni dotace
oDokoncCit uCebni plan

Uspora prace ve Skolnich tymech

Nabidka feseni obtiznych témat SV (Kultura Skoly, Kritéria hodnoceni
kvality vyuky, Propojovani)

Podpora pfi vytvareni (editovatelna verze)

Modelové Skolni vzdélavaci programy
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o , VvV ’ s X
Pilotni ovérovani mSVP
Cil §

» Zpétna vazba pro upravu mSVP
« Srozumitelnost a vyuzitelnost ve Skolni praxi

Co monitorujeme §

« K ¢emu a jak vyuzivaji skoly mSVP

« Tvorba SVP, Planovani a realizace vyuky
« Nastaveni odchylek

Casovy plan )
* Vyzva 27. 3., MSMT vyhlaSuje pilotni ovéfovani modelovych Skolnich vzdélavacich program -

NPl - Narodni pedagogicky institut
* Pilotaz ve skolach — skolni rok 2025/26
* V\yhodnoceni a uprava mSVP (tésna podpora, RVP), zverejneni nejpozdeji podzim 2026

Modelové Skolni vzdélavaci programy

42


https://npi.cz/aktuality/89683-pilotni-overovani-modelovych-skolnich-vzdelavacich-programu
https://npi.cz/aktuality/89683-pilotni-overovani-modelovych-skolnich-vzdelavacich-programu

Prostor pro otazky
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Kontakt pro vase dotazy

Zeptejte Seé NPI LZ v [ - NPI- Narodni pedagogicky in - X+ - %
https://kc.rvp.cz/ € > ¢ % ma ax 0

RVP

L]
Narodni pedagogicky institut " Spavai L s . ie o P o )
lll)l ‘ Ceské republiky Aktuality Vzdélavani Nase projekty O nas Pracovni pozice Kontakty EN DE Q 2 Zeptejte se

Aby se déti tésily do skoly
aucitelé méli
tu nejlepsi praci na svéteé.

Vzdélavani je tfeba pripravit na feseni vyzev
budoucnosti

O NérOdnim pedagogiCkém inStitutu Nasim spoleénym cilem je pfipravit nastupujici generaci na
ée Ské I‘epubliky environmentalni, technologické a socialni vyzvy tak, aby mohla

aktivné a odpovédné spoluvytvaret budoucnost, uplatnit se na trhu

=S oy T2 e arVTer . A e Ao T prace a proZivat naplnéné a spokojené Zivoty.
NPI CR je pfimo fizenou organizaci Ministerstva 8kolstvi, mladeZe a télovychovy. Zajistuje pfenos

vzdélavacich inovaci z centralni koncepéni drovné do $kolské praxe v regionech. Vytvafi ramcové
vzdélavaci programy pro predskolni, zakladni, zakladni umélecké a stredni vzdélavani. Stara se o
metodickou podporu $kol a pedagogt a cilené vzdélavéani pedagogickych pracovnikd.
Vyznamnou roli v podpofe kol v regionech maji krajska pracovisté NPI CR.

Prostor pro dotazy a pfipominky 44


https://kc.rvp.cz/
https://kc.rvp.cz/
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Prestavka




Co znamena revidovany RVP ZV

pro praci skol
A°
| —
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PrileZitost nebo zdroj pochybnosti a obav

Je to generacni problém?
Unava, nechut vyjit z komfortni zony
Pochybnosti: zvladnu/zvladneme to?

Otazky a obavy:

 Kolik to bude prace a Casu?

» Kdy to budeme délat?

» Dostanu praci zaplacenou?

« Jsou zmény pozitivni a realné?
* Nebude to papir pro papir?
 Pomuze mi s tim nékdo?

Revidovany RVP ZV a co znamena pro praci skol
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rileZitost nebo zdroj pochybnosti a obav

Zalezi na pristupu a motivaci

KliCovou roli ma vedeni skoly

« Znat, rozumét a najit smysl zameéru revize RVP/S 2030+

* Motivovat tym

* Formulovat podminky tymu pro tvorbu SVP (vzdé&lavani, realny ¢asovy
harmonogram, zpusob prace, financovani, komunikace, ...)

 Dohodnout se na koncepci SVP (sdilena vize o vzdelavanl a jeho pojeti, akcenty
vzdélavani, identita Skoly, typ SVP, formy vzdélavani,...)

. Komunlkovat a spolupracovat s ostatnimi Skolami

Revidovany RVP ZV a co znamena pro praci Skol
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Dékujeme za pozornost

Dobfe napsané SVP se pozna také tak, Ze uditelky a uditelé a vedeni
skoly podle né&j vyucuiji i jednaji ve Skole i mimo vyuku a zZaci a zakyné se

podle néj rozvijeji

------
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