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1. Uvod

Analyza se pfipravuje za ucelem revizi RVP a feSeni struktury obor( vzdélani pro skupinu 23
Strojirenstvi a strojirenska vyroba. Jejim cilem je shrnout dostupné informace, které maiji vliv
na inovace v RVP, na jejich pojeti, koncepci, modernizaci a aby byly v souladu s pozadavky

trhu prace.

1.1 Prehled o skupiné obora vzdélani

Prehled jednotlivych oborl vzdélani je rozdélen podle obor(l a kategorii dosazeného vzdélani

patfici do skupiny oborl vzdélani 23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba, obsahuje podty zaku

a pocty absolventl ve Skolnim roce 2015/2016 respektive ve Skolnim roce 2016/2017.

Kod oboru

Nazev oboru vzdélani

Celkem zZaku
(2015-16/2016-17)

Absolventtl

(2015-16/2016-17)

23-51-E/01

Strojirenské prace/denni

940/874

188/214

23-51-E/01

Strojirenské prace/jind forma studia

62/69

8/31

Tabulka 1: Prehled obori vzdélani kategorie E

Kéd oboru Nézev oboru vzdélani ‘ Celkem zaku ‘ Absolventi

23 -51-H/01 Strojni mechanik 3874/4022 951/872
|

23 -52 - H/01 Nastrojar 1228/1351 276/284
|

23 -55- H/01 Klempit 283/226 96/74
|

23 -55 - H/02 Karosar 1100/961 335/261
|

23 - 56 - H/01 Obrabéc kovu 3650/3996 761/944
|

23 -57 - H/01 Kovar 0/0 0/0
|

23 -61 - H/01 Autolakyrnik 433/416 126/110




23 -62 - H/01 Jemny mechanik 113/102 27/38
23-65-H/01 Strojnik 92/64 30/28
|
23 -65 - H/02 Lodnik 140/131 33/32
[
23 - 65 - H/03 Strojnik silni¢nich stroju 58/111 0/0
|
23 - 68 - H/01 Mechanik opravati motorovych vozidel | 8127/7585 2166/1844
|
23-69 - H/01 Puskaf 120/111 26/37
|
23 -51-H/01 Strojni mechanik/jina forma | 65/38 19/12
studie/zkracené studium
|
23-56 - H/01 Obrabéec kovil/jina forma | 85/190 23/47
studia/zkracené studium
|
23 - 68 - H/01 Mechanik ~ opravaf  motorovych | 142/35 63/0
vozidel/ jina forma studia/zkracené
studium
23 - 69 - H/01 Puskai/jinda forma studia/zkracené | 0/39 24/29

studium

Tabulka 2: Prehled obort vzdélani kategorie H



Kod oboru ‘ Nazev oboru vzdélani ‘ Celkem zaku ‘ Absolventtl

23-44 -L/01 Mechanik stroju a zatizeni 931/976 107/113
[

23 -45-L/01 Mechanik sefizovaé 4570/4914 452/548
|

23 - 45 -L/02 Letecky mechanik 409/391 45/73
[

23-62-L/01 Optik 148/138 22/12
|

23-69 - L/01 Technik-puskaf 115/120 0/21

Tabulka 3: Prehled obort vzdélani kategorie LO

Kod oboru ‘ Nazev oboru vzdélani ‘ Celkem zaka ‘ Absolventtl
23-43-L/51 Provozni technika/denni 893/906 149/113
|
23-43-L/51 Provozni technika/jina forma studia 907/744 135/120

Tabulka 4: Prehled obor( vzdélani kategorie L5

Kod oboru Nézev oboru vzdélani ‘ Celkem zaku ‘ Absolventti
23 -41 - M/01 Strojirenstvi/denni 8107/8862 1114/1208
|
23 -41-M/01 Strojirenstvi/jina forma studia 39/26 4/0
|
23 - 45 - M/01 Dopravni prosttedky 1449/1374 298/232

Tabulka 5: Prehled obort vzdélani kategorie M



1.2 Pocty zaku / absolventi

Ve Skolnim roce 2016/2017 je celkem 19950 zaku v denni formé studia zakonéeného vyuénim
listem a 371 zaku v jiné formé studia zakon&eného vyuénim listem. 10236 zaka v kategorie
dosazeného vzdélani M, 6539 zaku v kategorie dosazeného vzdélani LO a 906 Zzaku
v kategorie dosazeného vzdélani L5 na dennim formé studia zakon&eného maturitni
zkouskou. V jiné formé studia zakonéeného maturitni zkousSkou pro kategorie dosazeného
vzdélani M, LO a L5 je celkem 774 zaka.



Celkem zaku 2015/16

Dopravni prostiredky 142490
Strojirenstvi/JFS | 39
Strojirenstvi/denni I s T

Provozni technika/JFS 907

Provozni technika/denni 898l

Technik-puskar 1 115

Optik 1148

Letecky mechanik 409

Mechanik sefizova¢ I 570m

Mechanik stroju a zafizeni HO3M
Puskal/JFS/Z 0

Mechanik opravar motorovych vozidel/ JFS/Z 1142
Obrabé¢ kovu/JFS/Z | 85
Strojni mechanik/JFS/Z | 65

Puskar 1120

Mechanik opravaf motorovych vozidel
Strojnik silni¢nich stroju | 58
Lodnik 140
Strojnik 192
Jemny mechanik 1113
Autolakyrnik 433
Kovai 0
Obrabé&c¢ kovi IIN3650M
Karosaf NI100!
Klempif B283

Nastrojai WI228W

Strojni mechanik
Strojirenské prace/JFS | 62
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Graf 1: Celkové pocty Zaki obort vzdélani skupiny 23 ve $kolnim roce 2015/16



Celkem zakt 2016/17

Dopravni prostiedky I 1374
Strojirenstvi/JFS | 26
Strojirenstvi/denni I 5562
Provozni technika/JFS I 744
Provozni technika/denni I 906
Technik-puskar | 120
Optik 1 138
Letecky mechanik M 391
Mechanik sefizova¢ I 41914
Mechanik stroju a zafizeni M 976
Puskaf/JFS/Z | 39
Mechanik opravar motorovych vozidel/ JFS/Z | 35
Obrabéc¢ kovt/JFS/Z 1 190
Strojni mechanik/JFS/Z | 38
Puskar | 111
Mechanik opravaF motorovych vozide! NN 555
Strojnik silni¢nich stroji | 111
Lodnik 1 131
Strojnik | 64
Jemny mechanik | 102
Autolakyrnik I 416
Kovaf 0
Obrabéc kovi NG 3096
Karosar I 961
Klempit B 226
Nastrojai N 1351

Strojni mechanik NN /022
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Graf 2: Celkové pocty Zaki oboru vzdélani skupiny 23 ve §kolnim roce 2016/17



Zaver:

Ze statistiky vyplyva, Ze o nékteré obory vzdélani v této skupiné je zajem ze strany zakl tak
maly, Ze se utlumuiji, napf. obor vzdélani Kovar, ktery je v soucasnosti bez zakl. Jestlize se
mame zamyslet nad spole€nym odbornym zakladem v oblasti strojirenstvi, je z uvedeného
pfehledu tento trend pochopitelny. Naopak obory vzdélani Mechanik opravaf motorovych
vozidel, Strojni mechanik a Obrabéc¢ kovu maiji kazdy Skolni rok témeér stale stejny pocet zaku.
2. Vysledky z provedenych analyz

2.1 Zajem o strojirenské obory vzdélani

Ze statistického vyzkumu provadéného u absolventu stfednich $kol* skupiny obor( vzdélani

23 strojirenstvi a strojni vyroba bylo zjisténo:
Vybér oboru vzdélani:
Kategorie dosazeného vzdélani H:

* NejcastéjSim duvodem vybéru strojirenského oboru s vyuénim listem je zajem o obor
(86 % nad primérem - 77 %).

* Na druhém misté potom je snadné uplatnéni (74 % - nad primérem 61%)
* Na tfetim misté finan¢ni ohodnoceni (64 % oproti 50 % v priméru)
+ Zajem zameéstnavatell v regionu o absolventy (63 % oproti priméru 50 %)

+ V kategorii vyu€enych by si tento obor znovu zvolilo 64 % vyu€enych (oproti priméru
53 %)

Kategorie dosazeného vzdélani M:

» NejcastéjSim duvodem vybéru strojirenského oboru s maturitni zkouskou je zajem
0 obor (78 %).

« Témeér stejné Casto uvadéji absolventi snadné uplatnéni na trhu prace (77 % oproti

primeéru 69 %)

1 Prrechod absolventii stiednich skol na trh prace —J. Trhlikova, NUV 2015
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» Dobré finanéni ohodnoceni motivovalo 70 % zaku (oproti priméru 61 %)

« Nadprimérny vliv na vybér oboru mél zajem zaméstnavatell v regionu (65 % oproti

prameéru 42 %).

» V kategorii maturitnich obort by volbu zopakovalo asi 70 % absolventt (oproti priméru
61 %)

Spokojenost s volbou oboru — tzv. mira identifikace s oborem je v obou kategoriich
nadprimeérna. Na trhu prace je o absolventy téchto oboril zajem. Pocet absolventl

neuspokojuje potifeby zaméstnavatelu.
Nespokojenost se zvolenym oborem vzdélani:
Relativné Casté divody nespokojenosti v kategorii dosazeného vzdélani H:
» Zajem o vice praktickou vyuku (17 % oproti 18 % v prGméru)
» Ztrata zajmu o obor (12 % oproti 21 % v prdméru)
» Nizka uroven ziskanych znalosti (12 % oproti 16 % v praméru)
» Plvodni nezajem o obor (9 % oproti 15 % v praméru)
NejcastéjSimi dvody nespokojenosti s oborem na maturitni Urovni:
« Zajem o vice praktickou vyuku (18 % oproti 23 % v priméru)
« Ztrata zajmu o obor (13 % oproti priméru 22 %)
» Nizka uroven pfipravy v oboru (10 % oproti priméru 14 %)

* Puavodni nezajem o obor (9 % odpovida praméru)

2.2 Uplatnéni absolventu strojirenskych obort na trhu prace
Uplatnéni absolventl v oboru:

» V kategorii dosazeného vzdélani H chce pfimo v oboru pracovat 53 % zaka a 31 %
v pribuzném oboru, zajem vyu€enych pracovat v oboru je vyS$Si nez prumér

z vybranych skupin obort

* Vyuceni ve skuping strojirenskych obor hodnoti moznost ziskani zaméstnani v oboru

pomérné dobfe — mirné nad pramérem (29 % velmi dobfe a 48 % spiSe dobfe)

» V kategorii dosazeného vzdélani M se chce uplatnit v oboru 52 %, v pfibuzném

oboru 28 % zaku, zajem o praci v oboru je rovnéz vysoky



» Maturanti nadprimérné hodnoti moznosti ziskani zaméstnani v oboru - 39 % hodnoti

moznost ziskani zaméstnani v oboru velmi dobfe, 49 % spiSe dobfe

Davody pro praci v jiném oboru:

Podminky, které realné nabizi zaméstnavatelé, nespliuji pfedstavy absolventl, zak se
rozhodoval ve velmi raném véku pro dany obor. DalSimi divody jsou nizké finanéni

ohodnoceni, dopravni nedostupnost, ubytovani, prace na smény atd.
Kategorie dosazeného vzdélani H:

*  11% uvadi ztratu zajmu o obor

* 10% v oboru pracovat nikdy nechtélo

* 9% nizké mzdy

* 9 % odchazi z dlivodu lepsi nabidky v jiném oboru
Kategorie dosazeného vzdélani M:

*  11% chce odejit z divodu ztraty zajmu o obor

*  11% dostalo lepSi nabidku v oboru

* 7 % v oboru nikdy pracovat nechtélo

2.3 Vysledky NZZ pro obory vzdélani skupiny 23 (kategorie dosazeného
vzdélani H)

V ramci Nové zavérecné zkousky (NZZ) jsou realizovana Jednotna zadani zavérecné zkousky

(JZZZ) pro obory vzdélani skupiny 23 v kategorii H, které Ize rozdélit do 5 oblasti. Jedna se

o toto Clenéni a tyto obory:

2.3.1 Obory vzdélani zamérené na opracovani kovtl (brouseni, fezani,
spojovani, soustruzeni, ohybani)

Jsou to:

23-51-H/01 Strojni mechanik
23-52-H/01 Nastrojar
23-55-H/01 Klempif - strojni

23-56-H/01 Obrabé&c¢ kovu



Tyto obory vzdélani vznikaly jiz v 19. stoleti a jejich vyvoj pokracoval ve 20. stoleti. Jsou to
tradi¢ni obory vzdélani, jejichz absolventi se uplathovali ve velkych strojirenskych zavodech
a podnicich. Dodnes se tyto obory vzdélani vyuéuji na mnoha $kolach v CR. Jsou to $koly,
které byly zaloZeny pravé témito strojirenskymi podniky, a i kdyz fada téchto zavoda byla

zruSena, presto skoly nadale existuji.
Z hlediska Jednotného zadani NZZ neni mezi t€mito obory vzdélani velky rozdil.
V pisemné zkouSce se ovérfuji u vSech uvedenych oborl vzdélani témér stejné dovednosti:

« Cteni z vykresové dokumentace a okétovani predpfipraveného vykresu
* Rozbor uloZeni diry a hfidele a grafické znazornéni

* Rozbor materialt v€etné oznaceni kovl

* Popis technologického postupu

» Jednoduchy vypocet

V praktické zkouSce Zaci vyrabi vyrobek podle zadané dokumentace (drzak na dievo, kanystr
na benzin, svérka). Zaci pfedvadéji spojovani materialtl (svafenim, pajenim), Fezani, ohybani,
ovladani ruénich nastroju a stroju.

U oboru vzdélani 23-56-H/01 Obrabéc kovu je navic pouze CNC obrabéni, tedy programovani

NC stroji a v oboru vzdélani 23-55-H/01 Klempif — strojni je ovéfovana znalost ochrany proti

korozi.

Z uvedeného vyplyva, zZe u téchto oborl vzdélani Ize najit spole€ny odborny zaklad, ktery

bude sjednocovat banku ukolt pro NZZ.

2.3.2 Obory vzdélani zamérené na obsluhu a udrzbu strojt
23-65-H/01 Strojnik
23-65-H/02 Lodnik
23-65-H/03 Strojnik silni¢nich strojl

Obor vzdélani 23-65-H/01 Strojnik byl tradiCni obor, ktery byl uréen pro obsluhu a udrzbu
konkrétnich stroji. Kazdé odvétvi zpracovatelského a spotfebniho primyslu mélo svého
strojnika (strojnik pro papirensky pramysl, strojnik pro kozedélny pramysl, strojnik pro textilni
primysl apod.) Vzhledem k tomu, Ze tato odvétvi byla postupné zlikvidovana a nahrazena
dovozem z Ciny, zmizela i zamé&feni Strojnika. V souéasné dob& maji tento obor pouze dvé
Skoly — SS zemédélska Prerov méa Zaky ve vSech rognicich, ale jejich SVP by mélo patfit do
Opravéafe zemédélskych stroju, a SOSUP ve Svétlé nad Sazavou, kde se jedna o zaméfeni

pro sklarské automaty.
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Obor vzdélani 23-65-H/02 Lodnik je jedineCny obor, coz potvrzuje i Jednotné zadani NZZ. V
pisemné zkouSce se ovéfuji zamecnické prace (Cteni z vykresu, technologicky postup,
jednoduchy vypocet), nautika (vazani uzlt), motory, elektrotechnika, zemépis vodnich cest -

parametry vykladky a nakladky. V praktické zkouSce je to oprava a udrzba motoru a nautika.

Obor vzdélani 23-65-H/03 Strojnik silni€nich stroji velmi koresponduje s oborem vzdélani
23-68-H/01 Mechanik opravair motorovych vozidel. Zatimco obor vzdélani 23-68-H/01
Mechanik opravaif motorovych vozidel je propracovany a rozSifuje se o daldi zaméfeni
(automobily, jednostopa vozidla, nakladni automobily, autobusy, tahace a jefaby), oproti tomu
obor vzdélani 23-65-H/03 Strojnik silni¢nich strojd je novy a nema zcela vyhranéné uplatnéni.
Navic autofi Jednotného zadani NZZ cCerpaji ukoly z oboru vzdélani Mechanik opravar

motorovych vozidel, nebot’ se vétSinou uci na stejné Skole.

Z uvedeného vyplyva, ze by bylo mozné zvazit slou¢eni oborl vzdélani 23-65-H/01 Strojnik
a 23-65-H/03 Strojnik silni¢nich stroju do jednoho oboru vzdélani a jednotlivé obory vzdélani

pojmout jako zaméfeni oboru.

2.3.3 Obory vzdélani zamérené na servis a opravy strojl a zarizeni

V této skupiné je v soucCasnosti pouze jediny obor vzdélani, a to 23-68-H/01 Mechanik

opravar motorovych vozidel.

Zcela vymizel obor vzdélani Mechanik opravar kolejovych vozidel, ktery se vyu€oval na
&eskych technickych $kolach vice nez 150 let. Skoly si s tim poradily po svém. Sva SVP
zaradily jak pod obor vzdélani 23-68-H/01 Mechanik opravaf motorovych vozidel, tak pod obor
vzdélani 23-51-H/01 Strojni mechanik. Prazska $kola dopravni SVP zafadila pod obor
vzdélani 26-52-H/01 Elektromechanik pro zafizeni a pfistroje. A nyni vSechny tyto Skoly maji
problémy s jednotnym zadanim. Snazi se pfidavat sva témata, ktera jsou v rozporu profilem

absolventa obsazenym v RVP.

Naopak obor vzdélani 23-68-H/01 Mechanik opravai motorovych vozidel je dobfie

propracovany a jeho oblasti:

* Podvozky,
» Pfevody,
* Motory,

* PrisluSenstuvi,

» Elektrotechnika

pokryvaji celou Skalu zaméfeni (automobily, jednostopa vozidla, nakladni automobily,

autobusy, tahace a jefaby), ale i vSechna dalSi silni¢ni vozidla.
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Tento obor vzdélani je naplnén zaky a uplatnéni absolventt na trhu prace je velmi dobré.

2.3.4 Obory vzdélani jemné mechaniky
23-62-H/01 Jemny mechanik - zaméfeni Hodinar
23-69-H/01 Puskar

Obor vzdélani 23-62-H/01 Hodinar byl zcela nestastné spojen do jediného oboru vzdélani
23-62-H/01 Jemny mechanik se zaméfenim Optik. Zatimco obor vzdélani Hodinar je
strojirensky obor jemné mechaniky a ma fadu spole¢nych prvkl s oborem vzdélani Puskar,
Optik neni podle obsahu Jednotného zadani strojirensky obor. Obor vzdélani Hodinaf je
tradicni Cesky obor a na jeho Zaky jsou kladeny vysoké naroky. V zavére¢né zkousce musi
Zzak zvladnout jak opravy hodin a hodinek, mit znalosti z elektroniky, zvladnout pomérné
narocCny jazykovy test a prokazat i ekonomické znalosti vedeni provozovny. Vyucuje se viak

pouze na jediné Skole v Jihlavé.

Obor vzdélani 23-69-H/01 Puskar je tradiCni Cesky obor jemné mechaniky zaméfeny na
vyrobu a opravy stfelnych zbrani a praci s vybusninami. Jeho Jednotné zadani obsahuje tyto
oblasti: konstrukce zbrani, konstrukce stfeliva, balistika, vybusniny. Zaci maji znalosti jak

z mechaniky, tak z chemie.

Tyto dva obory vzdélani jsou Uzce specializované a patfi svym zaméfenim i do oblasti

obchodu a sluzeb a tim jsou v narodnim hospodarstvi nepostradatelné.

2.3.5 Obory vzdélani okrajové zapadajici do strojirenstvi
23-61-H/01 Autolakyrnik
23-62-H/01 Jemny mechanik - zaméfeni Optik
23-55-H/02 Karosar
23-55-H/01 KlempiF - stavebni

Obor vzdélani 23-61-H/01 Autolakyrnik se vyclenil z oboru Malif a lakyrnik, nebot’ bylo
potfeba vychovat pomérné uzké specialisty pro opravy a Upravy lakl karoserii v automobilnim
pramyslu. Obsah Jednotného zadani NZZ se tomu pfizpusobil a zcela byly vynechany

malifské techniky.

Obor vzdélani 23-62-H/01 Jemny mechanik v zaméfeni Optik také neni strojirensky obor.
Obsah Jednotného zadani NZZ to zcela potvrzuje. Oblasti nazvané vlastnosti oka, poruchy
vidéni a jejich napravy, brylové €ocky, ekonomika provozu optiky a vlastni opravy a upravy

bryli nemaji se strojirenstvim nic spole¢ného.
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Obor vzdélani 23-55-H/02 Karosar se vyclenil z obor vzdélani Klempif podobné jako
Autolakyrnik z Malife a lakyrnika se stejnym cilem — vychovat pomérné uzké specialisty pro
opravy karoserii. Ma fadu spole¢nych dovednosti se strojnim klempifem (znalosti materiald,
koroze, svafovani), ale pfedevS§im se orientuje na technologicky postup vymény a oprav

karoserii véetné lepeni a svarovani plastl.

A v oboru vzdélani 23-55-H/01 Klempii se zaméfenim stavebni se odborny zaklad prekryva
s obory vzdélani patficimi do skupiny 36 Stavebnictvi. Zatimco obsah zaméreni strojni klempif
je velmi podobny ostatnim strojirenskym oborim zaméfenym na opracovani a Upravy kovd,
zamérfeni stavebni klempif je uréeno pro vyuku oplechovani stfech, plechovych krytin a svodu,
tvary stfech a krovl. A tak se obsah Jednotného zadani NZZ vyznamné prekryva s dalSimi

obory ze stavebnictvi (Pokryvac, Tesar).
Z analyzy NZZ vyplyva tento zavér:

1. Vytvofit jeden obor vzdélani pro opracovani kov( tj. sloucit obory vzdélani:
e 23-51-H/01 Strojni mechanik
e 23-52-H/01 Nastrojar
e 23-55-H/01 Klempif — strojni
e 23-56-H/01 Obrabéc kovu
Zachovat obor vzdélani 23-65-H/02 Lodnik jako samostatny obor vzdélani
3. Zachovat obor vzdélani 23-65-H/01 Strojnik a ponechat moznost zaméfeni (nyni pouze
Strojnik sklarskych automatt)
4. ZruSit obor vzdélani 23-65-H/03 Strojnik silni¢nich stroju resp. sloucit jej s oborem vzdélani
23-68-H/01 Mechanik opravar motorovych vozidel
Zavést novy obor vzdélani Mechanik opravar kolejovych vozidel
Zachovat obor vzdélani 23-55-H/02 Karosar jako samostatny obor vzdélani
Obnovit obor vzdélani Hodinar jako samostatny obor vzdélani

Zachovat obor vzdélani 23-69-H/01 Puskafr jako samostatny obor vzdélani

© ©® N o O

Zrusit obor vzdélani 23-57-H/01 Kovar, ktery se jiz od roku 2015 nevyucuje

10. Obory vzdélani Optik a Autolakyrnik prevést do skupiny 39 Ostatni technické obory
vzdélani

11. Zamérfeni Klempif - stavebni slouCit s oborem vzdélani Pokryva¢ ve skupiné 36

Stavebnictvi
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Prehled stavajicich obort vzdélani skupiny 23 Strojirenstvi za NZZ

V tabulce jsou uvedeny obory vzdélani ze skupiny 23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba, pocet
odbornych kompetenci ovéfovanych NZZ, pocet kol (které uvedeny obor vyucuiji), pocty zak
v jednotlivych oborech vzdélani (ktefi konali zavére¢nou zkousku ve Skolnim roce 2015/2016)

a zaméfeni v SVP té&chto obor.
Prehled stavajicich obort vzdélani skupiny 23 Strojirenstvi za NZZ

V tabulce jsou uvedeny obory vzdélani ze skupiny 23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba, pocet
odbornych kompetenci ovéfovanych NZZ, pocet kol (které uvedeny obor vyucuiji), pocty zak
v jednotlivych oborech vzdélani (ktefi konali zavére€nou zkousku ve Skolnim roce 2015/2016)

a zaméreni v SVP téchto oboru.

Odborna zptsobilost

v kvalifikaénim Pocet Skol Zaméreni v SVP

standardu podle UPK

23-51-H/01 | Strojni mechanik 30 116 1308 zamecnik, letecky mechanik
|
23-52-H/01 | Nastrojaf 21 38 390
|
23-55-H/01 | Klempif 27 29 93 strojni, stavebni
|
23-55-H/02 | Karosar 20 45 420
| \
23-56-H/01 | Obrabéc kovu 24 82 1289 soustruzeni, frézovani, CNC, brouseni
|
23-57-H/01 | Kovar 18 0 0 ruéni, strojni
|
23-61-H/01 | Autolakyrnik 19 14 148
|
23-62-H/01 | Jemny mechanik 15 4 35 optik, hodinar
| \
23-65-H/01 | Strojnik 10 5 38 strojnik sklafskych automatt, strojnik
|
23-65-H/02 | Lodnik 16 1 48
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Strojnik silni¢nich
23-65-H/03 0 2 17
stroju

Mechanik opravar

automobily, kolejova vozidla,
23-68-H/01 | motorovych 21 105 2655 ) ] ]
i jednostopa vozidla
vozidel
I
23-69-H/01 | Puskar 24 2 32

Tabulka 6: Obory vzdélani skupiny 23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba

3. Vysledky maturitnich zkousek (MZ) v dané skupiné obort
vzdélani

Ve skupiné oboru vzdélani 23 strojirenstvi a strojirenska vyroba jsou dva obory vzdélani

kategorie dosazeného vzdélani M a pét oboru kategorie dosazeného vzdélani LO1.
Uspé&snost t&chto obord vzdélani byla dle statistiky CERMAT z roku 2016 nasledujici:
Didaktické testy:

M - Ma 80,3%, CeJ 92,9%, AJ 98,4%, Ném 81%

LO1 - Ma 55,2%, CeJ 83,5%, AJ 95%, Ném 79,4%

Pisemna prace:

M — Cej 98,6%, AJ 98,4%, Ném 81%

L01 — Cej 97,6%, AJ 94,6%, N&m 73,5%

Ustni zkouska:

M — Cej 95,3%, AJ 97,8%, Ném 91,4%

LO1 — Cej 95,7%, AJ 94,8%, Ném 97,1%

U oboru vzdélani ve skupiné 23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba kategorie dosazeného
vzdélani M jsou vysledky MZ mirné lepsi nez u kategorie dosazeného vzdélani LO (vyrazné
lepsi jsou u matematiky). V Geském jazyce (Cej) a cizim jazyce (AJ, Ném) jsou vysledky obou
kategorii vzdélani srovnatelné (vétsSi rozdily jsou patrné pouze u pisemné prace z ciziho
jazyka). V porovnani s maturitnimi vysledky jinych oborl vzdélani jsou maturitni vysledky zaka

v téchto oborech vzdélani mirné nadprimérné a i v problematice povinné maturity

15



z matematiky (Ma) se daji o¢ekavat dobré vysledky, protoZe ve vyuce odbornych predmétu je

jiz u€ivo matematiky aplikovano.z

3.1 Profilova maturitni zkouska v oboru Strojirenstvi a strojirenska vyroba

Jednim cilem projektu Kurikulum S bylo zmapovat pribéh stavajicich maturitnich zkousek
z odbornych pfedmétll, posoudit rizné pfistupy a vytvorit model Profilové maturitni zkousky

(PMZ) vychazejici z RVP, o ktery se Skoly mohou opfit pfi pfipravé profilové ¢asti MZ.

Pro ucely ovéfovani jednotného pojeti profilovych maturitnich zkousek byl realizaénim tymem

projektu vybran také obor vzdélani Strojirenstvi a strojirenska vyroba.

Byl ustanoven dil&i pracovni tym (pracovnici NUV a ugitelé z pilotnich a jinych $kol) a tento
tym pracoval podle spole¢ného harmonogramu praci na navrhu jedné ze tfi profilovych
zkou$ek. Celkem se do tohoto tymu zapojily 4 pilotni $koly (SS PST a VOS Chrudim, VOS
a SPS Sumperk, COP Sezimovo Usti VOS a SPS Varnsdorf). Vystupem prace tymu bylo
zpracovani 35 tematickych okruhl Ustni zkousky. Témata jsou zvefejnéna v publikaci
s nazvem Profilova maturitni zkouska a v roce 2026 probéhla inovace této publikace. Celych
50 % respondentl na podzim roku 2016 uvedlo, ze nékdy pouzili publikace z fady Profilova
maturitni zkouska vydané NUV, vétsina z dotazovanych nékdy pouzila publikaci Model
profilové maturitni zkousky v odbornych 3kolach obor vzdélani 23-41- M/01 Strojirenstuvi,

néktefi také obecnou publikaci. Ke zméné PMZ inspirovaly publikace 10% respondent(.

Dale se k tématice profilové maturitni zkousky vztahuje dotaznikové Setreni, které bylo
provedeno v Fijnu 2016. VV oboru vzdélani 23-41-M/01 Strojirenstvi bylo rozeslano na 18 Skol
vyucCujicich tento obor, pfiéemz dotaznik z nich vyplnilo 10 (navratnost 55,6 %). Vysledky

Setfeni jsou shrnuty do nasledujicich oblasti.
Skolni a oborova specifika:

Rovnych 80 % Skol (oproti dotaznikovému primeéru 89,5 %) uplatfiuje Skolni & oborova
specifika, tzn. prvky odrazejici napf. tradici Skoly, poZzadavky zaméstnavatelu v regionu,
zamé&Feni vyucovaného oboru vzdélani, pfi tvorbé profilové &asti maturitni zkousky. Skolni &i

oborova specifika se promitaji do maturitni prace a jeji obhajoby, dale i do ustni, praktické Ci

2 CERMAT: Vysledky MZ
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pisemné zkousky. Dva respondenti udavaji, ze se specifika uplatriuji v celé PMZ. Zapojeni
specifik ma rizné podoby: napf. specificky vybér témat pro zkousky PMZ (napf. podle
pozadavkl regionalnich zaméstnavatelll; zaméreni na vyrobu nadmérnych tlakovych nadob;
pocitaCovou grafiku a 3D modelovani), zaméfeni pisemné zkousky (napf. vykres strojnich
souCasti ve 3D a zpracovani technické dokumentace; zohlednéni pozadavku
zaméstnavatele); zaméfeni praktické zkousSky (napf. na specifické CADCAM systémy);
zaméfeni maturitni prace a jeji obhajoby (napf. vyroba ucebnich pomucek; modelovani
strojnich soucasti ve 3D) Pro vSechny respondenty je dllezité zohledriovat v profilové Casti
maturitni zkousky Skolni €i oborova specifika (oproti dotaznikovému priaméru 95,7 %).
NejCastéji zminovanym dlvodem je uplatnitelnost absolventli na regionalnim i Sir§im trhu
prace a s tim souvisejici zohlednéni pozadavk( regionélnich zaméstnavateld v PMZ. Cast
respondentl poukazuje také na rozdily v zaméreni oboru na Skolach ¢&i v praktické pfipravé
zaku. Ojedinéle respondenti udavaji jako dlivod pro pouziti specifik napf. udrzeni tradice Ci
motivaci zakl ke vzdélavani.

Standardizace PMZ:

Pouhych 20 % respondentd (oproti dotaznikovému priméru 24,7 %) by souhlasilo se
standardizaci profilové €asti maturitni zkousky v daném oboru. Standardizace by zajistila
srovnatelnost absolventd z rdznych Skol a mohla by mit jakoukoliv podobu: pevné dané
sloZzeni zkouSek a jejich obsah pro celou PMZ; &ast PMZ pevné stanovenou, €ast v gesci
Skoly. Na stanoveném ramci PMZ prostfednictvim databaze témat se vSak shoduji oba

respondenti. Zbylych 80 % respondentu uvadi, Zze standardizovat PMZ neni vhodné. Jednim

z duvodu jsou rozdilnd zaméreni Skol a s tim souvisejici zohledfiovani riznych pozadavku
regionalnich zaméstnavatell (standardizace by mimo jiné znemoznila spolupraci s nimi).
Skoly se také lisi v podminkach praktické ptipravy zaku i v pouzivaném softwaru. PMZ jako
kvalifikacni zkouska 50 % respondentl (oproti dotaznikovému priiméru 54,9 %) se domniva,
Ze by PMZ mohla byt kvalifikacni zkouskou opravriujici pro vykon ¢innosti v daném oboru,
ato i v pfipadé, ze dotyény neuspél u spolecné ¢asti maturitni zkousky. Drtiva vétsina jako
dldvod uvadi, Ze uspéch zaka (tfrebaze pouze) u PMZ prokazuje zvladnuti odbornych znalosti
a dovednosti pro uplatnéni se v oboru. Jeden respondent dale udava, ze zaméstnavatelé maji
i 0 tyto ,absolventy“ zajem. Ostatnich 50 % respondent s navrhovanou moznosti nesouhlasi.
Maturitni zkouSka je podle dvou z nich komplexni zkouskou, ktera (v€etné spolecné &asti)
garantuje potfebné znalosti/dovednosti absolventa. Ostatni respondenti udavaji, Zze
zaméstnavatelé by takovou zkouSku nerespektovali, Ze by znamenala uleh&eni pFipravy pro
Zaky a nekoresponduje se souCasnym vzdélavacim systémem a navaznosti PMZ na

kvalifikacni standard. Stejné tak 50 % respondentu (oproti dotaznikovému priméru 65,4 %)
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se domniva, ze by PMZ mohla byt v pfisluSném oboru vzdélani navazana na néktery
kvalifikaéni standard profesni kvalifikace NSK. Nasleduje seznam respondenty navrhovanych

standardu:
o Obsluha CNC obrabécich stroju
o Servisni technik ve strojirenstvi
o Strojirensky technik konstruktér
o Strojirensky technik projektant
o Strojirensky technik technolog
o Technik fizeni jakosti ve strojirenstvi
o standardy skupiny Strojirenstvi a strojirenska vyroba

Zbyvaijici respondenti z vétSiny neznaji odpovéd. Zbyvajici respondenti se domnivaji, Ze
navazani PMZ na kvalifikacni standardy brani specifika PMZ na Skolach, ktera odrazi
materialni zazemi vyuky, specifika pedagogického sboru atd., tedy celkovou kvalitu vyuky na
dané Skole, a dale nedostatek odpovidajicich kvalifikaénich standard( (napf. pro narocné

elektro obory).

Domnivate se, Ze je mozné a vhodné PMZ standardizovat?

Vefejnospravni ¢innost
Technickeé lyceum

Strojirensty |
Stavebnictvi
Provoz a ekonomika dopravy
Obchodnik
Obchodni akademie
Nabytkarska a drevarska vyroba
Informacni technologie
Hotelnictvi
Elektrotechnika
Aplikovana chemie
Agropodnikani

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

ano ne

Graf 3: Profilova maturitni zkouska
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4. Vystupy projektu Prekvap pro skupinu obort 23 Strojirenstvi a
strojirenska vyroba:-

K hlavnim ciliim projektu PREKVAP, pattilo, jednak zmapovani situace ohledné predvidani
kvalifikanich potieb trhu prace na narodni Urovni a jednak vytvofeni navrhu modelu nového
odborného pracovisté MPSV, které by zaméfovalo svou CcCinnosti na problematiku
prognézovani vyvoje trhu prace a jeho potfeb a zajiStovalo kooperaci mezi vSemi

zucastnénymi aktéry. Projekt realizovalo MPSV a FDV spolu s dalSimi aktéry v roce 2015.4

Na pracovnich mistech Strojirenského odvétvi je zaméstnano nejvice lidi se vzdélanim
zakonCenym vyucnim listem. Osoby s timto stupném vzdélani tvofi mezi vSemi zaméstnanymi
osobami z odvétvi vice nez 39 %. Druhou nejvétsi €ast tvofi v tomto odvétvi osoby se
stfedoskolskym maturitnim vzdélanim. Jejich podil mezi zaméstnanymi je téméf 33 %. Osob
s terciarnim vzdélanim je v tomto odvétvi vice nez 23 %. Mezi osobami s terciarnim vzdélanim
tvofi nejvétdi Cast (82 %) osoby s magisterskym vzdélanim. DalSich 15 % jsou osoby

s bakalarskym vzdélanim.

Pro vykon profesi pracovnikl této odvétvové skupiny je charakteristicka nadprimérna
naro¢nost a uroven u znalosti v oblasti technickych oborl a také nadprimérna uroven
a dllezitost v pripadé praktickych dovednosti. Mirné nadprimérné jsou hodnoty také
u znalosti v oblasti pfirodovédnych oborl. Pouze v téchto kategoriich pfevySuji hodnoty
u tohoto odvétvi primér za vSechna odvétvi, at' se jedna o dulezitost nebo o naro¢nost. Na
primérné urovni je pak jak dulezitost, tak uroven naro€nosti u numerickych dovednosti. Ve

vSech ostatnich kategoriich jsou hodnoty pod primérem za vSechna odvétuvi.

¢innostem a navazujicim sluzbam s vy$si pfidanou hodnotou. Pfechod vyrobcu od tradi¢nich
dodavek jednotlivych komodit (valcované profily, pasy, trubky) k dodavkam ucelenych
konstrukénich uzll nebo systému s vySSi pfidanou hodnotou (napf. stropnich desek,
sténovych ramu, celistvych obytnych bunék) umoznuje napf. vyuziti oceli a jejich technickych
prednosti. Budouci prosperita odvétvi vyroby kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobku ve

velké mife zavisi na vyvoji zahraniénich trhi (pfedevS§im Némecka) a také na situaci

3 Vystupy éerpany z vysledkii projektu PREKVAP (Predvidani kvalifikadnich potfeb)

4 https://koopolis.cz/sekce/knihovna/410-prekvap-profily-skupin-odvetvi
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v navazujicich oborech. Situaci v kovodélném odvétvi ovliviiuje predevSim vyvoj

automobilového pramyslu nejen v Ceské republice, ale také v dal$ich statech EU.

Strojirenstvi je charakteristické relativné vysokym stupném citlivosti na ekonomicky cyklus.
Stroje a zafizeni, jako investi€né narocné vybaveni podnik(l, patfi v obdobi negativnich
oCekavani mezi prvni produkty, jejichz nakup je odlozen, omezen nebo zrusen. Po odeznéni
krize strojirenstvi od roku 2010 roste. V oblasti novych investic doSlo k pozvolnému oziveni
a celkové byl zaznamenan narust pramyslovych aktivit. DalSi vyznamné vazby ma toto odvétvi
na odvétvi elektrotechnické, stavebnictvi a sektor energeticky. Rozvoj téchto odvétvi je tak
zaroven dulezitym predpokladem dynamického rozvoje odvétvové skupiny Vyroba kovi

a kovodélnych vyrobku v Ceské republice.

Automobilovy primysl CR zistava vyznamnym zaméstnavatelem. Svym zaméstnancim
muze nabidnout stabilitu a kvalitni mzdové ohodnoceni. Presto se odvétvi potyka
s nedostatkem kvalifikovanych zaméstnancd — hlavnim problémem zlstava nedostatek
nastupujicich zakd do technickych obor( s vyuénim listem. Z ekonomické krize vySel
tuzemsky automobilovy primysl dobfe. Nezaznamenal takovy propad jako ostatni obory
zpracovatelského primysilu, a jako prvni zagal opét rist. Ceska ekonomika zavisi na vyvozu,
pficemz nejdulezitéjSim exportnim produktem jsou pravé vozidla a jejich dily. V automobilkach
byvaji nadprimérné mzdy, takzZe jejich pracovnici zachrafuji poptavku po sluzbach
a spotfebnim zbozi. Sektor automobilového primyslu je vzhledem k extrémni konkurenci
velmi dynamicky. Ceny novych vozidel byly konkurenénim bojem stlateny spolu s marzemi
na limitni hranici. Tlak je je$té umocnén zvySenim prodeju ojetych vozu na ukor novych aut.
V ramci nutnosti snizovani a optimalizace nakladd je pro vyrobce jednou z variant feSeni
relokace bliz k odbératelim (niz8i cena za transport, levnéjSi pracovni sila), coz znamena

prileZitost pro Ceskou republiku.

5. Inovace SVP od jejich povinného zavedeni

Ke zpracovani podklad( o inovacich SVP jsme vyuZili Uplné vzdélavaci programy $kol, uéebni
plany, plany odborného vycviku a praktického vyu€ovani, rozpis disponibilnich hodin a rozvrhy
hodin u celkového poétu 84 SVP stfednich $kol. V nasledujici tabulce je uvedeno rozdéleni
disponibilnich hodin zRVP do teoretické nebo praktického vyudovani vramci SVP

(v procentech), zaméfeni SVP a organizace praktického vyugovani (8kola/firma).
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Kod | nazev

Zaméreni SVP ANO/NE
ELG)

Disponibilni
hodiny

Teoretické
/prakticka vyuka

Organizace
praktickeho vyucovani

Skola/firma

23-51-E/01 Remeslo pro Zivot, ugit se a | celkem 16 Skolni dilny/
st
Strojirenské prace umet! 0%/100% ¢astecné firmy
Zamecnickeé prace
23-51-H/01 bez zaméfeni celkem17 5%/95% | 80%/20%
Strojni mechanik Specifikace: Opravar letadel
23-52-H/01 celkem 17 1., 2. r. Skolni dilny,
Nastrojaf bez zaméren 10%/90% 3r. firmy
Specifikace: Rytec kovl
23-55-H/01 Specifikace: celkem 15 1., 2. r. cvitné prace
KlempiF Stavebni 5%/95% 2 a 3r. realné zakazky
Stavebni vyroba
Autoklempif
23-55-H/02 bez zaméreni celkem 15 Skolni dilny
Karosar 15%/85%
23-56-H/01 Specifikace: Obsluha | celkem 16 1. rocnik Skolni dilny
Obrab&é kovi Cislicové fizenych stroju 0%/100% 2., 3. 1. firmy
23-57-H/ bez zaméreni celkem 16 1., 2. r. 8kolni dilny
Kovar 0%/100% 3. r. firmy
23-61-H/01 bez zaméfeni celkem 15 Skolni dilny
Autolakyrnik 15%/85%
23-62-H/01 bez zaméreni celkem 17 Skolni dilny
Jemny mechanik specifikace: Hodinar 10%/90%
23-65-H/01 bez zaméfeni
Strojnik Zeleny
pruh
bez zamereni celkem 15 1. ro¢nik Skola
0%/100% 2., 3. r. skola/firmy
SS PST Chrudim celkem 15 1., 2. 1. Skola
0%/100% 3. roénik Skola/firmy
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specifikace

Mechanik silni¢nich stroja

(celkem 15

1., 2. r. 8kolni dilny,

Specifikace: (Strojnik 3. r. firmy
sklafskych automatd Svétla
nad Sazavou) 20%/80%)
1. roénik Skola
S3TO Havitov celkem 15 2., 3.r. firmy
specifikace: Mechanik 0%/100%
silni¢nich stroja
23-65-H/02 bez zaméreni celkem 18 Skolni dilny
Lodnik 10%/90% realné pracovisté
23-65-H/03 SS PST Chrudim celkem 15 1., 2. r. Skola
Strojnik silni¢nich stroji | Mechanik silni¢nich stroja 0%/100% 3. ro¢nik Skola/firma
1. ro¢nik Skola
2., 3.r. firmy
SSTO Havifov celkem 15
Mechanik silni¢nich stroja 0%/100%
23-68-H/01 automechanik celkem15 Skolni dilny
Mechanik opravar 10%/90%
motorovych vozidel
23-69-H/01 Bez zaméreni celkem 17 realné pracovisté
Puskar 20%/80% CZ a.s. Uhersky Brod

Tabulka 7: SVP oborti vzdéléni kategorie E a H
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Disponibilni hodiny Organizace

Zaméreni SVP ANO/NE

Kod | nazev e Teoreticka praktickeho vyucovani
aké e
e /prakticka vyuka Skola/firma
23-44-1/01
Mechanik  stroja  a | D€z zameéfeni
zafizeni
23-45-L/01 ;rr‘c’)?lj amator  CNCobr. | .oy em 30 1., 2. 1. &olni dilny
o . 072010 , N
Mechanik sefizova¢ CNC programovani 20%/80% 3., 4. r. 3 tydny praxe ve firmé
|
23-45-1/02 bez zaméfeni Mechanik
Letecky mechanik serizovac
|
23-62-L/01
) bez zaméieni
Optik
| 1
23-69-L/01 celkem 12 2 tydny odborné praxe ve firmé
) bez zaméfeni
Technik-puskar 0%/100%
|
23-41-M/01
bez zaméfeni
Strojirenstvi
|
Dopravni prostfedky a
23-45-M/01 systemy celkem 28
Silnicni d Skolni dilny
Dopravni prostfedky linicni doprava 40%/60%
Operator silni¢ni dopravy

Tabulka 8: SVP oborti vzdéléni kategorie L a M

Zaveéry

Z pfehledu vyplyva, Zze Skoly vyuZivaji disponobilni hodiny pfedevSim na posileni odborné
slozky vzdélani a to jak na praktické vyu€ovani, tak i na posileni vyuky teoretickych odbornych
predmétu. Toto vyuziti se pohybuje od 80 do 100%. Pouze okrajove je mala ¢ast disponibilnich
hodin, vétSinou kolem 10%, vyuzita na vdeobecné vzdélavaci pfedméty (nejCastéji na Zaklady
pfirodnich véd), coz je v souladu s RVP. Rozsah disponibilnich hodin je dostateCny a jeho

vyuziti odpovida zaméreni oboru vzdélani.
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6. Pozadavky zaméstnavatell

Z Setfeni zaméstnavatell v projektu Pospolu® napfi¢ sektory vyplyva, Zze firmy maji zajem
0 vyvazenost specializace s SirSim odbornym zakladem. Z hlediska zpétné vazby
k odbornému vzdélavani je to pozitivni informace, nebot cilem vzdélavani je pfipravit mladého
Clovéka tak, aby byl co nejlépe uplatnitelny na trhu prace a mél zaroven potfebné predpoklady
doplnit si dalSi potfebné kompetence, které by podpofily jeho profesni mobilitu. Profesni
znalosti jsou vyzdvihovany pfedevSim firmami v sekundarnim sektoru, hodnoceni firem
v ostatnich sektorech neni jednoznaéné ve prospéch klicovych kompetenci nebo profesnich
znalosti. Tato nejednoznacnost doklada vyznam kli€ovych kompetenci pro uplatnéni v praxi,
nebot stale vice profesi vyzaduje osvojeni nejen odborného zakladu, ale téz klicovych
kompetenci, jejichz osvojeni umoZzhuje uplatnéni napfi¢ profesemi. Zaméstnavatelé preferu;ji
u absolventl jednotlivych urovni vzdélani shodné nékteré kompetence, ale pfikladaji jim

rdznou vahu.

U vyucenych kladou duraz pfedevsim na ¢teni a porozuméni pracovnim instrukcim, dale na

schopnost nést odpovédnost, ochotu ucit se a na schopnost tymoveé spoluprace.

V pfipadé maturantl se zvySuji naroky na samostatnost pfi praci a schopnost fesit problémy,
s kterymi se absolventi v praxi setkavaji. Nezbytnost vSech uvedenych kliCovych kompetenci
je akcentovana uUmeérné Urovni vzdélani. Spole€nym jmenovatelem pozadavki
zaméstnavatell se stava zcela jisté ochota uCit se, tedy dale se vzdélavat v souladu
s meénicimi se pozadavky dané kvalifikace. Dotazovani zaméstnavatelé se vedle identifikace
nedostatkd v kli¢ovych kompetencich absolventu Skol vyjadfovali rovnéz k roli Skol v pfipravé
Zaku.

Skoly nabizejici obory s vyuénim listem by se mély, podle nazoru firem ze zejména
sekundarniho sektoru, zaméfit pfedevS§im na motivaci studentd k u€eni a rozvijeni ¢teni
a porozumeéni pracovnim instrukcim (jedny z nejdllezitéjSich kompetenci u vyu€enych). Pro
budouci maturanty je podle zaméstnavatell napfi¢ zkoumanymi sektory dulezité, aby si ve
Skole osvojili komunikacni dovednosti a aby vyuka rozvijela takové socialné - psychologické
kompetence jako je napf. schopnost pracovat v tymu, dale pak odpovédnost za vykonanou
praci, schopnost fedit problém. Zaméstnavatelé tedy kladou vétSi naroky na samostatnost

zaméstnance — absolventa oboru s maturitni zkouskou pfi praci.

5 (http://www.nuv.cz/pospolu/setreni-a-analyzy
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Tento pfistup pak zesiluje zejména u vysokoskolakl. Zaméstnavatelé chtéji, aby zaméstnanci
s touto Urovni vzdélani byli schopni fesit krizové situace (s timto tvrzenim se ztotozAuji
pfedevSim zaméstnavatelé v ramci kvartérniho sektoru). Vnimané nedostatky na strané
absolventll Skol podle Urovni dosazeného vzdélani odrazeji kvalifikaéni pozadavky
zaméstnavatell na vykon relevantnich pracovnich pozic. U vyu€enych jde o schopnost
porozuméni instrukcim a rozvijeni motivace v ramci pracovni c&innosti, u maturantd
a u vysokoskolaku o komunikacni dovednosti a samostatnost pfi praci. U vysokoSkolakl se

navic pridava zvladani stresovych situaci.

Ve vsech uvedenych KkliCovych kompetencich, v€etné znalosti cizich jazyka vidéli
zaméstnavatelé velky potencial i do budoucna. To, jak budou v danych smérech Skoly
absolventy pfipravovat, ovlivni v pozitivnim slova smyslu uplatnitelnost absolventi Skol
v dalSich letech. Pokud se méli zaméstnavatelé vyjadfit k odpovidajici uplatnitelnosti
absolventu na trhu prace, s vyjimkou firem v sekundarnim sektoru zde vyraznéjSi problémy
nevidéli. VétSina firem vSak byla z hlediska zlepSeni pfilezitosti uplatnéni absolventu spise

skepticka.

Zavery

Zaméstnavatelé preferuji u absolventl jednotlivych drovni vzdélani shodné nékteré
kompetence, ale pfikladaji jim rdznou vahu.

U vyucenych kladou duraz pfedevsSim na ¢teni a porozuméni pracovnim instrukcim, dale na

schopnost nést odpovédnost, ochotu ucit se a na schopnost tymové spoluprace.

V pfipadé maturant se zvySuji naroky na samostatnost pfi praci a schopnost feSit problémy,

s kterymi se absolventi v praxi setkavaiji.

Spole€nym jmenovatelem pozadavkl zaméstnavatell na absolventy se stava zcela jisté

ochota ucit se, tedy dale se vzdélavat v souladu s ménicimi se pozadavky dané kvalifikace.
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7. Navrh na revizi ¢asti soustavy
vzdélani

SWOT - analyzy v ramci oboru vzdélani

obor( v dané skupiné obort

Analyzujeme propojeni oborll vzdélani v dané skupiné obort vzdélani 23 - Strojirenstvi a

strojirenska vyroba mezi kategorii dosazenéh

ovzdélaniEaH,HaH,HalL.

SWOT analyza pro feSeni moznosti oborl vzdélani se spoleénym odbornym zakladem v

kategorii dosazeného vzdélani 23-51-E/0

vzdélani H

1 Strojirenské prace a obory dosazeného

Silné stranky (+) Slabé stranky (-)

Obor vzdélani umoznuje pfilezitost vzdélani pro
zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami,
napf. se zdravotnim postizenim.

Klesne uroven odborného vzdélavani zejména
na urovni H

Hrozby/rizika

U obort kategorie E je ddraz kladen zejména na
praktickou ¢ast  odborné pfipravy s
predpokladem, ze absolventi budou zpravidla

pfipraveni pro vykon rutinnich pracovnich
Cinnosti ¢ operaci pfevazné manualniho
charakteru.

Ziskaji sice vyuéni list, avSak po absolvovani
oboru je pomérné zna&né problematické
pokracovat v dalSim studiu smé&fujicim ke sloZeni
maturitni zkousky.

Zvyseni
dozorem)

pozadavki na BOZP (prace pod

PrileZitosti

Tabulka 9: SWOT analyza kategorie E a H

Zaver:

NE

Tyto obory vzdélani jsou charakteristické tim, Ze
oproti klasickym oborim kategorie H, které jsou
koncipovany tak, aby absolventi po ziskani
vyuéniho listu byli schopni pokradovat v dal$im

vzdélavani, poskytuji vyu€eni s niz§imi naroky
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v oblasti vSeobecného a teoretického i praktického
odborného vzdélani.

SWOT analyza pro feSeni moznosti obord vzdélani se spole€énym odbornym zakladem

v kategorii dosazeného vzdélani napri¢ obory na urovni H

Silné stranky (+)

Odborny zaklad je z €asti stejny (vyjma Klempife
zaméreni stavebni klempiF)

Slabé stranky (-)

V RVP Klempif, v zaméfeni na stavebniho
klempife, neni stejny odborny zaklad

Snadny pfestup mezi obory vzdélani stejné
skupiny

V RVP Karosaf, Kovai zvazit sjednoceni
spole¢ného zakladu se stavajicimi RVP skupiny
23

MozZnost pokracovani v nastavbovém studiu
a dosazeni vzdélani s maturitni zkouskou

Hrozby/rizika

Nekonkretizuje se obor vzdélani od prvniho
roCniku

Prilezitosti

Naplnénost tfid v ramci viceoborovych tfid

Mohou nastat organizacni se

zajiSténim odbornosti

problémy

UmozZnuje oddalit rozhodnuti jaky obor vzdélani
bude mit zajem Zak

Tabulka 10: SWOT analyzy obort kategorie H

Zaver:

ANO

Spole¢ny odborny zaklad umozhuje vytvaret
viceoborové tfidy

Klempif se zaméfenim stavebni pFfesunout do

skupiny obor(l vzdélani 36 Stavebnictvi
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SWOT analyza pro feSeni moznosti oboru

vzdélani se spolenym odbornym zakladem

v kategorii dosazeného vzdélani 23 — urovné H a urovné LO

Silné stranky (+)

Slabé stranky (-)

Odborny zaklad teoreticky i prakticky v nizSich
roCnicich je témér stejny

Stejné naroky na vSechny Zaky mohou snizit
celkovou urover vzdélani u oboru vzdélani LO

MozZnost souasné ziskat vzdélani s vyuénim
listem i maturitni zkouskou

Nevyvazené rozlozeni wuciva v prabéhu

vzdélavani

Moznost ukon&eni vzdélani ziskanim vyuéniho
listu

Hrozby / rizika

PrileZitosti

Riziko ukonc&eni vzdélavani po ziskani vyuéniho
listu vétSinou zaku

Naplnénost tfid

Riziko nezvladnuti uéiva v maturitnim roéniku

MozZnost dfivéjSi ukonéeni vzdélavani po ziskani
vyuéniho listu

Tabulka 11: SWOT analyza obort kategorie H a LO

Tato forma vzdélavani muze byt atraktivni nabizi
moznost ziskani vyucniho listu i maturitni zkousky,
ale pfinasi riziko nezvladnuti statni maturitni

zkousky, zejména matematiky
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8. Navrh na celkové usporadani oboru (RVP) ve skupiné oboru

vzdeélani

LO
Mechanik strojli a
zafizeni

Letecky mechanik

Strojni mechanik

Klempif

strojni

Kovar

LO
Mechanik

sefizovac

H H

Obrabéc¢ kov

Technik

puskar

Puskar

LO

Mechanik strojl a zafizeni

Strojnik

Nastrojar | Strojnik | silni¢nich

vozidel

Technicka dokumentace

Strojnictvi

Technologie

Strojirenska technologie

Odborny vycvik

Informatika

Matematika

Fyzika, Biologie, Chemie, Ekologie

Cesky jazyk a literatura

Cizi jazyk

Obcanska vychova + Déjepis + Esteticka vychova + Télesna vychova

Tabulka 12: Celkovy navrh usporadani obort
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Autotronik

Karosar

Mechanik opravaf motorovych

vozidel

Autolakyrnik

Optik

Jemny

mechanik

Technicka dokumentace

Technicka dokumentace

Technicka dokumentace

Strojnictvi

Strojnictvi

Technologie a materialy

Opravarenstvi a diagnostika

Technologie a materiély

Automobily Automobily
Elektrotechnika

ov

Informatika

Matematika

Fyzika, Biologie, Chemie, Ekologie

Cesky jazyk a literatura

Cizi jazyk

Ob¢anska vychova + Déjepis + Esteticka vychova + Télesna vychova

Tabulka 13: Celkovy navrh usporadani obort (pokracovani)

Zavery:

1. Spole¢ny zaklad ucebniho planu v 1. ro€niku obord vzdélani 23-51-H/01 Strojni
mechanik, 23-52-H/01 Nastrojaf, 23-55-H/01 Klempif strojni, 23-56-H/01 Obrabéc¢
kov(, 23-57-H/01 Kovar, 23-65-H/01 Strojnik, 23-55-H/02 Lodnik, 23-65-H/03 Strojnik

silni¢nich stroji a 23-69-H/01 Puskar tvofi vedle vSeobecné vzdélavacich predmét

nékteré predméty odborné - Technickd dokumentace — Strojnictvi - Technologie
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a Strojirenska technologie a Odborny vycvik, které jsou zaméfené na zaklady ru¢niho
opracovani (kovl a dfeva) a zaklady strojniho obrabéni na konvenénich obrabécich
strojich.

2. Vedle predchazejicich oborl vzdélani urovné H a vSech oborl vzdélani drovné LO
v systému oborl vzdélani skupiny 23 stoji obory vzdélani 23-55-H/02 Karosar,
23-68-H/01 Mechanik opravar motorovych vozidel a 23-61-H/01 Autolakyrnik, které
maji spoleCny zaklad ve vSeobecné vzdélavacich pfedmétech a casteCné
i v odbornych pfedmétech — Technicka dokumentace — Strojnictvi — Technologie a
materialy a Odborny vycvik. Tyto pfedméty jsou zaméfené na zaklady zpracovani kovl
a pfedevsim na stavbu a provoz automobil(l a autoopravarenstvi.

3. Obor vzdélani 23-62-H/01 Jemny mechanik se svym zaméfenim neda zafadit ani do
jedné z pfedchazejicich skupin.

4. Nezavisle na skupiné oborll vzdélani 23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba je zde
zafazen obor vzdélani 23- 55-H/01 Klempif stavebni, ktery se strojirenstvim témér

nesouvisi a spoleény zaklad Ize najit v oborech vzdélani 36 Stavebnictvi.

9. Podpora provazanosti Narodni soustavy kvalifikaci s po¢atec¢nim
odbornym vzdélavanim

Vyuziti Narodni soustavy kvalifikaci (NSK) v podate€nim vzdélavani ma vliv na feSeni
a vymezovani struktury a obsahu obort vzdélani zejména prostfednictvim uplnych profesnich
kvalifikaci (UPK) a jejich skladanim z profesnich kvalifikaci (PK). Standardy, primarné UPK,
svym obsahem aktualné ovlivAuji pfislusné ramcové vzdélavaci programy, standardy PK by
mély byt vyuzivany jako jeden z moznych zdroj informaci pro tvorbu odborné ¢asti Skolnich

vzdélavacich programd.

9.1 Vazby NSP, NSK a RVP

Cilem bylo vytvofit optimalni vizi uspofadani a vzajemné vazby kvalifikacniho a vzdélavaciho
systému v jednotlivych sektorech z pohledu vzdélavateld i zaméstnavatell a z hlediska

uplatnéni absolventd na trhu prace.

Za tvorbu PK v NSK, ktera probiha v Sektorovych radach ve spolupraci se zastupci

zaméstnavatel(l, odpovidaji odborni garanti NUV. Vlastni prace — diskuse, dopracovavani
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azmény vstupnich navrh(i — se uskuteéfiovaly v pracovnich skupinach pro UPK. Do
pracovnich skupin byli nominovani zastupci vzdélavatelll z oborovych skupin a zastupci

zaméstnavatell z pfisluSnych sektorovych rad.
Vystupem pro kazdy sektor reprezentovany oborovou skupinou byl: Celkovy rozbor sektoru.

Ma podobu tabulky s pfehledem navrhovanych jednotek prace, profesnich kvalifikaci a oboru

vzdélani v sektoru.
Piehled vazeb RVP, UPK a PK je v nasledujicich tabulkéach.

(V pfiloze ke studii jsou pak umistény 2 tabulky s porovnanim kompetenci pro obory

dosazeného vzdélani H, a L, M)
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NSP — odborny smér

Strojirenstvi

Obor

vzdélani

Rekvalifikaéni
kurzy (PK)

Poznamka

dalsi alternativy

KU 1

Pomocny pracovnik ve

Strojirenské

2351E01

Délnik ve

Délnik ve

PK je v arovni KU 2

+ UPK vy$§i urovné a

strojirenstvi prace Strojirenskeé strojirenské vyrob& | strojirenské obory vzdélani na vysSim
prace vyrobé  (Uroven stupni  napf. 2351H01
PK 2) Strojni mechanik;
2341M001 Strojirenstvi
KU 2
Délnik ve strojirenské | Strojni 2351E01 Délnik ve | Délnik ve + UPK vy$&i drovné a
vyrobé mechanik Strojirenské strojirenské vyrobé | strojirenské obory vzdélani na vy38im

prace

Kontrolor
strojirenskych

vyrobki

Manipulant interni
logistiky
v automobilovém

primyslu

Operator

poloautomatickych

vyrobé

2351H01

mechanik;

stupni  napf.
Strojni

2341M001 Strojirenstvi
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stroju
v automobilovém

primyslu

2361H01
Autolakyrnik

Autolakyrnik Autolakyrnik

Autolakyrnik finalni Autolakyrnik - finalni | Autolakyrnik

povrchové Upravy povrchové upravy

Autolakyrnik pfipravar

Autolakyrnik -

pfipravar

Autolakyrnik

Délmistr

Strojni

mechanik

2369H01
Puskar
2369L01
Technik
puskar
2351H01
Strojni
mechanik

Zamecdnik

Provozni zamecnik

Zamecdnik

Hodinar

2362H01
Jemny

mechanik
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Karosar Karosar 2355H02 Karosai pro opravy
Karosar - | autoskel
jenom jedno .
lizké povolani Karosai pro opravy
a ma RVP karoserii
2368H01 Karosar pro opravy
Mechanik karoserii bez
opravar lakovani  metodou
motorovych PDR
vozidel
Sastednd i Karosai pro opravy
RVP Klempif karoserii na rovnaci
stolici
Klempir Klempif 2355H01
Klempif
Klempif strojni KlempiF strojni Klempif
Klempif drakaf Klempif drakaf Klempif

Klempif stavebni

SR se nezabyva TP
Klempif stavebni;
zruSit, prefadit do SR

Stavebnictvi
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Lakyrnik ve strojirenstvi

2361H01
Autolakyrnik

Lakyrnik ve

strojirenstvi

Lakyrnik

Mechanik jizdnich kol Strojni 2351H01 Mechanik elektrokol obsah povolani je
mechanik Strojni Mechanik  jizdnich zafazen v TP
mechanik, Kol mechanik opravar
popf. negarantuje SR pro
2362H01 Mechanik vyroby strojirenstvi
Jemny jizdnich kol
mechanik Mechanik pro prodej
jizdnich kol
Mechanik kolejovych | Strojni 2351H01
vozidel mechanik Strojni
mechanik
Mechanik kolejovych vozl Mechanik
kolejovych vozu
Mechanik  motorovych Mechanik
lokomotiv motorovych
lokomotiv
Mechanik opravar | Mechanik 2368H01 negarantuje SR pro
jednostopych vozidel opravar Mechanik strojirenstvi
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motorovych opravar
vozidel motorovych
vozidel
Mechanik motocykli Mechanik  opravafr | Automechanik
jednostopych
vozidel
Mechanik motocykli
Mechanik pneuservisu
Mechanik opravar | Mechanik 2368H01
motorovych vozidel opravar Mechanik
motorovych opravar
vozidel motorovych
vozidel
Délnik servisu Zakladni prace | Automechanik
motorovych vozidel servisu motorovych
vozidel
Mechanik nakladnich | Mechanik Mechanik  opravaf | Automechanik
vozidel a autobusl opravar nakladnich vozidel a
nakladnich autobusu
vozidel a Mechanik  kabiny,
autobusu .
karoserie a
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pfisluSenstvi
nakladnich vozidel a

autobusl

Mechanik
pfevodovych a
zpomalovacich
systémU nakladnich

vozidel a autobus

Mechanik pneuservisu Mechanik Automechanik

komplexniho

pneuservisu
Mechanik osobnich Mechanik Automechanik
vozidel podvozkovych

systémi osobnich

automobilt

Mechanik pfevodu
osobnich

automobilt

Mechanik
pfisluSenstvi
osobnich

automobilt
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Servisni technik
klimatizace
osobnich

automobilt

Mechanik pneuservisu

Mechanik
pneuservisu
osobnich

motorovych vozidel

Mechanik

pfistroj0 a  brylové

optickych

optiky

Jemny

mechanik

2362H01
Jemny
mechanik
2362L01
Optik

Mechanik brylové optiky

Optik pro brylovou
techniku

soulad nazvl TP a PK

Mechanik optickych

pFistroju

Mechanik optickych

pristroja

Mechanik stroju a

zafizeni

vyfazen z NSP
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Mechanik polygrafickych

vyfazen z NSP

stroju
Mechanik vytahu Strojni 2351H01
mechanik Strojni

mechanik
Elektromechanik pro
vytahy
Montér vytahd Montér vytahud
Montér vytahu Montér vytahu
specialista specialista
Servisni pracovnik Servisni  pracovnik
vytah( vytah(
Montér ocelovych lan | Strojni 2351H01 Montér  ocelovych
pro zafizeni osobni | mechanik Strojni lan pro zafizeni
lanové dopravy mechanik osobni lanové

dopravy

Nastrojaf NastrojaF 2352H01

Nastrojaf
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Brusi¢ nozifskych Brusi€  nozifskych PKjevKU2
vyrobku vyrobk
Nastrojaf pro formy na Nastrojaf pro formy | Nastrojafr pro
zpracovani  plastl a na zpracovani plastt | formy na
tlakové liti kov( a tlakové liti kovu zpracovani plastd
a tlakové liti kov(
Nastrojaf pro nastroje k Nastrojaf pro | Nastrojaf pro
ploSnému a objemovému nastroje k ploSnému | nastroje k
tvareni a objemovému | ploSnému a
tvareni objemovému
tvareni
Nastrojar pro pfipravky a Nastrojaf pro | Nastrojar pro
méfidla pfipravky a méfidla | pfipravky a
méfidla
Nastrojaf pro TFezné Nastrojaf pro fezné | Nastrojar pro
nastroje nastroje fezné nastroje
Ostfi¢ nastroju Ostfi¢ nastroju
Rytec kovU Rytec kovl Rytec kovl
Strojni rytec Strojni rytec PK je vKU 2
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Nozif Nastrojaf 2352H01 Nozif Nastrojaf
Strojni Nastrojar
mechanik 2351H01
Strojni
mechanik
Obrabéc kov Obrabéc kovd | 2356H01
Obrabéc kovl
Brusi¢ kovu Brouseni kovovych | Brouseni
materiald kovovych
materiall
Frézaf Frézovani kovovych | Frézovani
materiald kovovych
materiall
Operator NC stroju Obsluha CNC | Obsluha CNC | zménit nazev TP podle

obrabécich stroju

obrabécich stroju

PK

Soustruznik kovU

Soustruzeni

kovovych materiall

Soustruzeni
kovovych

materialt

Sefizovaé

obrabécich strojl

konvenénich

Sefizovacé
konvenénich

obrabécich strojli
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Pomocny pracovnik Zakladni Zakladni PKjevKU2
obrabéni kovl kovoobrabéc&ské kovoobrabéc&ské
prace prace
Vrtaf Vrtani kovovych | Vrtani  kovovych
material( material(
Provozni zamecénik a | Strojni 2351H01 nutna revize povolani
montér mechanik Strojni (TP?)
mechanik
Dulni zameénik Strojni 2351H01 Zamecnik Zamecnik zruSit  -zafadit do
mechanik Strojni Provozni zameé¢nik | Provozni katalogu povolani
mechanik zamecnik hornickych c€innosti a

Cinnosti provadéné

hornickym zplGsobem

Mechanik banske zrusit  -zafadit do
zachranné sluzby katalogu povolani
hornickych c&innosti a

Cinnosti provadéné

hornickym zplisobem

Mechanik  geologicko- Mechanik zruSit  -zafadit do
prazkumnych zafizeni geologicko- katalogu povolani

hornickych &innosti a
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prizkumnych

zarizeni

Cinnosti provadéné

hornickym zpuisobem

Mechanik opravar 2362H01 Provozni zamecnik | Provozni
Jemny Opravar stroju  a | zamecnik
mechanik zafrizeni
Zamecnik
Zamecnik
Mechanik  stroju a Mechanik pfistroja a | Provozni zrusit - nahradit TP
zarizeni stroju zamecnik Mechanik pfistroji a
Mechanik pfistrojd a Opravar stroju  a stroju (popf.
stroju zafizeni pfepracovat  pfiklady
Montér stroji0 a praci v NSP)
zarizeni PK je v KU 2
Mechanik vakuovych 2362H01 zrusit - (Opravy a
zafizeni Jemny sefizovani  stroji0 a
mechanik zafizeni pro vyrobu

vakuovych obrazovek,
Zhavicich vilaken,

katod apod.)

Montér kotlaF a potrubar

zrudit ? - Montér kotlar
a potrubaf provadi
prace pfi  montazi,

opravach a
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rekonstrukci kotld,
vzduchovodd,
koutfovodu a tlakového

potrubi pro vSechny

druhy médii
Montér ocelovych Montér  ocelovych | Montér ocelovych
konstrukci konstrukci konstrukci
Zamecdnik
Provozni zamecnik
Montér tocivych stroju Provozni zamecnik | Provozni
Zamecdnik zamecnik
Opravar  stroji  a
zafizeni
Montér tocivych
stroju
Montér vzduchotechniky Montér
vzduchotechniky
Provozni zameénik Provozni zamecénik | Provozni
Zamecdnik zamecnik

45




Sefizova¢ konvencnich

obrabécich stroju

Sefizovacé
konvenénich

obrabécich strojli

Sefizovacé
konvenénich

obrabécich strojli

navrhujeme TP
pfefadit pod povolani.
Obrabéc

kvalifikaéni urovni 4 je

kovd/ v

to samostatné

povolani

Stavebni zamecénik

Stavebni zamednik

SR se nezabyva TP
Stavebni  zamecnik;
zrusit, pfefadit do SR

Stavebnictvi

Vahat 2362H01 Vahar patfi do  povolani | Jemny mechanik;
Jemny Provozni zamec¢nik a | 2362H01 Jemny
mechanik montér? mechanik

Zamecnik kolejovych Zamecnik Provozni

konstrukci a vozidel kolejovych zamecnik
konstrukci a vozidel
Zamecnik
Puskar Puskar 2369H01 Puskar PK existuje (vynata z
PuskaF UPK Jemny
2369L01 mechanik). Neni
Technik schvalena SR
puskar
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Pracovnik  udrzby Obsluha lyzafského
technického dozoru vleku
Strojni  zamecénik Strojni 2351H01
rysovac mechanik Strojni
mechanik
Rysoval Rysovac
Provozni zamecnik
Zamecnik
Strojni zamecnik Zamecnik Zamecnik
Provozni zameé¢nik | Provozni
zamecnik
Svareé kvalifikace se vétsinou
uplatni pfi €innostech v
rdznych povolanich
Svareésky instruktor
Zuslecht'ovac kov Zuslechtovac
kovu
Galvanizér Galvanizér Galvanizér
Kali¢ Kali¢ Kali¢

a7




Smaltér

Smaltér

Smaltér

Souvisejici jednotky

prace

Zemeédelsky kovar

KU 4

Autotronik

3941L01
Autotronik
2345M01
Dopravni
prostfedky
2341M01

Strojirenstvi

Chirurgicky nastrojar

2352H01

Nastrojaf

Chirurgicky nastrojaf

jenom PK Chirurgicky

nastrojaf patfi do KU 3

Letecky mechanik

UPK Letecky
mechanik

2345L02
Letecky
mechanik
2344101
Mechanik
stroja

zarizeni

a
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2341M01

Strojirenstvi

Letecky mechanik pro Letecky mechanik
drak pro drak
Letecky mechanik pro Letecky mechanik
letadlové agregaty pro letadlové
agregaty
Letecky mechanik pro Letecky mechanik
pohonné jednotky pro pohonné
jednotky
Letecky mechanik pro | Letecky 2345L02
avioniku mechanik Letecky
mechanik
2341M01
Strojirenstvi
2344101
Mechanik
stroju a
zafizeni
Mechanik letadlovych | Letecky 2345L02
pristroju mechanik Letecky
mechanik
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2341M01
Strojirenstvi
2344101
Mechanik
strojl

zarizeni

a

Mechanik sefizovacé

obrabécich stroju

2345L01
Mechanik
sefizoval
2344101
Mechanik
strojl
zafizeni
2341M01

Strojirenstvi

a

DV Mechanik
sefizovacé

obrabécich stroju

Optik

2362L01
Optik
6942M01
O¢ni optik

Optik

Optik pro brylovou
techniku

jenom PK Optik

Programator NC stroju

2341M01

Strojirenstvi

Programéator NC

stroju
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Revizni

technik

chladicich zarizeni

Revizni technik kotlt

Revizni

technik

plynovych zafizeni

Revizni technik
tlakovych nadob
stabilnich

Revizni technik

tlakovych zafizeni

Revizni

technik

2344101
Mechanik
strojl
zafizeni
2341M01

Strojirenstvi

a

2344101
Mechanik
strojl
zafizeni
2341M01

Strojirenstvi

a

2344101
Mechanik
stroju

zarizeni

a

2341M01

Strojirenstvi

2344101
Mechanik

stroju

a

DV
technik

Revizni
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Revizni technik

zdvihacich zafizeni

zarizeni
2341M01

Strojirenstvi

2344101
Mechanik
strojl a
zafizeni
2341M01

Strojirenstvi

RVP Revizni

technik
Specialista svafovani Strojirensky 2341M01
technik Strojirenstvi
Strojirensky technik Strojirensky 2341M01
technik Strojirenstvi

DispeCer strojirenské

vyroby

Operator podzemniho

zasobniku plynu

zrusit -pfesunout do
katalogu povolani pod
odborné sméry

Hornictvi a d&innosti
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provadéné hornickym
zpusobem, pod
povolani Bansky

technik pro téZzbu ropy

a plynu
Revizni technik | Revizni zruSit -pfesunout do
velkostroje technik katalogu povolani pod
odborné sméry
Hornictvi a ¢&innosti
provadéné hornickym
zpusobem, pod
povolani Ridi¢
velkostroje
Servisni technik Servisni technik
ve strojirenstvi
Strojirensky technik Strojirensky technik
konstruktér konstruktéer
Strojirensky technik RVP Strojirensky technik
projektant Strojirensky projektant
technik
projektant
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Strojirensky technik

projektant

Strojirensky technik
technolog

Strojirensky technik
technolog

Technik

rozvoje v dole

technického

2142M01

Geotechnika

zrusit -pfesunout do
katalogu povolani pod
odborné smery
Hornictvi a ¢&innosti
provadéné hornickym
zpusobem, pod
povolani Barisky
technik pro tézbu ropy

a plynu

Zkusebni technik

Revizni

technik

Technik autoservisu

2341M01

Strojirenstvi

Technik  jakosti ve

strojirenstvi

Technik jakosti

ve strojirenstvi

2341M01
Strojirenstvi
RVP Technik
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jakosti ve

strojirenstvi
Technik kontrolor Technik  kontrolor | Technik kontrolor
jakosti ve strojirenstvi jakosti ve | jakosti ve
strojirenstvi strojirenstvi
Technik fizeni jakosti ve Technik fizeni | Technik fizeni
strojirenstvi jakosti ve | jakosti ve
strojirenstvi strojirenstvi
Technik padakového a | Strojirensky 2341M01
vySkového vybaveni a | technik Strojirenstvi
vystroje 2344L01
Mechanik
strojl a
zafizeni
Technik vytaht Strojirensky 2341M01
technik Strojirenstvi
Odborny servisni Odborny  servisni
pracovnik vytahu pracovnik vytaht
ZkuSebni technik | Revizni ZKkusebni  technik | ZkuSebni technik
vytah( technik vytahi vytahi
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Zkusebni technik letadel

Letecky
mechanik
osvédcéeni
zkuSebniho
technika

letadel

2345L02
Letecky
mechanik
2344101
Mechanik
stroja
zafizeni
2341M01

Strojirenstvi

Neni  navaznost na
povolani

NejblizSi povolani je
Revizni technik
lyzarskych vleki a

lanovych drah

Vedouci provozu

lanové drahy

Vedouci provozu

lyzafskych vleki

ZEMEDELSKY TECHNIK Souvisejici  jednotky
prace

Zemédélsky Souvisejici  jednotky

mechanizator prace

Tabulka 14: Tabulka vazeb RVP, UPK a PK
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10. Navrh hlavnich zmén a pozadavku ve vysledcich vzdélavani

10.1 Zmény v prapravné vSeobecné vzdélavaci oblasti

Na zakladé analyzy dotaznikového Setfeni zaméfeného na potfebné upravy RVP, ze Skol
nevzesly zadné pozadavky na hlavni zmény vysledk( vzdélavani v této oblasti pro skupinu
oboru v 23 Strojirenstvi a strojni vyroba. Do dotaznikového Setfeni se zapojily tyto Skoly, které

poskytly komplexni informace ze v8ech sledovanych oblasti studie:
+  Vy38i odborna 8kola a Stfedni $kola technicka Ceskéa Trebova,
« Stredni Skola Zelezniéni, technicka a sluzeb éumperk,

+ Stfedni odborna Skola energeticka a stavebni, Obchodni akademie a Stfedni

zdravotnicka Skola Chomutov,

» Stfedni Skola technicka a dopravni Ostrava — Vitkovice, Stfedni Skola — Podorlické

vzdélavaci centrum Dobruska,
* MESIT stfedni Skola o.p.s. Uherské Hradiste,
+  Vy38i odborna $kola a Stfedni pramyslova $kola Zdar nad Sazavou,
« Stredni Skola technicka Praha 4,
» Stfedni primyslova dopravni, a s. Praha 5,
+ Stfedni Skola automobilni a informatiky, Praha 10,
« Stfedni odborna Skola a Stfedni odborné udcilisté, Vlasim,
+ Stfedni pramyslova Skola, Klatovy,
« Stfedni Skola, Rokycany,
+ Stfedni Skola letecka a vypocetni techniky, Odolena Voda,
* Integrovana stfedni Skola technicka, Mélnik,
+ Stfedni odborna Skola a Stfedni odborné ucilisté, Beroun — Hlinky,
+ Stfedni pramyslova Skola Emila Kolbena Rakovnik,
«  Stfedni $kola umé&leckoprtimyslova Usti nad Orlici,
+ Stfedni Skola dopravy, obchodu a sluzeb Moravsky Krumlov,
+ Stfedni Skola lodni dopravni a technickych femesel, D&cin,

* Integrovana stfedni Skola automobilni Brno,
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Vy3Si odborna skola a Stfedni pramyslova Skola Jicin,

VysS8i odborna Skola a Stfedni pramyslova Skola Rychnov nad Knéznou.

10.2 Zmény ve vzdélavaci odborné oblasti

Dotaznikové Setfeni ve Skolach pfineslo nékolik navrhl na hlavni zmény v odborné oblasti:

Cela skupina oborti vzdélani kategorie H

harmonizace nazvoslovi norem CR s normami EU a I1SO (technickd dokumentace,
nauka o materialech, technologické postupy, znaceni polotovart)

harmonizace znaceni svafovacich technologii s platnymi normami EU a 1ISO

aplikace trendl ,Pramysl 4.0“ do IKT, CNC obrabécich technologii, robotizovanych
pracovist, nové technické materialy mimoradnych fyzikalnich a chemickych viastnosti

doplnit technologické postupy vyroby strojnich soucasti

U oboru vzdélani Autolakyrnik:

odstranit z odbornych kompetenci programovani primyslovych robotl k nastfiku
natérovych hmot (divodem je, Ze se jedna o Uzce specializované zafizeni, které
nemohou Skoly zajistit)

v povrchové upravé vozidel doplnit specialni techniky Uprav karosérii a renovaci

vozidel

U oboru vzdélani Lodnik:

doplnit z odbornych kompetenci v okruhu Technika a udrzba plavidel obsah o tepelné
zpracovani kovu, druhy dopravy a preprava nebezpecnych latek

podle Dohody o spolupraci mezi Ustfedni komisi pro plavbu na Ryné& a Ministerstvem
dopravy CR, doplnit do obsahového okruhu Lodnicky vycvik, ktery zaméfit zejména na
zachranarskou ¢innost

vzhledem k uplatnéni absolventll daného oboru na trhu prace pfehodnotit hodinové
dotace na cizi jazyk (jazyk némecky) a tyto pocty hodin navysit v navaznosti na dalsi
upravy v RVP, popf.iv JZZZ

zvazit mozné premisténi tohoto oboru vzdélani do skupiny obort vzdélani 37 Doprava
a spoje, vzhledem k postupnému vyvoji odbornych kompetenci z oblasti Strojirenstvi

a strojirenska vyroba do oblasti Obsluhy lodnich zafizeni

U oboru vzdélani Mechanik opravar motorovych vozidel:

doplnit odbornou pfipravenost k fizeni motorovych vozidel i o skupinu B
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- voblasti elektrotechnickych zafizenich doplnit tématiku palubni sité vozidla, fizeni
zazehového a vznétového motoru, elektroniku podvozku, hybridni vozidla, vozidla na
vodikovy pohon a elektromobily

- v oblasti montaze a opravy doplnit tématiku o zadrzné systémy

- u daného oboru vzdélani zapracovat Uzce specializované €innosti v navaznosti na
souCasné a budouci trendy vyvoje v automobilovém primyslu (osobni vozidla,
nakladni vozidla, vozidla osobni dopravy, jednostopé vozidla, hybridni a elektrické
pohony vozidel, kola a elektrické kola)

- v odbornych kompetencich zvazit moznost ziskani svareéského opravnéni

- zvazit mozné premisténi autoopravarenskych oborl vzdélani (s oborem autoelektrikar)
do samostatné skupiny oborl vzdélani, vzhledem ktomu, Ze soucasné trendy
v autoopravarenstvi jsou zaméfeny na elektroniku (ve skupiné obort vzdélani 39 je jiz

zafazen obor vzdélani Autotronik)

u koncepce slouceni obort vzdélani kategorie H a L5 zvazit délku trvani studia (5 let)
U oboru vzdélani Karosar:

- v odbornych kompetencich upravit nové oznaceni svare€skych kurzl a jejich pfislusné

opravnéni

Obory vzdélani skupiny 23 jsou velmi naro¢né na vybaveni specializovanych dilen (pro vyuku
OV ve 2. a 3. ro¢niku).

U vétSiny oborl vzdélani Obrabéc¢ kovl, Strojni mechanik, Nastrojaf, Karosar (a navazujicich
oboru vzdélani LO a M) je nutna odborna praxe ve strojirenskych provozech. Partnerstvi Skoly
a firmy umoznuje spolupracovat a zafadit do vyuky vice odbornikl(l z praxe, zajistit zakam,
ucitelim odbornych pfedmétu i ucitelim praktického vyu€ovani nové poznatky z realného

Zivota a seznamit je s realnou situaci na trhu.

Mezi oblasti zavislé na specializaci pracovist pro vyuku OV (odborné praxe) ze zkusenosti Skol
patfi:

- CNC obrabéci centra

- Robotizovana pracovisté

- Slévarny, huté, ocelarny

- Svarecskeé Skoly

- Kovarenské provozy

- Karosarské stolice

- Dilny pro opravu motorovych vozidel, specializovana diagnosticka pracovisté

- Specializovana montazni pracovisté a montazni linky
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- Metalografické laboratofe, laboratofe pro zkousky materialu v tahu, tlaku, tvrdosti,
ohybu

- Dilny pro vyuku Lodnika, Puskafre, Jemného mechanika

11. Zaveér

Ze studie a z provedenych analyz dostupnych zdroja vyplyva, Ze:

. stavajici RVP jsou vychozim podkladem pro tvorbu SVP, vyhovuji $kolam a zahrnuji i

kompetence pozadované zaméstnavateli;

. je tfeba vice pfizplisobit SVP potfebam zaméstnavateld - jde zejména o nacvik tzv.

mékkych dovednosti vedle odbornosti;
. vysledky zakud u maturitnich zkouSek v oboru Strojirenstvi a strojirenska vyroba se
pohybuji mirné nad primérem (zejména z matematiky a Ceského jazyka), pouze v cizim jazyce

by se vysledky daly oznacit za primeérné;

. Ize vytvofit v ramci revizi RVP spole¢né obory dle tabulky v kapitole 9;

. je tfeba samostatné ponechat obor E Strojirenske prace,

. obor vzdélani 23-55-H/01 Klempif - stavebni pfesunout do skupiny obort Stavebnictvi;
. obory vzdélani Karosafr, Autolakyrnik, Mechanik opravaf motorovych vozidel (23

Strojirenstvi), Autoelektrikar (26 Elektrotechnika) a Autotronik (39 Specialni a interdisciplinarni

obory) Ize upravit podle nové koncepce a vytvofit spoleéné jadro v ramci RVP;

. k propojeni s NSK existuji potfebné PK pro skupinu obora 23 Strojirenstvi pro uroven
EQF3 v oborech vzdélani Obrabé¢ kovua, Nastrojaf, Strojni mechanik, Mechanik opravar

motorovych vozidel, Autolakyrnik, Karosar, Klempif strojni a Jemny mechanik;

. pro uroven EQF 4 v oborech 23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba jsou schvalené PK
pro obor vzdélani Letecky mechanik, pro jiné obory vzdélani na této urovni se PK nepfipravuji
(viz. Tabulka Vazby NSP, NSK a RVP);

. pro uroven EQF2 existuje 5 PK (viz. Tabulka Vazby NSP, NSK a RVP);

. navysit odbornou praxi v maturitnich oborech vzdélani dle doporuéeni projektu Pospolu
(8 tydnu v realné praxi) a nastavit souvisly odborny vycvik u zaméstnavatele ve 3. ro¢niku

u oborl s vyu€nim listem;

. pfi tvorbé specifického SVP se zaméFit vzdy na vyuZiti profesnich kvalifikaci.
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11.1 SWOT analyzy shrnujici navrhovana reseni

SWOT analyza pro feSeni moznosti obori vzdélani se spoleénym odbornym zakladem v kategorii
dosazeného vzdélani 23 — 56/H01 Obrabé¢ kovu — 23-45/L01 Mechanik sefizovaé

Silné stranky (+)

‘ Slabé stranky (-)

Odborny zaklad teoreticky i prakticky je v nizSich | Stejné naroky na v8echny zaky snizuji uroven
roCnicich témér stejny vzdélani v oboru urovné LO
Moznost soucasné ziskat vzdélani s vyuénim | Nevyvazené rozlozeni ucéiva v prabéhu
listem i maturitni zkouskou vzdélavani
MozZnost ukon&eni vzdélani ziskanim vyuéniho
listu
MozZnost sloZzeni PK
Hrozby/rizika Prilezitosti

Riziko ukonéeni vzdélavani po ziskani vyu€niho

listu a ukonceni studia

Naplnénost tfid

Riziko nezvladnuti uéiva v maturitnim roéniku

Moznost dfivéjSiho ukon&eni vzdélavani po

ziskani vyuéniho listu

Moznost ziskani PK béhem vzdélavani

NaroCnost  splnéni  podminek  nedovoli

pokracovat ve studiu vdem zakim

ZvySeni kvality na vystupu

Zaver:

ANO

Tato forma vzdélavani mize byt atraktivni, nabizi

moznost ziskani vyuéniho listu i maturitni zkousky,
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ale pfinasi riziko nezvladnuti statni maturitni

zkousky, zejména matematiky

SWOT analyza pro feSeni moznosti obord vzdélani se spole€énym odbornym zakladem v kategorii

dosazeného vzdélani 23 — 51/H01 Strojni mechanik — 23-44/L01 Mechanik strojii a zafizeni

Silné strénky (+) Slabé stranky (-)

Odborny zaklad teoreticky a prakticky je témér

Stejné naroky na vSechny zaky snizuji Uroven

stejny v nizSich roCnicich vzdélani
Moznost souCasné ziskat vzdélani s vyuénim | Nevyvazené rozlozeni wuciva v prabéhu
listem i maturitni zkouskou vzdélavani

Moznost ukon&eni vzdélani ziskanim vyucniho

listu

Moznost sloZzeni PK

Hrozby/rizika

Prilezitosti

Riziko ukonéeni vzdélavani po ziskani vyu€niho

listu vétSinou zaku

Naplnénost tfid

Naroc¢nost spinéni podminek nedovoli

pokracovat ve studiu vdem zakim

ZvySeni kvality na vystupu

Riziko nezvladnuti uéiva v maturitnim roéniku

MozZnost dFivéjsi ukonceni vzdélavani po ziskani

vyuéniho listu nebo PK

Zaver:

ANO

Tato forma vzdélavani mize byt atraktivni, nabizi
moznost ziskani vyuéniho listu i maturitni zkousky,
ale pfinasi riziko nezvladnuti statni maturitni

zkousky, zejména matematiky
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SWOT analyza pro feSeni moznosti obori vzdélani se spoleénym odbornym zakladem v kategorii
dosazeného vzdélani 23 — 69/H01 Puskar — 23-69/L01 Technik puskar

Silné stranky (+)

Slabé stranky (-)

Odborny zaklad teoreticky a prakticky je témér

Stejné naroky na vSechny zaky snizuji uroven

stejny v nizSich ro€nicich vzdélani

|
Moznost soucasné ziskat vzdélani s vyuénim | Nevyvazené rozloZzeni uciva v prubéhu
listem i maturitni zkouskou vzdélavani

Moznost ukon&eni vzdélani ziskanim vyuéniho

listu

[
Skola jiz zapojena do pilotniho ovéfovani LO

s vyucnim listem (Uhersky Brod)

Hrozby/rizika

PrileZitosti

Riziko ukon&eni vzdélavani po ziskani vyu€niho

listu vétSinou zaku

Naplnénost tfid

Riziko nezvladnuti uéiva v maturitnim roéniku

MozZnost dfivéjsi ukonéeni vzdélavani po ziskani

vyuéniho listu

Naro¢nost  spInéni podminek nedovoli

pokraCovat ve studiu vSem zakim

ZvySeni kvality na vystupu

Zaver:

ANO

Tato forma vzdélavani mize byt atraktivni, nabizi

moznost ziskani vyuéniho listu i maturitni zkousky,
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ale pfinasi riziko nezvladnuti statni maturitni

zkousky, zejména matematiky

SWOT analyza pro feSeni moznosti obord vzdélani se spole€énym odbornym zakladem v kategorii

dosazeného vzdélani 23 — 68/H01 Mechanik opravar motorovych vozidel, 23-55/02 Karosar, 23-
61H/01 Autolakyrnik a 26-53H/01 Autoelektrikar — 39-45/L.01 Autotronik

Silné stranky (+)

Slabé stranky (-)

Odborny zaklad teoreticky a prakticky je témér

stejny v nizSich ro€nicich

Stejné naroky na vSechny Zaky snizuji Uroven

vzdélani

Moznost souCasné ziskat vzdélani s vyucnim

listem i maturitni zkouSkou

Naro¢nost zavedeni nové organizace v dusledku

spojeni vice oboru

Moznost ukon&eni vzdélani ziskanim vyuéniho

listu nebo slozenim PK

Personalni zajisténi vyuky pro vice spojenych

obort

Hrozby/rizika

Prilezitosti

Nutnost prfepracovani RVP napfi¢ nékolika

skupinami obort

Moznost ziskani PK v prabéhu vzdélani

Nedostate€na pfipravenost 3kol na radikalni | MozZnost dfivéjSi ukon&eni vzdélavani po ziskani
zménu SVP vyuéniho listu

|
Narocnost splnéni podminek nedovoli | ZvySeni kvality na vystupu

pokracovat ve studiu vSem zakim
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Zaver:

ANO Tato forma vzdélavani mlze byt atraktivni, nabizi
moznost ziskani vyucniho listu i maturitni zkousky,
ale pfinasi riziko nezvladnuti statni maturitni

zkousky, zejména matematiky
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Zaver studie:

1.

V kategorii dosazeného vzdélani E obor vzdélani s nazvem Strojirenské prace
zachovat ve stavajicim stavu a provést pouze prostou revizi RVP.

V kategorii dosazeného vzdélani H u nasledujicich obort vzdélani zapracovat
relevantni pfipominky ze $kol do stavajicich RVP a zachovat je ve stavajici podobé:
Jemny mechanik,

Klempif strojni,

Kovar,

Nastrojar,

Lodnik,

Strojnik

Strojnik silniénich stroju

Obor vzdélani Klempif stavebni presunout do skupiny oborl 36 Stavebnictvi.
Budou nové koncipovany ¢&tyii spoleéné obory, které na urovni RVP popisi
pozadované vysledky vzdélavani. Bude zde definovan spole¢ny odborny zaklad
a na néj navazujici povinné profesni kvalifikace. (viz Graf 1,2,3 a 4).

a. budou existovat uzlové body, v nichZ bude prokazovat ziskané kompetence —
v téchto bodech bude moci opustit vzdélavaci drahu, zaroven ziska urcitou
kvalifikaci, se kterou se muze uplatnit v praxi;

b. prvni uzlovy bod je ziskani PK na urovni EQF 2 - konec druhého ro¢niku

c. nakonci druhého ro¢niku dochazi k rozdéleni zakl prozatim orientaénimu, kdy
jedna &ast bude pokraCovat k ukonCeni pouze vyuénim listem, druha ¢ast bude
pokracovat k vyuénimu listu i MZ;

d. skupina sméfujici k maturitni zkousce slozi vyucni list po ukon&eni 1. pololeti
3. ro¢niku a jiz od druhého pololeti 3. r. se pfipravuje k maturitni zkouSce;

e. skupina, ukoncujici vzdélavani vyuénim listem, sklada pisemné zkousky po 1.

pololeti, nasleduje doba pfipravy u zaméstnavatele na praktickou zkousku
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a probiha &ast teoreticke pfipravy k ustni zkouSce ve Skole, v Cervnu nasleduje
ustni zkouska a prakticka zkouska;

f. intenzivni pfiprava k MZ trva 3 pololeti a zahrnuje zejména maturitni pfedméty
v€etné vybranych teoretickych odbornych. Prakticka MZ jiz neni potfeba,
zaméfujeme se na maturitni praci a jeji obhajobu pfed maturitni komisi.

V nasledujicich dvojicich oboru vzdélani budou zpracovany nové koncipované
RVP:

Kategorie dosazeného vzdélaniH - LO

Strojni mechanik - Mechanik stroju a zafizeni

(Strojni mechanik zaméieni Mechanik opravai pro letadla — Letecky
mechanik)

Obrabéc¢ kova — Mechanik sefizovaé

Puskar — Technik puskar

Mechanik opravai motorovych vozidel, Autolakyrnik, Karosar, Autoelektrikar
- Autotronik

Obory kategorie dosazeného vzdélani LO a M projdou prostou revizi RVP
a zohledni pfipominky ze Skol a zachovaji se ve stavajici podobé:

Letecky mechanik

Optik

Strojirenstvi

Dopravni prostredky
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E-
Strojirenskeé
prace

Zakladni
kovoobrabédské
prace

Délnik ve
strojirenské vyrobé

Kontrolor
strojirenskych
vyrobku

Manipulant interni
logistiky v aut.
prumyslu

Operator poloaut.
stroju v aut.
ptamyslu

H- Obrab
kovu

(D¢
)¢

o

BrouSeni kovovych
materiall

Frézovani kovovych
materiall

Soustruzeni
kovovych materiall

Vrtani kovovych
materiall

Sefizovani konven.
obr. stroju

Obsluha CNC obr.
stroju

Graf 4: Profesni kvalifikace libovolné volitelné pro prvni spoleény obor
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E-
Strojirenské
prace

LO- Mechanik
stroju a
zarizeni

H- Strojni
mechanik

Zamecnik
Délnik ve
strojirenskeé vyrobé

Opravar strojli a
zarizeni

stroj [renskych

Vianipulant interni
logistiky v aut.
prumyslu
Operator poloaut.
stroji v aut.
prumyslu

Montér ocelovych
konstrukci

Graf 5: Profesni kvalifikace libovolné volitelné pro druhy spolecny obor
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E-
Strojirenské H- Puskar
prace
Zakladni

kovoobrabécské
prace

Délnik ve
strojirenské vyrobé

Kontrolor

strojirenskych
yrobku

Manipulant interni
logistiky v aut.
pramyslu
Operator poloaut.

stroja v aut.
pramyslu

Graf 6: Profesni kvalifikace libovolné volitelné pro tfeti spole¢ny obor
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H-

E- Meckhanl " H- H-
Strojnick -~ .~ Autolaky Autoele
€ prace o;;rr]?)\t/ar Karosar rnik ktrikar

vozidel

Zakladni
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écské
prace

Délnik ve
strojirensk
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Kontrolor
strojirensk
ych
vyrobku
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0S.
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ik
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Graf 7: Profesni kvalifikace libovolné volitelné pro ctvrty spolec¢ny obor
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